
 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
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Положение 

 о детской организации  «Лидер» 

 

 

1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

детской общественной организации "Лидер" 

МБОУ «СОШ с.Чалпы»  Азнакаевского м.р. РТ 

 

1.1 Детская общественная организация действует на базе МБОУ «СОШ с.Чалпы» 

Азнакаевского м.р.РТ. 

1.2.  Детская общественная организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Уставом МБОУ «СОШ с.Чалпы», уставом детской организации. 

1.3.  Детская общественная организация имеет гимн, эмблему, название  

1.4.   Детская организация «Лидер» - это добровольное общественное 

формирование, в котором вместе с взрослыми добровольно объединяются 

несовершеннолетние граждане для совместной деятельности, удовлетворяющей их социальные 

потребности и интересы. 

 

                                                     2. Цели, задачи и предмет деятельности 

2.1.Цели деятельности. 

2.1.1.   Создание условий для реализации детьми и подростками своих интересов и 

потребностей. 

2.1.2.   Помощь детям и подросткам в усвоении трудовых, героических 

и духовных традиций народа. 

2.1.3.   Привлечение детей и подростков к защите и умножению природы 

родного края. 

   

 

 

  «ПРИНЯТО»   

Собрание школьников 
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2.2. Основные задачи детской общественной организации. 

2.2.1.   Координация деятельности членов детской организации при осуществлении совместных 

программ, проектов и инициатив. 

2.2.2.    Защита прав и законных интересов детей и подростков. 

2.2.3.    Осуществление взаимодействия с администрацией школы педагогическим советом, 

различными молодежными организациями в выработке решений в интересах членов детской 

организации « Лидер». 

2.2.4.   Привлечение внимания ученической общественности к проблемам детей и подростков. 

2.2.5.   Стимулирование и поддержка общественно- целевых программ и инициатив учеников. 

2.2.6.  Организация взаимодействия членов детской общественной организации, Детской 

районной думы и администрации города. 

2.2.7. Воспитание культуры поведения, правильного общения, вежливых отношений между 

детьми и учителями. 

2.3. Принципы деятельности детской общественной организации «Лидер» 

2.3.1. Добровольность, равноправие, выборность всех членов детской организации, а также 

законность и гласность. 

2.3.2.     Неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, 

религиозной вражды и неприязни. 

2.3.3.     Уважение интересов, достоинства мнения каждого члена детской 

организации «Лидер» 

2.3.4.      Взаимная и личная ответственность за выполнение принятых решений. 

2.3.5.      Уважение мнений меньшинства и большинства. 

              3. Порядок управления детской общественной организации « Лидер» 

3.1.     Высшим руководящим органом детской общественной организации «Лидер» является 

Совет лидеров.  

3.2.     Каждый ученик школы, начиная со 8-го класса, является членом ДО «Лидер» 

3.3.     В случае снятия с должности члена совета лидеров школа выдвигает нового члена. 

 

                                                  4. Полномочия лидеров 

4.1.  Свободно распространять информацию деятельности детской организации 

4.2.  Проводить собрания, демонстрации, шествия. 

4.3.  Представлять и защищать права своих членов в администрации. 

4.4.  Выступать с инициативами по различным вопросам, в том числе и по благоустройству 

школы и села, вносить предложения в администрацию школы и села. 

 

                                                      5. Порядок работы  

 

5.1.     Руководителем детской общественной организации «Лидер» является заместитель 

директора по воспитательной работе 

5.2.    Руководителем детской общественной организации «Лидер» является учащиеся из 8-11 

класса,  избираемый  общим собранием учащихся школы 

с 8-го по 11 - класс из числа учеников 8-11-х классов сроком на 1 год.  


