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РАЗДЕЛ 1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

1.1 Нормативно-правовые основы разработки основной профессиональной 
образовательной программы   

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 
образования базовой подготовки - комплекс нормативно-методической документации, 
регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки обучающихся и 
выпускников по специальности СПО 15.02.16  Технология машиностроения.  

Нормативную правовую основу разработки основной профессиональной 
образовательной программы (далее - программа) составляют: 
− Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 

273 с изменениями и дополнениями; 

− Приказ Минпросвещения России от 14 июня 2022г. №444 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 15.02.16 Технология машиностроения» (зарегистрирован в Минюсте России 

01.07.2022  №  69122);  

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 

464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

− Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

− Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. 

«О практической подготовке обучающихся»;  

− Приказ Минобрнауки России от 02.07.2013 №513 (ред. от 01.06.2021) "Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение» (Зарегистрировано в Минюсте России 08.08.2013 N 2932); 

− Приказ Минтруда России от 14.07.2021 № 472н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по разработке технологий и программ для металлорежущих 

станков с числовым программным управлением" (Зарегистрировано в Минюсте России 

18.08.2021 N 64681); 

− Приказ Минтруда России от 29.06.2021 № 437н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по проектированию технологической  оснастки механосборочного 

производства» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.07.2021  № 64369); 

− Приказ Минтруда России от 23.04.2018 № 280н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по инструментальному обеспечению механосборочного 

производства» (Зарегистрировано в Минюсте России 11.05.2018 N 51066); 

− Приказ Минтруда России от 09.09.2020 № 591н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по обеспечению механосборочного  производства заготовками» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 06.10.2020 N 60268); 

− Приказ Минтруда России от 05.10.2020 № 698н "Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист по наладке и испытаниям технологического оборудования 

механосборочного производства» (Зарегистрировано в Минюсте России 05.11.2020 № 

60736); 

− Приказ Минтруда России от 29.06.2021 № 431н "Об утверждении профессионального 

стандарта «Оператор металлорежущих станков с числовым программным управлением» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 23.07.2021 № 64365);  

− Устав техникума; 

− Локальные нормативные акты ГАПОУ  «БМТ». 
 

 

  
 
1.2  Нормативный срок освоения программы  

Нормативный срок освоения программы базовой подготовки по специальности 15.02.16 
Технология машиностроения  при очной форме получения образования на базе основного 



общего образования  - 3 года 10 месяцев, 5940 часов. 
При обучении по индивидуальному учебному плану срок получения образования по 

образовательной программе, вне зависимости от формы обучения, составляет не более срока 
получения образования, установленного для соответствующей формы обучения. При 
обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен 
не  более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей 
формы обучения.  
 

Нормативный срок освоения ОПОП СПО базовой подготовки при очной форме 
получения образования составляет 199   недель, в том числе: 
Обучение по учебным циклам 119 нед. 
Учебная практика 33 нед. 
Производственная практика (по профилю специальности) 
Промежуточная аттестация 7 нед. 
Государственная (итоговая) аттестация  6 нед. 
Каникулярное время 34 нед. 
Итого 199 нед. 

 
Присваиваемая квалификация: техник-технолог. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

          При разработке ОПОП специальности 15.02.16 «Технология машиностроения», базовая 

подготовка, техникум определил её специфику с учётом направленности на удовлетворение 

потребностей рынка труда и работодателей, конкретизировал конечные результаты обучения в 

виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта. Конкретные виды 

деятельности, к которым готовится обучающийся, соответствуют присваиваемой 

квалификации, определяют содержание ОПОП, разработанной совместно с работодателями.  

При формировании ОПОП техникум  использовал объём времени, отведенный на 

вариативную часть учебных циклов ОПОП, увеличивая объем времени, отведенный на 

дисциплины и модули, а также вводя новые дисциплины в соответствии с потребностями 

работодателей.  

          Согласно приложению к ФГОС СПО по специальности 15.02.16 Технология 

машиностроения, базовая подготовка, для освоения студентами в рамках профессионального 

модуля «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих» техникум  по согласованию с работодателями определил профессию 19149 Токарь 

(или по запросу работодателей: 16045 Оператор станков с программным управлением, 18809 

Станочник широкого профиля).  

          В техникуме созданы условия для обеспечения эффективной самостоятельной 

(внеаудиторной) работы обучающихся в сочетании с совершенствованием управления ею со 

стороны преподавателей. В целях реализации компетентностного, системного и 

деятельностного подходов в образовательном процессе используются традиционные активные 

и интерактивные формы проведения занятий (деловые игры, разбор конкретных практико-

ориентированных или производственных ситуаций, методы проектирования, лекции-беседы, 

психологические и иные тренинги, групповые дискуссии) в сочетании с внеаудиторной 

работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся. Учебные занятия максимально активизируют познавательную деятельность 

обучающихся. На занятиях в процессе изучения нового материала используются 

мультимедийные презентации, контроль знаний осуществляется традиционным способом и с 

использованием электронных вариантов тестов.  

 

 

  



          По завершению образовательной профессиональной программы выпускникам 

выдается диплом о среднем профессиональном образовании государственного образца. 

 В соответствии с ФГОС СПО практика является обязательным разделом ООП. Она 

представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную 

подготовку обучающихся. При реализации ОПОП СПО предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная. Учебная практика и производственная практика (по 

профилю специальности) проводятся техникумом  при освоении студентами 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учётом (или на основании) 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

 

РАЗДЕЛ 3.  ХАРАКТЕРИСТИКА   ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА    

 

3.1 Область и объекты профессиональной деятельности 

      Область профессиональной деятельности выпускника: 

25 Ракетно-космическая промышленность; 31 Автомобилестроение; 32 Авиастроение;  

40 Сквозные виды деятельности в промышленности.  
      Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

- материалы, технологические процессы, средства технологического оснащения      

(технологическое оборудование, инструменты, технологическая оснастка); 

-    конструкторская и технологическая документация;  

-    первичные трудовые коллективы. 

 

 3.2 Виды профессиональной деятельности: 

Техник готовится к следующим видам деятельности: 

− разработка технологических процессов изготовления деталей машин; 

− разработка и внедрение управляющих программ изготовления деталей машин в 

машиностроительном производстве; 

− разработка и реализация технологических процессов в механосборочном производстве; 

− организация контроля, наладки  и технического обслуживания оборудования 

машиностроительного производства; 

− организация работ по реализации технологических процессов в машиностроительном 

производстве. 
 

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

ОК01.Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам;  

OK02.Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК04.Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

 

 

 



ОК06.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК07.Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях;  

ОК08.Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности;  

ОК09.Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

Виды деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие видам 

деятельности 

Разработка 

технологических 

процессов 

изготовления деталей 

машин 

ПК1.1.Использовать конструкторскую и технологическую 

документацию при разработке технологических процессов 

изготовления деталей машин.  

ПК1.2.Выбирать метод получения заготовок с учетом условий 

производства.  

ПК1.3.Выбирать методы механической обработки и 

последовательность технологического процесса обработки деталей 

машин в машиностроительном производстве.  

ПК1.4.Выбирать схемы базирования заготовок, оборудование, 

инструмент и оснастку для изготовления деталей машин.  

ПК1.5.Выполнять расчеты параметров механической обработки 

изготовления деталей машин, в том числе с применением систем 

автоматизированного проектирования.  

П1.6.Разрабатывать технологическую документацию по 

изготовлению деталей машин, в том числе с применением систем 

автоматизированного проектирования. 

 

Разработка и 

внедрение 

управляющих 

программ 

изготовления деталей 

машин в 

машиностроительном 

производстве 

 

ПК2.1.Разрабатывать вручную управляющие программы для 

технологического оборудования.  

ПК2.2.Разрабатывать с помощью CAD/САМ систем управляющие 

программы для технологического оборудования.  

ПК2.3.Осуществлять проверку реализации и корректировки 

управляющих программ на технологическом оборудовании. 

Разработка и 

реализация 

технологических 

процессов в 

механосборочном 

производстве  

ПК3.1.Разрабатывать технологический процесс сборки изделий с 

применением конструкторской и технологической документации.  

ПК3.2.Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для 

осуществления сборки изделий.  

ПК3.3.Разрабатывать технологическую документацию по сборке 

изделий, в том числе с применением систем автоматизированного 

проектирования.  

ПК3.4.Реализовывать технологический процесс сборки изделий 

машиностроительного производства.  

 

ПК3.5.Контролировать соответствие качества сборки требованиям 

технологической документации, анализировать причины 



 

 
РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы 

Образовательное учреждение располагает материально - технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, творческой работы 

обучающихся, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательного 

учреждения. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Техникум полностью укомплектован необходимой для качественной подготовки 

студентов вычислительной и специализированной техникой, все компьютерные классы 

подключены к сети Интернет, в корпусе действует беспроводное WiFi-подключение, 

защищённое паролем от несанкционированного подключения. 

Обучающиеся   имеют свободный доступ к Интернет-ресурсам учебного назначения, 

мировому информационному учебному сообществу, электронным библиотечным системам и 

другим информационным ресурсам. Имеется лингафонный кабинет, оснащенный  

высококачественными аудио-гарнитурами и специализированным программным 

обеспечением, позволяющим проводить эффективное обучение иностранным языкам. При 

выполнении обучающимися практических занятий в качестве обязательного компонента 

включаются практические занятия с использованием персональных компьютеров. 

Минимально необходимый для реализации ОПОП перечень учебных аудиторий, 

специализированных кабинетов и материально-технического обеспечения включают в себя: 

 

 

 

 

несоответствия изделий и выпуска продукции низкого качества, 

участвовать в мероприятиях по их предупреждению и устранению.  

ПК3.6.Разрабатывать планировки участков механосборочных цехов 

машиностроительного производства в соответствии с 

производственными задачами 

 

Организация 

контроля, наладки и 

технического 

обслуживания 

оборудования 

машиностроительного 

производства  

 

ПК4.1.Осуществлять диагностику неисправностей и отказов систем 

металлорежущего и аддитивного производственного оборудования.  

ПК4.2.Организовывать работы по устранению неполадок, отказов.  

ПК4.3.Планировать работы по наладке и подналадке 

металлорежущего и аддитивного оборудования.  

ПК4.4.Организовывать ресурсное обеспечение работ по наладке.  

ПК4.5.Контролировать качество работ по наладке и техническому 

обслуживанию.  

 

Организация работ по 

реализации 

технологических 

процессов в 

машиностроительном 

производстве  

 

ПК5.1.Планировать и осуществлять управление деятельнстью 

подчиненного персонала.  

ПК5.2.Сопровождать подготовку финансовых документов по 

производству и реализации продукции машиностроительного 

производства, материально-техническому обеспечению деятельности 

подразделения.  

ПК5.3.Контролировать качество продукции, выявлять, анализировать 

и устранять причины выпуска продукции низкого качества.  

ПК5.4.Реализовывать технологические процессы в 

машиностроительном производстве с соблюдением требований 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды, принципов и методов бережливого 

производства.  

 



КАБИНЕТЫ 

социально- экономических дисциплин 

иностранных языков 

математики 

информатики 

инженерной графики 

экономики отрасли и менеджмента 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

технологии машиностроения 

ЛАБОРАТОРИИ 

технической механики 

материаловедения 

метрологии, стандартизации и подтверждения соответствия 

процессов формообразования и инструментов 

технологического оборудования и оснастки 

информационных технологий в профессиональной деятельности 

автоматизированного проектирования технологических процессов и программирования 

систем ЧПУ 

МАСТЕРСКИЕ 

слесарная 

механическая 

участок станков с ЧПУ 

СПОРТИВНЫЙ КОМПЛЕКС 

Спортивный зал 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

место для стрельбы 

ЗАЛЫ 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

Актовый зал 
 
 
 
 
 

 

5.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

 

           Библиотечный фонд техникума должен быть укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчёта не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 

качестве  основной  литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих данную дисциплину (модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучен7ия, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

 Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

 Обучающиеся – инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны 

быть обеспечены печатными и (или) \электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

 

 

 



5.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

 

 Практическая подготовка при реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели 

практикоориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

специалистов среднего звена путем расширения компонентов (частей) образовательных 

программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечение условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 

предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

 Техникум самостоятельно проектирует реализацию образовательной программы и её 

отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули, 

практика и другие компоненты) совместно с работодателем (профильной организацией) в 

форме практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой 

профессии/специальности. 

 Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

-  реализуется на рабочем месте предприятия работодателя (профильной организации) при 

проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования, 

всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

- предусматривает демонстрацию практических навыков, решения практических задач, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к 

реальным производственным; 

-  может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 Образовательная деятельность в форме практической подготовки должна быть 

организована на любом курсе, охватывая дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом 

образовательной программы.  

 Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, мастерских, учебных полигонах, учебных базах практики иных структурных 

подразделениях техникума, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих 

местах) профильных организаций на основании договора о практической подготовке 

обучающихся, заключаемого между техникумом и профильной организацией 

(работодателем), осуществляющей деятельность по профилю данной образовате6льной 

программы.  

 Результаты освоения образовательной программы (её отдельных частей) могут быть 

оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой  аттестации, организованных 

в форме демонстрационного экзамена, в том числе на рабочем месте работодателя 

(профильной организации). 

 

5.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей 

и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте 

«Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 



Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с 

учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников, имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует одной из областей 

профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

5.5. Расчёты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОЦЕНОЧНЫХ ПРОЦЕДУР ПО ПРОГРАММЕ 

 

              В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся на 

соответствии их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующих ОПОП 

СПО создаются фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

       Текущий контроль успеваемости осуществляется в ходе учебных занятий по курсу 

дисциплины, МДК, учебной практики преподавателем, мастером производственного 

обучения. Данный вид контроля стимулирует у обучающихся стремление к систематической 

самостоятельной работе по изучению учебной дисциплины, МДК, овладению 

профессиональными и общими компетенциями. 

       Промежуточная аттестация обучающихся по учебной дисциплине, 

междисциплинарному курсу осуществляется в рамках завершения изучения данной 

дисциплины, междисциплинарного курса и позволяет определять качество и уровень ее 

(его) освоения. Предметом оценки освоения МДК являются умения и знания. 

       Промежуточная аттестация обучающихся по учебной и производственной  (по профилю 

специальности) практикам осуществляется в рамках учебной и производственной практик 

по профессиональному модулю, предметом оценки являются сформированные трудовые 

навыки. 

       Промежуточная аттестация обучающихся по профессиональному модулю в целом 

осуществляется в форме экзамена (квалификационного) и позволяет определить готовность 

к выполнению соответствующего вида профессиональной деятельности и обеспечивающих 

его профессиональных компетенций, а также развития общих компетенций, 

предусмотренных для ОПОП в целом. Условием допуска к экзамену (квалификационному) 

является успешное освоение обучающимися всех элементов программы профессионального 

модуля: теоретической части модуля (МДК) и практик. 

При помощи фонда оценочных средств осуществляется контроль и управление 

процессом приобретения обучающимися необходимых занятий, умений, практического 



опыта и компетенций, определенных ФГОС СПО по соответствующему направлению 

подготовки в качестве результатов освоения профессиональных модулей, либо отдельных 

учебных дисциплин. 

        Выполнение выпускной квалификационной работы является одним из видов итоговой  

государственной аттестации выпускников, завершающих обучение по основной  

образовательной программе среднего профессионального образования.  Темы выпускных 

квалификационных работ, а также сроки их выполнения  

утверждают приказом директора.  Выпускнику может предоставляться право выбора темы 

выпускной квалификационной работы, включая предложение своей тематики с необходимым 

обоснованием целесообразности её разработки и по согласованию с выпускающей предметной 

цикловой  комиссией.  

                 Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы). Темы выпускных д и п л о м н ы х  

проектов ( работ) утверждаются за 6 месяцев до процедуры ГИА. Обучающимся 

предоставляется право выбора темы с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки для практического применения. Тематика дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих 

в ОПОП по ППССЗ, быть актуальной, обладать новизной, носить практикоориентированный 

характер, разрабатываться с учетом запросов, работодателей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНОСИМЫХ В ОПОП 

 

Дата 

внесения 

изменений 

Изменения Где и кем 

приняты, 

утверждены 

Подпись 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


