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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об Общем собрании работников Учреждения  Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения Малобугульминской средней 

общеобразовательной школы Бугульминского муниципального района Республики 

Татарстан (далее – Положение), соответственно далее – Малобугульминская средняя 

школа) разработано в соответствии с  Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом  Малобугульминской 

средней школы. 

1.2.Общее собрание работников Учреждения (далее - Собрание) является постоянно 

действующим высшим органом коллегиального управления, объединяющим всех 

работников Малобугульминской средней школы, включая совместителей, родителей 

учащихся (законных представителей), представителей Совета учреждения. В заседании     

Собрания  имеют право принимать участие все работники Учреждения. Собрание не 

вправе выступать от имени Учреждения. 

1.3. Собрание  решает  общие вопросы об организации деятельности трудового коллектива; 

1.4. Собрание созывается по мере надобности, но не реже одного раза в год. Инициатором 

созыва Собрания может быть Учредитель, директор школы, профессиональный союз 

или не менее одной трети работников. 

1.5. Ведение Собрания осуществляет директор. Директор вправе привлекать к участию в 

Собрании любых юридических и / или физических лиц. 

1.6. Протоколы Собрания в соответствии с инструкцией по делопроизводству ведет   

 секретарь Собрания, избираемый из числа   присутствующих на   заседании открытым   

 голосованием простым большинством   голосов на учебный год. 

1.7. Заседание Собрания правомочно, если на нем присутствует более половины 

работников Малобугульминской средней школы. 

1.8. Решения Собрания принимаются открытым голосованием простым большинством 

голосов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим 

является голос директора. В случае если директор не  согласен с решением Собрания, 

он выносит вопрос на рассмотрение Учредителя; 

1.9. Решение Собрания по вопросам его исключительной компетенции принимается 2/3 

голосов его членов, присутствующих на заседании. 

1.10. Решения Собрания, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными 

для всех участников образовательных отношений. 

  

2. Компетенции Общего собрания работников Учреждения 

 изменение Устава Малобугульминской средней школы; 

 определение приоритетных направлений деятельности Малобугульминской средней 

школы; 

 утверждение по согласованию с Учредителем программы развития 

Малобугульминской средней школы; 

 контроль за выполнением принятых решений. 

 обсуждает и рекомендует к утверждению проект коллективного договора, 

дополнительных соглашений к коллективному договору,  правила внутреннего 
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трудового распорядка, локальные акты, регулирующие интересы работников 

Малобугульминской средней школы, должностные инструкции работников школы; 

 обсуждает вопросы состояния трудовой  дисциплины в школе и мероприятия по ее 

укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины работниками 

школы; 

 рассматривает вопросы охраны и безопасности условия труда работников, жизни и 

здоровья учащихся школы; 

 выносит предложения Учредителю по улучшению финансово – хозяйственной 

деятельности школы; 

 определяет порядок и условия представления социальных гарантий и льгот в 

пределах  компетенций школы; 

 знакомится с итоговыми документами по проверке государственными и 

муниципальными органами деятельности школы и заслушивает администрацию о 

выполнении мероприятий по устранению недостатков в работе. 

 3. Права Общего собрания работников Учреждения 

3.1.Собрание  имеет право: 

 участвовать в управлении  Малобугульминской средней школой; 

 выходить с предложениями и заявлениями в её органы муниципальной и 

государственной власти, в общественные организации. 

3.2.Каждый участник Собрания  имеет право: 

 потребовать обсуждения  Собранием  любого вопроса, касающегося деятельности 

Малобугульминской средней школы, если его предложение поддержит не менее 1/3 

членов общего собрания трудового коллектива; 

 при несогласии с решением Собрания высказывать свое мотивированное мнение, 

которое должно быть занесено в протокол. 

 4.  Ответственность Общего собрания работников Учреждения  

4.1.Общее собрание трудового коллектива несет ответственность: 

 за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за 

ней задач и функций; 

 соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым 

актам. 

5. Делопроизводство Собрания  

5.1.Заседания Собрания оформляются протоколом  в печатном виде; 

5.2.В протоколе фиксируются: 

 дата проведения; 

 количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива; 

 повестка дня; 

 ход обсуждения вопросов; 

 предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива; 

 решение. 

5.3.Протоколы подписываются председателем и секретарем собрания. 

5.4.Протоколы регистрируются в Журнале регистрации протоколов Общего собрания 

работников Учреждения;   
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5.5.Нумерация ведется от начала учебного года. 

5.6.Книга протоколов  Собрания нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется 

печатью школы и подписывается директором школы. 

5.7.Книга протоколов общего собрания трудового коллектива хранится в делах школы и 

передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив). 
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