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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины Психология общения является частью 

рабочей основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах». 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл. 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1. Применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности; 

У2. Использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1. Взаимосвязь общения и деятельности; 

З2. Цели, функции, виды и уровни общения; 

З3. Роли и ролевые ожидания в общении; 

З4. Виды социальных взаимодействий; 

З5. Механизмы взаимопонимания в общении; 

З6. Техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

З7. Этические принципы общения; 

З8. Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 

Результатом освоения учебной дисциплины является формирование 

обучающимися общих и профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать уроки. 

ПК 1.2. Проводить уроки. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты 

обучения. 

ПК 1.4. Анализировать уроки. 

ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, 

планировать внеурочные занятия. 

ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия. 

ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты 

деятельности обучающихся. 

ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и 

отдельных занятий. 
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ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать 

полученные результаты. 

ПК 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу. 

ПК 3.3. Проводить внеклассные мероприятия. 

ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных 

мероприятий. 

ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями. 

ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при решении задач 

обучения и воспитания. 

ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями. 

ПК 3.8. Координировать деятельность работников образовательной организации, 

работающих с классом. 

Личностные результаты реализации программы воспитания: 

ЛР 1.  Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе, и современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России, с Российским государством, 

демонстрирующий ответственность за развитие страны. Проявляющий готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному 

наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 

гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника 

общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками . 

ЛР 3. Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся 

в ней. 

Л 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 
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профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, 

принятие традиционных ценностей многонационального народа России. Выражающий 

свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, 

деятельно выражающий чувство причастности  к многонациональному народу России, к 

Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за 

рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской 

культурной идентичности, уважающий их права. 

ЛР 6.Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР 7. Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав 

представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в 

российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 

вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде.  

ЛР 10. Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 

социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 

окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное 

поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы 
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страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, 

направленные на заботу о них. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения 

в обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в 

искусстве. Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике. 

ЛР 12. Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

 

1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки 48 часов; 

самостоятельной работы 14 часов. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

В форме практической подготовки (профессионально ориентированное 

содержание ) 

48 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 24 

Самостоятельная работа (всего) нет 

Индивидуальный проект (да/нет)** нет 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Психология общения» 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем 

часов 

Коды ОК, ПК, ЛР, 

формирование которых 

способствует элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Характеристика 

общения 

 6  

Тема 1.1 

Общение, виды и 

его 

функции 

Содержание учебного материала 2 
ОК 01, ОК 03, ПК 1.1, ПК 

1.2, ЛР 3 

1 
Профессионально ориентированное содержание 

Понятие «общение», феноменология общения, цели. Основные виды 

и уровни общения. Функции общения. 

2  

Тема 1.2 

Общение и 

деятельность 

Содержание учебного материала 4 
ОК 02, ОК 06, ПК 1.3, ПК 

2.1, ЛР 5 

1 
Профессионально ориентированное содержание 

Взаимосвязь деятельности и общения. Приемы общительности. 
2  

Практическое занятие № 1.  

Профессионально ориентированное содержание 

Определение уровня общительности. Анализ особенностей общения. Задания 

для индивидуальной работы. 

2 
ОК 04, ОК 07, ПК 1.4, ПК 

3.1, ЛР 1 

Раздел 2 

Роли и ролевые 

ожидания 

 8  

Тема 2.1 

Понятие 

социальной роли, 

виды, 

характеристики 

социальных ролей 

Содержание учебного материала 4 
ОК 01, ОК 05, ПК 2.2, ПК 

3.4, ЛР 4 

1 
Профессионально ориентированное содержание 

Специфика социальной роли. Виды социальных ролей в социальной 

психологии. 

2  

2 
Профессионально ориентированное содержание 

Ожидание ролей от партнера по общению. Характеристики 

социальных ролей. 

2  
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Практическое занятие № 2.  

Профессионально ориентированное содержание 

Анализ своих социальных ролей. Определение стиля взаимодействия. 

Упражнения на ролевое общение. 

2 
ОК 03, ОК 07, ПК 2.4, ПК 

3.3, ЛР 2 

Тема 2.2 

Ролевые ожидания 

и влияние 

социальной роли 

на развитие 

личности 

Содержание учебного материала 2 
ОК 03, ОК 09, ПК 2.3, ПК 

3.2, ЛР 7 

1 
Профессионально ориентированное содержание 

Два аспекта освоения социальной роли. Механизм подражания. 
2  

Раздел 3 

Эффективное 

общение 
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Тема 3.1 

Технологии 

эффективного 

общения 

Содержание учебного материала:  14 
ОК 03, ОК 08, ПК 3.2, ПК 

3.8, ЛР 6 

1 

Профессионально ориентированное содержание 

Обратная связь как инструмент эффективного общения. 

Общительность, контактность, коммуникативная совместимость. 

Виды эффективного общения. Способы речевого выражения 

отношений в коммуникации. 

2  

2 Барьеры коммуникаций. 2  

Практическое занятие № 3. 

Профессионально ориентированное содержание 

Составление резюме. Устройство на работу. 

2 

ОК 01, ОК 10, ПК 2.1, ПК 

3.5, ЛР 8 

Практическое занятие № 4.  

Профессионально ориентированное содержание 

Технологии развития коммуникативных качеств личности. Вербальная 

коммуникация. Невербальные способы общения 

2 

ОК 03, ОК 11, ПК 1.3, ПК 

3.6, ЛР 11 

Практическое занятие № 5.  

Профессионально ориентированное содержание 

Деловая беседа (подготовить и провести). 
2 

ОК 02, ОК 07, ПК 3.3, ПК 

3.7, ЛР 9 

Тема 3.2 

Умение слушать и 

вести беседу 
Содержание учебного материала: 4 

ОК 05, ОК 09, ПК 1.4, ПК 

2.3, ЛР 10 
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1 

 

Профессионально ориентированное содержание 

Психология слушания. Виды слушания. Ведение беседы и ее  

эффективность. Слушание публичного выступления. 

2  

Тема 3.3 

Убеждения 

Практическое занятие № 6.  

Профессионально ориентированное содержание 

Понятие, процесс убеждения, правила построения убеждения. Упражнения: 

используя психологические доводы и приемы, постарайтесь убедить. 

2 
ОК 03, ОК 11, ПК 3.2, ПК 

3.8, ЛР 12 

Раздел 4 

Психология 

педагогического 

общения 

 12  

Тема 4.1 

Общение с 

различными по 

характеру и 

темпераменту 

собеседниками 

Содержание учебного материала:  6 
ОК 02, ОК 06, ПК 3.3, ПК 

3.7, ЛР 10 

1 

Профессионально ориентированное содержание 

Общение и темперамент, его характеристики. Общение и характер. 

Как строить общение с различными по характеру собеседниками.  

2  

Практическое занятие № 7.  

Профессионально ориентированное содержание 

Искусство договариваться. Культура разговора по телефону.  

2 
ОК 02, ОК 04, ПК 3.2, ПК 

3.5, ЛР 2 

Практическое занятие № 8.  

Профессионально ориентированное содержание 

Самоценность и правила культуры общения. Ведение переписки по интернету. 

2 
ОК 05, ОК 08, ПК 3.2, ПК 

3.6, ЛР 11 

Тема 4.3 

Педагогическое 

общение 

Содержание учебного материала: 6 
ОК 01, ОК 09, ПК 2.4, ПК 

3.7, ЛР 6 

1 

Профессионально ориентированное содержание 

Специфика педагогического общения. Модели поведения 

воспитателя в педагогическом общении. Структура педагогических 

воздействий. 

2  

Практическое занятие № 9.  

Профессионально ориентированное содержание 

Определение направленности своей личности по методике Б. Басса. Качества 

педагога-профессионала. Педагогические ситуации. 

2 
ОК 03, ОК 05, ПК 2.4, ПК 

3.1, ЛР 1 
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Практическое занятие № 10.  

Профессионально ориентированное содержание 

Составление рекомендаций «Профессиональная этика педагога». 

2 
ОК 01, ОК 03, ПК 1.1, ПК 

1.4, ЛР 7 

Раздел 5 

Конфликты 
 10  

Тема 5.1 

Конфликтное 

взаимодействие 

Содержание учебного материала: 10 
ОК 04, ОК 09, ПК 3.1, ПК 

3.5, ЛР 9 

1 
Профессионально ориентированное содержание 

Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 
2  

2 
Профессионально ориентированное содержание 

Основные подходы в разрешении конфликтов в детском коллективе. 

Стратегии и методы разрешения конфликтов 

2  

Практическое занятие № 11.  

Профессионально ориентированное содержание 

Использование приемов урегулирования. Упражнения по предупреждению 

конфликта.. 

2 
ОК 04, ОК 08, ПК 2.1, ПК 

2.4, ЛР 2 

Практическое занятие № 12.  

Профессионально ориентированное содержание 

Определение уровня конфликтности личности. Упражнения на решения 

конфликтных ситуаций 

2 
ОК 05, ОК 11, ПК 2.1, ПК 

3.8, ЛР 1 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Подготовить сообщение «Способы разрешения педагогических конфликтов» 
2  

Всего: 50  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Психология 

общения». 

Оборудование учебного кабинета: посадочные места, стенды, дидактические материалы, 

раздаточный материал. 

Технические средства обучения: компьютер, проектор, аудиовизуальные средства 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

Основные источники: 

1. Бороздина Г.В. Психология делового общения: учебник / Г.В. Бороздина. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 320 с. — (Среднее профессиональное 

образование). 

ISBN 978-5-16-015397-1 

2. Ефимова Н.С. Основы общей психологии: учебник / Н.С. Ефимова. — Москва: 

ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2020. — 288 с. — (Среднее профессиональное образование). 

ISBN 978-5-8199-0702-3 (ИД «ФОРУМ») 

ISBN 978-5-16-013253-2 (ИНФРА-М, print)  

ISBN 978-5-16-105763-6 (ИНФРА-М, online) 

3. Ефимова Н.С. Психология общения. Практикум по психологии: учебное пособие 

/ Н.С. Ефимова. — Москва: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2020. — 192 с. — (Среднее 

профессиональное образование). 

ISBN 978-5-8199-0693-4 (ИД «ФОРУМ»)  

ISBN 978-5-16-013145-0 (ИНФРА-М, print)  

ISBN 978-5-16-105933-3 (ИНФРА-М, online) 

4. Кошевая И.П. Профессиональная этика и психология делового общения: учебное 

пособие / И.П. Кошевая, А.А. Канке Москва: ИД «ФОРУМ»: ИНФРА-М, 2020. — 304 с. 

— (Среднее профессиональное образование). 

ISBN 978-5-8199-0739-9 (ИД «ФОРУМ»)  

ISBN 978-5-16-013552-6 (ИНФРА-М, print)  

ISBN 978-5-16-100669-6 (ИНФРА-М, online)   
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты освоения 

дисциплины 

Результаты освоения дисциплины направлены на формирование: 
Формы и методы 

оценки 
Умения: ОК и ПК ЛР 

Применять техники и 

приемы эффективного 

общения в 

профессиональной 

деятельности; 

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

ПК 1.1. Определять цели и задачи, 

планировать уроки. 

ПК 1.2. Проводить уроки. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогический 

контроль, оценивать процесс и 

результаты обучения. 

ПК 1.4. Анализировать уроки. 

ПК 2.1. Определять цели и задачи 

внеурочной деятельности и общения, 

планировать внеурочные занятия. 

ПК 2.2. Проводить внеурочные 

ЛР 1.  Осознающий себя гражданином России и 

защитником Отечества, выражающий свою 

российскую идентичность в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе, и 

современном мировом сообществе. Сознающий свое 

единство с народом России, с Российским 

государством, демонстрирующий ответственность за 

развитие страны. Проявляющий готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России, сохранять 

и защищать историческую правду о Российском 

государстве. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую 

позицию на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан, уважения к историческому 

и культурному наследию России. Осознанно и 

деятельно выражающий неприятие дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, 

религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

1-6 

Использовать приемы 

саморегуляции 

поведения в процессе 

межличностного 

общения. 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

7-12 

Знания:  

Взаимосвязь общения 

и деятельности; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

1,2 

Цели, функции, виды и 

уровни общения; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

3,4 

Роли и ролевые 

ожидания в общении; 

Оценка деятельности и 

результатов 
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занятия. 

ПК 2.3. Осуществлять педагогический 

контроль, оценивать процесс и 

результаты деятельности 

обучающихся. 

ПК 2.4. Анализировать процесс и 

результаты внеурочной деятельности 

и отдельных занятий. 

ПК 3.1. Проводить педагогическое 

наблюдение и диагностику, 

интерпретировать полученные 

результаты. 

ПК 3.2. Определять цели и задачи, 

планировать внеклассную работу. 

ПК 3.3. Проводить внеклассные 

мероприятия. 

ПК 3.4. Анализировать процесс и 

результаты проведения внеклассных 

мероприятий. 

ПК 3.5. Определять цели и задачи, 

планировать работу с родителями. 

ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие 

с родителями учащихся при решении 

задач обучения и воспитания. 

ПК 3.7. Анализировать результаты 

работы с родителями. 

ПК 3.8. Координировать деятельность 

работников образовательной 

организации, работающих с классом. 

значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий 

роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с 

народными избранниками . 

ЛР 3. Демонстрирующий приверженность 

традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России, принципам честности, 

порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к 

деловому взаимодействию и неформальному 

общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их 

от участников групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие 

социально опасного поведения окружающих и 

предупреждающий его. Проявляющий уважение  к 

людям старшего поколения, готовность к участию в 

социальной поддержке нуждающихся в ней. 

Л 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к 

труду человека, осознающий ценность собственного 

практических работ № 

5,6 

Виды социальных 

взаимодействий; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

7,8 

Механизмы 

взаимопонимания в 

общении; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

9,10 

Техники и приемы 

общения, правила 

слушания, ведения 

беседы, убеждения; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

11,12 

Этические принципы 

общения; 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

7-9 

Источники, причины, 

виды и способы 

разрешения 

конфликтов. 

Оценка деятельности и 

результатов 

практических работ № 

1-5 
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труда и труда других людей.  Экономически 

активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных в течение жизни 

Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и 

профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен.   Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной 

культуре, исторической памяти на основе любви к 

Родине, народу, малой родине, знания его истории и 

культуры, принятие традиционных ценностей 

многонационального народа России. Выражающий 

свою этнокультурную идентичность, сознающий 

себя патриотом народа России, деятельно 

выражающий чувство причастности к 

многонациональному народу России, к Российскому 

Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию народов 

России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в 

России, к соотечественникам за рубежом, 
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поддерживающий их заинтересованность в 

сохранении общероссийской культурной 

идентичности, уважающий их права. 

ЛР 6.Ориентированный на профессиональные 

достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной 

квалификации. 

ЛР 7. Осознающий и деятельно выражающий 

приоритетную ценность каждой человеческой 

жизни, уважающий достоинство личности каждого 

человека, собственную и чужую уникальность, 

свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. Проявляющий бережливое и 

чуткое отношение к религиозной принадлежности 

каждого человека, предупредительный в отношении 

выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение 

законных интересов и прав представителей 

различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; 

национального достоинства, религиозных 

убеждений с учётом соблюдения необходимости 

обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий 
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ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России.   

Выражающий сопричастность к преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства, 

включенный в общественные инициативы, 

направленные на их сохранение. 

ЛР 9. Сознающий ценность жизни, здоровья и 

безопасности. Соблюдающий и пропагандирующий 

здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий 

стремление к физическому совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное 

неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, 

наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 

любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой 

среде.  

ЛР 10. Бережливо относящийся к природному 

наследию страны и мира, проявляющий 

сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социальных, 

экономических и профессионально-

производственных процессов на окружающую среду. 

Выражающий деятельное неприятие действий, 
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приносящих вред природе, распознающий опасности 

среды обитания, предупреждающий рискованное 

поведение других граждан, популяризирующий 

способы сохранения памятников природы страны, 

региона, территории, поселения, включенный в 

общественные инициативы, направленные на заботу 

о них. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры. Критически оценивающий и деятельно 

проявляющий понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Бережливо 

относящийся к культуре как средству коммуникации 

и самовыражения в обществе, выражающий 

сопричастность к нравственным нормам, традициям 

в искусстве. Ориентированный на собственное 

самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских 

традиционных духовно-нравственных ценностей, 

эстетическом обустройстве собственного быта. 

Разделяющий ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций 

и народного творчества в искусстве. Выражающий 

ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике. 

ЛР 12. Принимающий российские традиционные 
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семейные ценности. Ориентированный на создание 

устойчивой многодетной семьи, понимание брака 

как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей, неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

 


