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                                                        1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по профессии 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования (по отраслям) разработана в соответствии с Законом Российской 
Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования», Приказом Минпросвещения России от 28 апреля 2023года 
№ 316 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по профессии 13.01.10 электромонтер по ремонтуи 
обслуживанию электрооборудования (по отраслям)» (далее – ФГОС СПО), и определяет 
совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 
освоения обучающимися образовательной программы попрофессии13.01.10 Электромонтер по 
ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям) соответствующим требованиям 
ФГОС СПО с учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность 
решать профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 
рынка труда; 

– определение степени с формированности профессиональных компетенций, 
личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 
труда. 

По результатам ГИА выпускникупо профессии 13.01.10 Электромонтер по ремонтуи 
обслуживанию электрооборудования (по отраслям). 

Присваивается квалификация: Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования. 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих и определяет совокупность требований к ГИА, втом 
числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по 
данной профессии. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 
видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 
демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 
Таблица1 

Виды деятельности 
Код и наименование вида

деятельности(ВД) 
Код и наименование профессионального
модуля(ПМ),в рамках которого
осваивается ВД 

1 2 
ВсоответствиисФГОС 
ВД01Выполнение монтажа и наладки 
устройств электроснабжения и 
электрооборудования(поотраслям) 

ПМ.01Выполнение монтажа и наладки 
устройств электроснабжения и 
электрооборудования(поотраслям) 

ВД02Выполнение  технического ПМ.02Выполнение  технического 
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обслуживанияустройствэлектроснабженияи 
электрооборудования (по отраслям) 

обслуживанияустройств 
электроснабжения и 
электрооборудования(поотраслям) 

ВД03Выполнение ремонта и работ по 
предупреждению аварий и неполадок устройств 
электроснабжения и 
электрооборудования(поотраслям) 

ПМ.03Выполнение ремонта и работ по 
предупреждению аварий и неполадок 
устройств электроснабжения и 
электрооборудования(поотраслям) 

Таблица2 
1.1Перечень результатов демонстрируемых выпускником 
 

 
Оцениваемые виды 
деятельности 

Профессиональные компетенции 

Выполнение монтажа и наладки 
устройств электроснабжения и 
электрооборудования(по 
отраслям) 

ПК1.1.Выполнятьсборку,монтажиустановкуосновных узлов 
электрических аппаратов, электрических машин, 
электрооборудования трансформаторных подстанций и 
цеховогоэлектрооборудования 
ПК1.2.Выполнятьмонтажэлектрическихсетей. 
ПК 1.3. Принимать в эксплуатацию электрические 
аппараты,электрическиемашины,электрооборудование 
трансформаторных подстанций и цеховое 
электрооборудование. 
ПК1.4.Производитьоперативныепереключенияи испытания 
устройств электроснабжения и 
электрооборудования. 

Выполнениетехнического 
обслуживания устройств 
электроснабжения и 
электрооборудования (по 
отраслям) 

ПК 2.1. Выполнять плановые осмотры и испытания 
устройствэлектроснабженияиэлектрооборудования,в том 
числе электрических машин и аппаратов, 
электрооборудованиятрансформаторныхподстанцийи 
цеховогоэлектрооборудования. 
ПК 2.2. Осуществлять контроль состояния 
электрооборудованияиустройствэлектроснабженияс 
помощьюизмерительныхприбороввпроцессе технического 
обслуживания 
ПК2.3.Вестиучетпервичныхданныхпотехническому 
обслуживанию устройств электроснабжения и 
электрооборудованиявжурналах. 

Выполнение ремонта иработ 
попредупреждениюаварийи 
неполадок устройств 
электроснабжения и 
электрооборудования (по 
отраслям) 

ПК 3.1. Выявлять причины неисправностей с целью 
обеспечения бесперебойной работы устройств 
электроснабжения и электрооборудования, в том числе 
электрическихмашиниаппаратов,электрооборудования 
трансформаторныхподстанцийицехового 
электрооборудования. 
ПК3.2.Выполнятьработыпоремонтуизаменеустройств 
электроснабженияиэлектрооборудования. 
ПК3.3.Контролироватькачествовыполняемых 
ремонтныхработустройствэлектроснабженияи 
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 электрооборудования 
  

 
Выпускники, освоившие программу по профессии 13.01.10 Электромонтер поремонту и 

обслуживанию электрооборудования (по отраслям), сдают ГИА в форме демонстрационного 
экзамена профильного уровня. 
 
1.2Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 
образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 
результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 
установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 
заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 
соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 
форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 
обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 
материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 
заданийикритерииоценивания(далее–оценочныематериалы),выбранныеобразовательной 
организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 
размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 
материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 
материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 
демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 
безопасности, а также образцы заданий. 
 
1.3 Структура программы ГИА 
Основныеположения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) разработана в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 13.01.10 Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования (по отраслям). 
НормативнойправовойосновойпроведенияГИАявляются: 

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

– Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 года № 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 07 декабря 2021 года, регистрационный № 66211); 

– ПриказМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот28апреля2023года 
№ 316 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднегопрофессиональногообразованияфедеральногогосударственногообразовательного 
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стандарта среднего профессионального образования по специальности 13.01.10 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям); 

– Приказ ФГБПОУ ДПО ИРПО от 22 июня 2023 года № П-291 «О введении в 
действие Методики организации и проведения демонстрационного экзамена»; 
К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 
объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 
Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с использованием 
единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), 
разрабатываемых организацией, определяемой Министерством просвещения Российской 
Федерации из числа подведомственных ему организаций. 
Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 
средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного 
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а 
также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 
времени. 
Комплекты оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена 
профильного уровня разрабатываются оператором с участием организаций- партнеров, 
отраслевых и профессиональных сообществ. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение 
разработанных комплектов оценочной документации на официальном сайте оператора в 
информационно-телекоммуникационнойсети«Интернет»(далее–сетьИнтернет)непозднее 1 
октября года, предшествующего проведению ГИА. 
Приложение№3–Оценочныематериалыдемонстрационногоэкзамена. 
Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, задания и критерии 
оценивания государственных экзаменов, а также уровни демонстрационного экзамена, 
конкретные комплекты оценочной документации, выбранные образовательной организацией, 
исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из размещенных на 
официальном сайте оператора в сети Интернет единых оценочных материалов, включаются в 
программу ГИА. 
ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе 
текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

Исключением является ситуация, когда по решению ГЭК результаты 
демонстрационного экзамена, проведенного при участии оператора, в рамкахпромежуточной 
аттестации по итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника могут 
быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. 
Программа ГИА утверждается образовательной организацией после обсуждения на заседании 
педагогического совета с участием председателей ГЭК, после чего доводитсядо сведения 
выпускниковнепозднее, чемзашесть месяцевдо начала ГИА. Приложение№2 Протокол 
ознакомления с программой ГИА. 

ГИА проводится государственной экзаменационной комиссией (далее – ГЭК) на 
основепринциповобъективностиинезависимостиоценкикачестваподготовки 
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обучающихся в целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 
основной образовательной программы, соответствующей требованиям ФГОС СПО. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, 
лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 
педагогических  работников; представителей организаций-партнеров. 
ПрипроведениидемонстрационногоэкзаменавсоставеГЭКсоздаетсяэкспертная группа из числа 
лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессиональными знаниями, 
навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии или специальности среднего 
профессионального образования или укрупненной группы профессий и специальностей, по 
которой проводится демонстрационный экзамен (далее соответственно – экспертная группа, 
эксперты). 
СоставГЭК утверждаетсяраспорядительнымактомобразовательной организации и действует в 
течение одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель 
председателя ГЭК и члены ГЭК. 
ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 
обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий 
календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению образовательной организации 
органом местного самоуправления муниципального района, муниципального округа, 
городского округа, органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 
федеральныморганомисполнительнойвласти,введениикоторогосоответственнонаходится 
образовательная организация, а в случае, если функции и полномочия учредителя 
образовательной организации осуществляет Правительство Российской Федерации - по 
представлению указанной образовательной организации Министерством просвещения 
Российской Федерации. 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее в 
образовательной организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники; 

представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 
экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителейсоответствует 
области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 
Руководитель образовательной организации является заместителем председателя ГЭК. В 
случае создания в образовательной организации нескольких ГЭК назначается несколько 
заместителей председателя ГЭК из числа заместителей руководителя образовательной 
организации или педагогических работников. 
Экспертная группа создается по специальности среднего профессионального образования или 
виду деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 
включенных в состав ГЭК 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 
группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного 
экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена. 
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3.ПРОВЕДЕНИЕ  ГИА 

 
3.1 Информационно-методическое обеспечение ГИА 

 ПрограммаГИА; 
 комплектучебно-методическойдокументации; 
 литературапоспециальности; 
 справочникипоспециальности; 
 периодическиеизданияпоспециальности. 

 
3.2 Информационно-документационное обеспечение 

ВсоответствиисПоложениемопорядкепроведенияГИАпообразовательным 
программамсреднегопрофессиональногообразованиявыпускниковГБПОУМО«Колледж 
«Коломна»назаседаниигосударственнойэкзаменационнойкомиссиипредставляются следующие 
документы: 

 ФГОССПО; 
 программаГИА; 
 приказ руководителя колледжа о закреплении тематики дипломного проекта (работы) по 
специальности; 

 приказобутверждениисоставаГЭК; 
 бланкпротоколазаседанияГЭКвформедемонстрационногоэкзамена; 
 документация по анкетированию выпускников и членов ГЭК по вопросам содержания и 
организации ГИА приведена в приложении к настоящей Программе. 
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                             4.ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично", 
"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после 
оформления протоколов заседаний ГЭК. 
Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 
осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с 
требованиями комплекта оценочной документации. 
Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 
подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 
завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 
присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол 
проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по 
итогам ГИА. 

Оригиналпротоколапроведениядемонстрационногоэкзаменапередаетсянахранениев 
образовательную организацию в составе архивных документов. 
Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведенных 
Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 
"Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией 
"WorldSkillsInternational", в том числе "WorldSkillsEurope" и "WorldSkillsAsia", и участника 
национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам 
"Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы среднего 
профессионального образования засчитывается в качестве оценки "отлично" по 
демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной 
программе среднего профессионального образования. 
ВслучаедосрочногозавершенияГИАвыпускникомпонезависящимотнего 
причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по 
заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, 
а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 
Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов 
ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или 
его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 
является решающим. 
Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае 
его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной 
организации. 
Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся по 
уважительной причине для прохождения одного из аттестационных испытаний, 
предусмотренных формой ГИА (далее – выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной 
причине), предоставляется возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное 
аттестационное испытание (при его наличии), без отчисления изобразовательной организации. 
Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся для 
прохождения ГИА без уважительных причин (далее – выпускники, не прошедшие ГИА по 
неуважительной причине), и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительныерезультаты,могутбытьдопущеныобразовательнойорганизациейдля 
повторного участия в ГИА не более двух раз. 
Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной организацией 
сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником,не прошедшим 
ГИА по уважительной причине. 
Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на 
ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной организации и 
проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИАвыпускники, непрошедшиеГИАпо неуважительной причине, и 
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выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в 
образовательной организации на период времени, установленный образовательной 
организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком 
для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы среднего 
профессионального образования. 
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5. МЕТОДИКА ПЕРЕВОДА РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА В 
ОЦЕНКУ 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий ДЭ осуществляется членами 
экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиями Комплекта 
оценочной документации (далее – КОД). 

Образовательные организации самостоятельно устанавливают шкалу перевода баллов, 
выставленных экспертами в ходе оценивания результатов выполнения задания ДЭ, вотметку, 
соответствующие шкалы, приведённые в составе КОД, носят рекомендательный характер и 
могут использоваться образовательными организациями как примерные. 
 

Переводбалловвоценкуосуществляетсянаосноветаблицы№3. 
Таблица№3 
 

 
ОценкаГИА 

 
«2» 

 
«3» 

 
«4» 

 
«5» 

Отношение полученного 
количества баллов к 
максимальновозможному (в 
процентах) 

 
0,00%-19,99% 

 
20,00%-39,99% 

 
40,00%-69,99% 

 
70,00%-100,00% 

Документы,выдаваемыепоитогаматтестационныхпроцедур 
 

На основании решения государственной экзаменационной комиссии лицам, успешно 
прошедшим государственную итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании и о 
квалификации. Документом установленного образца об уровне среднего 
профессиональногообразованияпопрофессиисприсвоениемквалификациипообразованию 
является диплом о среднем профессиональном образовании. 
 
Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 
апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА 
(далее - апелляция). 
Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в 
том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

АпелляцияонесогласиисрезультатамиГИАподаетсянепозднееследующегорабочего дня 
после объявления результатов ГИА. 
Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 
момента ее поступления. 
Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией одновременно с 
утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее 
пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа 
педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном учебном 
году в состав ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из 
числа руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 
образовательнуюдеятельность,соответствующуюобластипрофессиональнойдеятельности, 
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к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, 
включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 
соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при 
условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 
Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух 
третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, 
а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 
апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 
экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 
может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 
предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 
апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 
(законных представителей). 
Указанныелицадолжныприсебеиметьдокументы,удостоверяющиеличность. 
РассмотрениеапелляциинеявляетсяпересдачейГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 
устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 
решений: 
об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 
об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 
В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 
реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 
пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без 
отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев 
после подачи апелляции. 
В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 
прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня 
с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 
ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при 
их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 
демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 
защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 
момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект 
(работу), протокол заседания ГЭК. 
В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 
комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 
удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 
комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 
выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 
комиссии. 
Решени еапелляционной комиссиипринимается простым большинством голосов. 
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При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 
комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 
выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 
Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 
Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 
председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится 
в архиве образовательной организации. 
 
6.Особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 
 
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и выпускников из 
числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
выпускников (далее – индивидуальные особенности). 
При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 
проведениеГИАдлявыпускниковсограниченнымивозможностямиздоровья, 
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 
трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 
оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом ихиндивидуальных 
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 
членами ГЭК, членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 
ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 
туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 
аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 
приспособлений). 
Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований в 
зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 
а)дляслепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 
документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 
шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 
компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или 
зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по системе 
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, 
или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется комплект 
письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, 
компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 
б)дляслабовидящих: 
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
выпускникамдлявыполнениязаданияпринеобходимостипредоставляется 
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увеличивающееустройство; 
задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 
в)дляглухихислабослышащих,стяжелыминарушениямиречи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 
необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 
поихжеланиюгосударственныйэкзаменможетпроводитьсявписьменнойформе; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 
двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 
обеспечением или надиктовываются ассистенту; 
поихжеланиюгосударственныйэкзаменможетпроводитьсявустнойформе; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные условия 
проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 
комиссии (далее – ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления инвалидности, 
выданной федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее 
– справка) в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 24 ноября 2010 года № 1031н «О формах справки, подтверждающей 
факт установления инвалидности, и выписки из акта освидетельствования гражданина, 
признанного инвалидом, выдаваемых федеральными государственными учреждениями 
медико-социальной экспертизы, и порядке их составления» (зарегистрирован 
МинистерствомюстицииРоссийскойФедерации20января2011г.,регистрационный 
№ 19539), с изменениями, внесенными приказами Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 17 июня 2013 г. № 272н (зарегистрирован 
МинистерствомюстицииРоссийской Федерации 5августа2013г.,регистрационный№29265)и от 
17ноября 2020г.№789н(зарегистрированМинистерствомюстицииРоссийскойФедерации21 
декабря 2020 г., регистрационный № 61636). 
Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 
позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную 
организациюписьменноезаявлениеонеобходимостисозданиядлянихспециальныхусловий при 
проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 
оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 
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Протокол ознакомления с программой ГИА 

Приложение1 
К Программе ГИА 

 
         Группа   

 
13.01.10Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
(поотраслям) 

 
Дата ознакомления« » 20 г. 
 

№п./п Фамилия,имя,отчествостудента Подпись 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 
СпрограммойГИАознакомил  
(должность) 

 

 
(подпись) (И.О.Фамилия) 
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Приложение2 
кПрограммеГИА 
                                                              Оценочные материалы 
 

 
Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, включающих в себя 
конкретныекомплектыоценочнойдокументации,вариантызаданийикритерииоценивания,разра
батываемыхорганизацией,определяемойМинистерствомпросвещения Российской Федерации 
из числа подведомственных ему организаций 
 

Ссылки:https://bom.firpo.ru/Public 
 
https://bom.firpo.ru/Public/74 
 
https://bom.firpo.ru/file/9673/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2008.02.13-1-
2024%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf 
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Приложение3 
кПрограммеГИА 

БланкпротоколазаседанияГЭКГИАвформедемонстрационногоэкзамена(образец) 
 
 

 
Государственноебюджетноепрофессиональноеобразовательное 

учреждение«Альметьевский профессиональный колледж» 

 
Группа №   

 
Протокол №   

 
ЗаседанияГосударственнойэкзаменационнойкомиссии по 

профессии 
13.01.10Электромонтерпоремонтуиобслуживаниюэлектрооборудования(п

оотраслям) 
« »  20 г. 

 
Присутствовали: 
Главныйэксперт 

 

Экспертнаягруппа   
 

_ 
ПредседательГЭК 

 

 
Рассмотреврезультатыгосударственнойитоговойаттестацииввиде 

демонстрационногоэкзаменапоспециальности 
13.01.10Электромонтерпоремонтуиобслуживаниюэл

ектрооборудования(поотраслям) 
Государственнаяэкзаменационнаякомиссияпостановила: 

1. Обучающимся, успешно сдавшим демонстрационный экзамен присвоить 
квалификацию Электромонтерпоремонтуиобслуживаниюэлектрооборудования с 
выдачей диплома: 

 

№ 
п/п 

Фамилия,имя,отчество 
Количество 

баллов Оценка(прописью) 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    
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8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

14.    

15.    

16.    

17.    

18.    

19.    

20.    

21.    

22.    

2. Обучающимся, не сдавшим ГИА по специальности, выдать справку об обучении в 
ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» 

 

 

 
 

 
Главныйэксперт  ( ) 

подпись Ф.И.О. 
 
 

Эксперты  ( ) 
подпись Ф.И.О. 

 ( ) 
подпись Ф.И.О. 

 ( ) 
подпись Ф.И.О. 

 
 

 

ПредседательГЭК  ( ) 
подпись Ф.И.О. 

 
 

ЧленГЭК,присутствовавший 
привыставлениибаллов  ( ) 

подпись Ф.И.О




