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IHonoxenune
06 06memM coOpaHHH TPYAOBOI0 KOJLIEKTHBA
MyHHIHIAIBHOr0 ABTOHOMHOT0 06Pa30BaTeJbHOr0 YUpeKAeHHs AONOJHHTEIbHOr0
00pa3oBaHHs KOMILIEKCHO# 1eTCKO-IOHOMIECKOH CIOPTHBHOM HIKOJIBI «ABHATOP»

r. Kazanu
1.0BIIME ITOJIOXEHUS

1.1.ITonoxenne 06 obmeM cobpanuu TpymoBoro komtektuBa ( [lamee — Ilonoxenwue)
MyHHLIUNIAIBHOTO aBTOHOMHOTO OOpa30BaTeNbHOTO YyYpeXIEHHs  AOIMOJHHUTEILHOIO
obpazoBaHus «KOMIUIEKCHAs NETCKO-IOHOIIECKass CIIOPTHBHAs LIKOJNA «ABHATOP»»
r.Kazanu (Janee — agmunuctpamus MAOY 0 KJIFOCIII «ABuatop») pa3paGoTaHO Ha
ocHoBe Konctutynmu P®, Tpynosoro konekca, 3akoHa Poccuiickoit @epepauynu «O6
obpaszoBanum» 1 Ycrasa MAOVY 10 KFOCII «ABuaropy.

1.2.06m1ee cobpaHHe TPYAOBOTO KOJUIEKTHBA pellaeT oOLIHe BOMPOChl 00 OpraHM3aluu
JIeATENbHOCTH TPYJOBOTO KOJUIEKTHBA.

1.3.06m1ee cobpaHue TpyaOBOro KOJUIEKTHBA 00beJUHSET BCeX PAOOTHHKOB U JEHCTBYET
Ha ocHoBaHMM Ilonoxenuss o6 obuiem cobpanuu TpymoBoro koiiektusa MAOY JIO
KIIOCIL «ABuatop.

1.4.Pemienus obmero coOpaHHsS TPYJOBOrO KOJUIEKTHBA, NMPHMHSATHIE B MpEENax €ero

TIOJIHOMOYMI U B COOTBETCTBHH C 3aKOHOIATEIbCTBOM, SIBIISIIOTCI PEKOMEHIATCIIBHBIMU,





при издании приказа об утверждении решения общего собрания принятые решения становятся обязательными для исполнения каждым членом коллектива.
1.5.Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся общим собранием трудового коллектива и принимаются на его заседании.
1.6.Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА

2.1.Общее собрание трудового коллектива содействует осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива.

2.2.Общее собрание трудового коллектива дает право на самостоятельность школы в решении вопросов, способствующих оптимальной организации образовательного и воспитательного процессов, а также финансовой деятельности МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».

3. КОМПЕТЕНЦИЯ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА
3.1. Участие в обсуждении Устава МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор», внесение изменений и дополнений в Устав.

3.2. Внесение предложений Учредителю по улучшению финансово-хозяйственной деятельности МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».
3.3.Избрание членов в Совет МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».

3.4.Утверждение коллективного договора.

3.5.Организация работы комиссий, регулирующих исполнение коллективного договора по охране труда и соблюдению техники безопасности, решению вопросов социальной защиты, контролю исполнения трудовых договоров работниками МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор», разрешению трудовых споров.
3.6.Рассмотрение перспективных планов развития МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».

3.7.Разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор» и других локальных актов в пределах установленной компетенции (договоры, соглашения, положения и др.).

4. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА
 4.1.Общее собрание трудового коллектива имеет право:
- участвовать в управлении МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор»;

- выходить с предложением и заявлением к Учредителю, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации;

- каждый участник общего собрания трудового коллектива имеет право потребовать обсуждения общим собранием трудового коллектива любого вопроса, касающегося деятельности спортивной школы, если его предложение поддержит не менее 1/3 членов общего собрания трудового коллектива;

- каждый участник общего собрания трудового коллектива имеет право при несогласии с решением общего собрания трудового коллектива высказывать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

4.2.Собрание трудового коллектива несет ответственность:

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций;

- за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

5.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА

5.1. В состав общего собрания трудового коллектива входят все работники МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».
5.2.Для ведения общего собрания трудового коллектива из его состава избирается председатель и секретарь.

5.3.Председатель общего собрания трудового коллектива:

- организует деятельность общего собрания трудового коллектива;

- информирует членов трудового коллектива о предстоящем заседании не менее, чем за 10 дней до его проведения;
Совместно с администрацией МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор»:
- организует подготовку и проведение общего собрания трудового коллектива;
- определяет повестку дня; 
- контролирует выполнение решений общего собрания трудового коллектива;

5.4.Общее собрание трудового коллектива проводится не реже двух раз в год.
5.5.Общее собрание трудового коллектива считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 списочного состава работников Учреждения.

5.6.Решения общего собрания трудового коллектива принимаются открытым голосованием.

5.7.Решение общего собрания трудового коллектива считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих на собрании.
6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО ОБЩЕГО СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА
6.1.Заседания общего собрания трудового коллектива оформляются протоколом, который ведет секретарь общего собрания трудового коллектива.
6.2. Каждый протокол подписывается председателем и секретарем общего собрания трудового коллектива.

6.3.Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

6.4.Книга протоколов общего собрания трудового коллектива входит в номенклатуру дел  и хранится в делах директора МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор», передается по акту при смене руководителя или передаче в архив.
6.5.Книга протоколов нумеруется постранично, прошнуровывается, подписывается директором и скрепляется печатью МАОУ ДО КДЮСШ «Авиатор».

Согласовано:
Юрист                                                                                             Е.В.Граф
.

