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ПОЛОЖЕНИЕ  
о методическом объединении педагогов дополнительного образования 

по направлениям деятельности  

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

 «Центр детского творчества «Детская академия» Советского района г.Казани 

 

I. Общие положения 

 

1.1.   Методическое объединение педагогов определенных видов деятельности является 

структурным подразделением методической службы Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества «Детская 

академия» Советского района г.Казани (далее – ЦДТ «Детская академия») 

1.2.  Методическое объединение (далее - МО)  - это группа педагогов одного вида 

деятельности, создаваемая с целью распространения передового педагогического 

опыта. 

1.3. Работа МО строится при соответствии требований стратегических документов ЦДТ 

«Детская академия» с данным Положением. 

1.4. В своей работе МО подотчетны педагогическому совету. 

1.5. На заседания МО обеспечивается свободный доступ любого педагогического 

работника ЦДТ «Детская академия», каждый имеет право получить объективную 

информацию о работе МО. 

 

II. Задачи методического объединения 

 
2.1. Обеспечить профессиональный, культурный и творческий рост педагогов. 

2.2. Осваивать новое содержание, технологии и методы педагогической работы по своему 

направлению деятельности. 

2.3. Изучать и анализировать состояние преподавания по профильной педагогической 

деятельности (или воспитательному процессу). 

2.4. Организовывать проведение открытых занятий педагогов. 

2.5. Обобщать прогрессивный педагогический опыт, осуществлять его пропаганду и 

внедрение в практику ЦДТ «Детская академия». 

2.6. Принимать решение о подготовке методических рекомендаций в помощь педагогам, 

организовать их разработку  и освоение.  

2.7. Принимать решение о подготовке методических рекомендаций в помощь педагогам, 

организовать их разработку и освоение. 

2.8. Делать обзор новинок литературы (специальной, психолого-педагогической, 

методической, профильной). 
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III. Организация работы методического объединения 

 

3.1. МО возглавляет руководитель. 

3.2. Руководитель назначается из числа авторитетных педагогов, имеющих высшую или 

первую квалификационную категорию 
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3.3. МО планирует свою работу на учебный год, включая проведение заседаний и 

межсекционную деятельность. 

3.4. Заседания МО проводятся не реже 3 раз в год. 

IV. Права методического объединения 

 

        МО имеет право: 

        4.1. Ставить вопрос о поощрении своих членов за успехи в работе, активное участие в  

       инновационной деятельности. 

         4.2. Вносить свои предложения при проведении аттестации педагогов. 

         4.3. Ставить вопрос о публикации материалов о лучшем опыте, накопленном в рамках МО. 

         4.4. Рекомендовать своим участникам различные формы повышения квалификации за 

пределами учреждения. 

 

V. Обязанности методического объединения 

       

МО обязано: 

5.1. Осваивать новое содержание, технологии и методы педагогической работы по своему 

направлению деятельности. 

5.2. Обобщать прогрессивный педагогический опыт, осуществлять его пропаганду и 

внедрение в практику работы ЦДТ «Детская академия». 

5.3. Осуществлять помощь педагогам - участникам районных, городских мероприятий. 

 

VI. Документация и отчетность 

 

         6.1. Документация МО хранится у руководителя МО. 

         6.2. Заседания МО протоколируются. 

         6.3. Анализ деятельности МО представляется на Педагогическом совете в конце учебного  

                года. 
 


