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I. Обшие положения

1.1.Настоящее Положение разработано на основании со ст. В9 п, 1 ЗакОНа

РФ кОб образовании в Российской Федерации> }l'9 27З-ФЗ от 29.12.20112 года,

Трудового кодекса РФ, Устава МБУ ДО к СЩЮТиЭ) НМР РТ
1.2. Еженедельные совещания осуществляются на принципах законности,

демократии, информационной открытости, учета обtцественного мнения, на

основе сочетания самоуправления коллектива и единоначfu,lия

II. Щели и задачи еженедельных совещаний

2.1. Щель еженедельньгх совеIIIаний - повышение качества и оперативности

решений акту€Lльньrх проблем обр аз о в ательного про це сс а

2.2. Основные направления
- осуществления коцтроля
образования;
- анапиз и
педагогическкх и инъIх работников образовательной организации ;

- выявление отрицателъных и полох(ительных тенденций в организации

образовательного процесса, разработка на этой основе предлох<ений по

устранению негативных тенденций и распространени е п едагоги ч ес кого оПЫТа:

- контролъ за выполнением приказов, распоряrкений в образовательном

}п{реждении;
_ контроль за соблюдением охраны труда и техники безопасности;
- анаJIиз 1ллебно - воспитательной и хозяйственной деятельности;
- выработка предложений и рекомендаций по улучшению деятельности

у{реждения

деятельности:
за исполнением законодательства в области

экспертная оценка эффективности результатов деятельности



шL Соgгав и организация работы еженедельных совещаний

3- l - IЪ еженедельнъD( совещаниrж присутствlrют :

-!щЕ цIч.иrистраrryIи;
_ ЕilFO[хчеслшй ко;шектив ;

- шцFщ[х дOшолнительного образования
32. При рассмотрении вопросов, связанных с узкой спешификоЙ, на

спЕщFmr мOryт присутствоватъ те лица из числа работников, которых данНый

щос каýается
33. Совещания проходят каждый месяц еженедельно по вторникам в 8.15,

гGшпветсIвии с планом работы Станции
3.4. Прололжительность совещания не более 1 часа
3.5. Председатель еженедельньtх совещаний - директор Станции" в

сrшаде.IБньtх с ов ещаний является зав едуюlций методиче ским отдел ом
3.6. Вопросы koHTpoJuI и инспектирования готовятся к еженедельным

оOпещаЕиrtм директором, его заместителями, отчеты - членами коллектива

IV. Щокументыеженедельныхсовещаний

4. 1 . Еженедельные совещаншI оформляются протоколом
4.2. Протоколы нумеруются
4"3.При необходимости дпя занесения в

riат,ери€lлы, справки заместителей директора,
tUIeEoB коJtгIектива

4.4.Протокол подписывается директором
сGцрgmрем

4.5. Срок хранения документов - постоянно

протокол секретарь собирает
заведующих отделов и отчеты

Станции (гrредседателем) и
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