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 Отчет  о результатах самообследования

Муниципального бюджетного образовательного учреждения  «Коморгузинская средняя общеобразовательная школа имени Шигабутдина Марджани» Атнинского муниципального района Республики Татарстан
1.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1. Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения «Коморгузинская средняя общеобразовательная школа имени Шигабутдина Марджани» Атнинского муниципального района Республики Татарстан,  утверждён Постановлением  Исполнительного комитета Атнинского муниципального района Республики Татарстан   № 131 от 16.03.2012 г. зарегистрирован 27.03.2012 г.
  1.2.Юридический адрес ОУ: 
 422758, Республика Татарстан, Атнинский  район, село Коморгузя, улица Комсомольская, дом 11.
 Фактический адрес ОУ:
422758, Республика Татарстан, Атнинский  район, село Коморгузя, улица Комсомольская, дом 11.
1.3. Наличие свидетельств:

а) Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, 27 марта 2012 г., 1021606155834, зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 18 по Республике Татарстан, серия 16 № 006441603.
б) Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения, настоящее свидетельство подтверждает, что российская организация Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Коморгузинская средняя общеобразовательная школа имени Шигабутдина Марджани» Атнинского  муниципального района Республики Татарстан  ОГРН 1021606155834, поставлена на учет в соответствии с положениями Налоговым кодексом Российской Федерации 24 января 2001 года   в налоговом органе  по месту нахождения Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы  № 5 по Республике Татарстан (Территориальный участок по Атнинскому району Республики Татарстан Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 5 по Республике Татарстан, 1610)  и ей присвоен ИНН/КПП 1610001381/1615001001,серия 16 № 006434987. 
1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:

а) Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Коморгузинская  СОШ» сдано в эксплуатацию 1 сентября 1996 года;

Лицензия на право ведения образовательной деятельности - серия РТ № 002471,  регистрационный номер 3922   от 20 апреля 2012 г., срок действия- бессрочно. 
б) свидетельство о государственной аккредитации: серия 16 ОП  № 000471, регистрационный номер  1910 от 31 мая 2012 г.,  срок действия  - до 31.05.2024 г.
1.5.Учредитель: Атнинский районный исполнительный комитет,  расположенный по адресу: Республика Татарстан, село Большая Атня, улица Советская, д.38, заключен договор с учредителем от 01 февраля 2010г.

2. Право владения. Использование материально-технической базы.

2.1. На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность, оперативное управление, аренда)
Договор о закреплении муниципального имущества на праве оперативного управления за муниципальным общеобразовательным учреждением от № 19-006-0047 от 01.01.2011г. Свидетельство о государственной регистрации права, серия 16-АК 061540. вид права: оперативное управление; объект права: школа.
 Свидетельство о государственной регистрации права. Постановление от 05.08.2003 № 300, выдавший орган: Атнинский районный  исполнительный комитет, вид права: Постоянное (бессрочное) пользование, объект права: земельный участок, серия 16-АК 061539.

2.2. Территория образовательного учреждения.
Школа расположена в типовом, двухэтажном, отдельно стоящем здании и занимает помещение площадью 1849,0 квадратных метров. В школе имеется пришкольный участок площадью – 12313 кв. м., физкультурно–спортивная площадка,   газоны для цветов
2.3. Требования к зданию образовательного учреждения.

МБОУ «Коморгузинская СОШ» соответствует государственным – эпидемиологическим правилам и нормативам – санитарно - эпидемиологическое заключение № 16.11.36000М.000512.12.06. от 26.12.2006 г; соответствует обязательным требованиям пожарной безопасности – заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности от 01.03.2007 г.
Здание школы типовое, двухэтажное с подвалом. Школа рассчитана на 112 мест, фактическая наполняемость – 84 ученика, полезная площадь на одного учащегося составляет 22,4 кв.м. Здесь обучаются дети из с. Коморгузя,  д. Турукляр, д. Марьян, с. Ташлы-Ковали, д. Урьба, д. Туктамыш.  Детей из других деревень подвозит школьный автобус ПАЗ. Площадь здания и количество учебных кабинетов позволяют вести обучение в одну смену. Во вторую половину дня учащимся предоставляется возможность для дополнительного образования. Школа оснащена учебной мебелью (100%), техническими средствами обучения (60%).  Школа имеет библиотеку с фондом учебной литературы - 1080  экземпляров, соответствующей федеральному и региональному перечню. В школе имеется 14 учебных кабинетов, компьютерный класс, мастерская, библиотека, спортивный зал  площадью 164,4 кв.м. В школе функционирует столовая площадью 51,3 кв.м, рассчитана на 56 посадочных мест. 

2.4.Материально-техническая база.

  Существующая материально-техническая база школы соответствует требованиям. Всего в школе 14 компьютеров, 20 ноутбуков.  В  учебно-воспитательном процессе используются 12 компьютеров  (6 учащихся на один компьютер). В школе имеется компьютерный класс, подключённый к сети Internet. Имеются 2 интерактивные доски, 3 мультимедийных проектора.  Школа в достаточной степени обеспечена методической литературой, улучшается материально-техническая база школы: для обеспечения пожарной безопасности в школе установлена пожарная сигнализация, произведен замер сопротивления электропроводки. Ежегодно в учреждении производится косметический ремонт к началу учебного года.
3. Структура образовательного учреждения и система управления.
3.1. Управление   МБОУ «Коморгузинская СОШ» осуществляется в соответствии   с   Законами   РФ и РТ   «Об   образовании»,   «Типовым положением   об   общеобразовательном   учреждении»   соответствует   уставным   требованиям. Имеющаяся    в    наличии    нормативная    и    организационно-распорядительная    документация соответствует законодательству и Уставу МБОУ«КоморгузинскаяСОШ». Основными формами самоуправления являются: общее собрание, педагогический совет, родительский комитет. Все перечисленные структурные подразделения совместными усилиями решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу школы.

3.2.  Нормативные и организационно-распорядительные документы школы не противоречат действующему школьному  Уставу и законодательству.

3.3. Административное управление школой осуществляет директор и его заместители (по учебной и воспитательной работе). Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через педагогический, методический советы.

     Заместители директора реализуют, прежде всего, оперативное управление  образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно- исполнительскую, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции.        
      В школе действует общешкольный родительский комитет. Он содействует объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей.  Родительский комитет школы решает вопросы жизни школы, которые не оговорены и не регламентированы Уставом школы.
    4. Контингент образовательного учреждения.

4.1. В школе 84  обучающихся, по лицензионному нормативу 112, количество обучающихся   на каждой образовательной ступени:

Начальное общее образование –22;

Основное общее образование- 44;
Среднее (полное) общее образование – 15.

 Занятия ведутся в одну смену, продолжительность уроков в I классе – 35 минут, во II -  XI классах – 45 минут. Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут, большие перемены после 2,3,4,5 уроков – по 15 минут. Занятия начинаются в 8.00. часов и заканчиваются в 14 часов 30 минут.

     Продолжительность учебной  недели в I классе -5 дней, во II -  IV классах – 6 дней, в V - XI классах – 6 дней.

 Продолжительность учебного  года в I классе -33 , во II -  IV классах – не менее 34, в V - XI классах   35 недель.

4.2. Структура классов.

 Начальное общее образование: 4 класс-комплекта – 22 обучающихся, 

Основное общее образование: 5 класс-комплектов – 44 обучающихся;

Среднее (полное) общее образование – 2 класс-комплекта – 15 обучающихся.

4.3. Сохранность контингента обучающихся:
 В    2010 – 2011 – 62 обучающихся,  2011 – 2012 – 71, 2012-2013 учебном году – 84. В школе реализуется дневная форма обучения. Реализуя права граждан на образование и гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, все учащиеся осваивают образовательную программу учебного года в полном объеме и 100% учащихся переводятся в следующий класс.       

4.4. Анализ трудоустройства выпускников. 
  За 2011-2013 учебные годы из 22 выпускников 9 класса поступили  в ССУЗы – 4(19%), продолжили обучение в 10 классе – 18 учащихся (81%) . После окончания школы все выпускники трудоустраиваются - 100 %.(Из 15 учеников за 2011-2013годы ВУЗ – 9 учеников (60%), СУЗ – 5 учеников (33%), работает 1 ученик-7%)
        Анализ трудоустройства выпускников показывает, что  школа выпускает учеников, способных к осознанному профессиональному выбору с учетом своих интересов и способностей.

5. Содержание образовательной деятельности.
 5.1.  В 2009 году разработана и введена в действие  Программа развития на 2009 -2014 гг.  Приоритетными направлениями развития школы являются создание условий для получения среднего образования, необходимого и достаточного для продолжения обучения в высших учебных заведениях, стимулирование развития у обучающихся высоких интеллектуальных, гражданских и нравственных качеств. 

Задачи: 
-  Организация образовательного процесса
- Сохранение здоровья учащихся

- Развитие творческих способностей учащихся

- Развитие воспитательной системы школы

- Формирование творчески работающего коллектива педагогов

- Совершенствование материально – технической базы
Для достижения эффективной деятельности школы  каждое составляющее направление проводится  по следующим этапам:

- анализ состояния;

- прогнозирование результатов;

- разработка стратегии и задач;

- разработка плана действий.

Ожидаемые результаты: 
повышение рейтинга школы как образовательного учреждения;

повышение качества обучения и обеспечение соответствия образовательных результатов на выходе из школы нормативным требованиям;

формирование выпускника школы как творческой, успешной, свободной, конкурентоспособной личности;

усиление и приведение в соответствие с современными требованиями учебно – материальной базы школы.
    Главная цель деятельности нашей  школы – это выпускник, востребованный на рынке образовательных и профессиональных услуг, умеющий работать, любящий и ценящий свою родину. Реализация программы развития школы, составленная на 2009-2014 годы, осуществляется на основе систематизации, интеграции, оптимизации, индивидуализации, преемственности,  персонифицированной ответственности.  Созданию программы развития школы предшествовал этап анализа и  разработки плана действий по основным направлениям преобразований: образовательным, нормативным, кадровым, организационным, финансовым, правовым. 
       Информатизация образовательного процесса – это инновационное направление деятельности школы, которое объединяет в себе все стороны деятельности современного образовательного учреждения.  Все учителя нашей  школы имеют навыки работы на компьютере. С 2011 года учителями ведутся электронные журналы и дневники. Технологиями, наиболее востребованными нашими педагогами, являются программы Microsoft Word, Excel, Power Point, которые используются ими в учебном процессе. Педагоги часто используют на уроках презентации, фильмы, разработки проектов. В школе всего 14 компьютеров, на один компьютер приходится 6 учащихся. 

      Рабочие программы по всем предметам учебного плана разработаны в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом. Рабочие программы разработаны индивидуально каждым учителем и  рассмотрены вопросы о соответствии программ установленным требованиям на заседаниях ШМО. Утверждены приказом директора школы №  65 – о/д. от   27 августа 2012 года     

        В школе реализуется предпрофильная  подготовка на уровне основного общего образования. На уровне среднего (полного) общего образования ведется базовый уровень изучения предметов. За 2012-2013, за текущий  учебный год в рамках предпрофильной подготовки были организованы занятия по 4 элективным курсам. Элективные курсы выполняют следующие  функции: развивают содержание базисных курсов, способствуют удовлетворению познавательных интересов учащихся, помогают учащимся при выборе профессии.  Классными руководителями ведется информационная работа. 
       В школе функционируют кружки  ДОД «Экология», «Уроки нравственности», «Английский язык», «Спортивные игры»;  школьные кружки – «Татарский язык» ; ученики 1 класса во внеурочное время занимаются в кружках «Юные спортсмены», «Риторика», «Проектная деятельность», «Умелые руки», «Уроки нравственности».   Работа ведется учителями на основе разработанных рабочих программ.
5.2. Учебный план.
           Учебный план разработан на основе  базисного и примерного  учебного  плана для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы начального общего и основного общего образования, утвержденного приказом от 2 августа 2011г. №3933/11 «Об утверждении базисного и примерных учебных планов для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы начального общего и основного общего образования», на основе базисного и примерного  учебных планов для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы среднего (полного) общего образования, утвержденного приказом от 2 августа 2011г. №3934/11 «Об утверждении регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений Республики Татарстан, реализующих программы среднего (полного) общего образования», Закона Республики Татарстан «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан».  При составлении плана  администрация школы руководствовалась пояснительной запиской к    вышеуказанным учебным планам, а также инструктивно – методическими письмами МО и Н РТ: от 02.03.09г. №1293/9 «Об особенностях изучения математики в условиях перехода на федеральный компонент государственного стандарта основного общего и среднего (полного) общего образования», от 18.01.07 №248/7 «Об особенностях преподавания учебного предмета «Физика» в условиях перехода на федеральный компонент государственного стандарта общего образования, от 12.03.09г. №1532/9 «О преподавании учебного предмета «Химия» в условиях введения государственного стандарта общего образования», 

от 11.03.09г. №1510/9 «О преподавании учебного предмета «Биология»  в условиях введения государственного стандарта общего образования», от 18.01.07 №251/7 «Об особенностях преподавания учебного предмета «Иностранный язык» в условиях перехода на федеральный компонент государственного образовательного стандарта общего образования», от 18.01.07 №252/7 «Об особенностях преподавания  учебного предмета «Музыка» в условиях перехода  федерального компонента государственного стандарта общего образования», «Об изучении истории и обществоведческих дисциплин в 2009/2010 учебном году» от 16.10.09г. №7931/9, «О преподавании предмета «Основы безопасности жизнедеятельности»» от 21.09.07г. №6004/7.

    Учебный план школы  является основным государственным нормативным документом, выступающим как элемент государственного образовательного стандарта, по классам и образовательным областям. Учебный план  школы на 2012-13 учебный год был обсужден и принят  на педсовете №1 от 27 августа 2011 года и утвержден приказом № 64 – о/д. от   25 августа 2012 года.

         Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует допустимому количеству учебных часов. Учебный план состоит из федерального, регионального и компонента образовательного учреждения. В федеральном компоненте учебного плана определено количество учебных предметов федерального компонента государственного стандарта общего образования.

          Национально-региональный компонент используется для изучения татарского языка как государственного, татарской литературы, истории татарского народа и Татарстана и установлен на основе Конституции РТ, Закона РТ «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан», Закона РТ «Об образовании».

Компонент образовательного учреждения составлен в соответствии с Базисным и примерным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов.   

   Занятия по выбору учащихся были распределены, учитывая интересы учащихся и реальные возможности  компетентности учителей. Часы  компонента образовательного учреждения использованы для усиленного изучения учебных предметов федерального и регионального компонента базисного учебного плана. 

           Для улучшения овладения выпускниками школы минимум знаний, умений и навыков, обеспечивающих возможности продолжения образования, выделено часов в следующем порядке:

· начальная школа: русский язык (3,4 кл.)  по 1 часу
· основная школа: русский язык (5,6,7 кл.), информатика(5,6 кл.), экология (6 кл.), татарский язык (5 кл.) – по 1 часу, курсы по выбору в 9 классе – 2 часа
   В компонент образовательного учреждения включены обязательные учебные предметы для изучения на базовом уровне. Часы  компонента образовательного учреждения использованы для углубленного изучения учебных предметов федерального компонента базисного учебного плана, для введения курсов по выбору. 

 С целью успешной подготовки к ЕГЭ из  компонента образовательного учреждения выделены часы в следующем порядке:

· средняя школа: химия (10, 11 кл.), информатика (10, 11кл.), биология (10,11 кл),  обществознание (10,11 кл.), татарский язык (10, 11 кл.)  по 1 часу, элективные курсы по математике (10,11 кл), по русскому языку (10,  11кл) по 2 часа.

· Формы внеурочной и внеклассной работы обеспечивают углубление знаний по отдельным программам (кружки, индивидуальные занятия, консультации.)

       Закон РТ «Об образовании» в части реализации прав детей на образование выполняется, учащиеся школьного возраста полностью охвачены  бесплатным образованием.

    Компонент образовательного учреждения соответствует целям  заявленных образовательных программ. 

5.3. Состояние воспитательной работы и дополнительного образования.
            Воспитательный процесс   школы организован в соответствии с требованиями нормативных документов,  направлен на максимальное раскрытие личностного потенциала обучающихся, мотивацию к самореализации и личностных достижений и ведется  в шести основных направлениях:

            1. Спорт;

            2. Труд;

            3. Культура;

            4. Милосердие;

            5. Чистота.
            6.  Пресса
            Выбранные школой направления взаимосвязаны, дополняют друг друга и преследуют одну цель - создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность каждого ребенка, воспитание человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти свое место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать свое мнение, творчески мыслить.

      Организация внеклассной воспитательной работы с учащимися ведется в соответствии с целями и задачами, стоящими перед школой, ежегодно планируется с учетом особенностей каждой возрастной группы, потребностей социума и школьных традиций и входит составной частью в годовой план работы школы. 

         Педагоги школы значительное внимание уделяют воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и классе.                                       

Приоритетными в школе являются такие направления деятельности, как нравственно- патриотическое, краеведческое,  спортивно-оздоровительное, эколого-биологическое. В соответствии с этим планируется деятельность классных коллективов и общешкольные мероприятия. 

        В школе стали традиционными такие мероприятии, как «День Знаний», « День пожилых людей», «День учителя», «День Матери», «День Защитника Отечества», «Прощание с азбукой»,  «Последний звонок», «Праздник урожая», «День родного языка»,  «Навруз», «День рекордов». В школе работает отряд по  профилактике правонарушений среди учащихся. Нет ни  одного учащегося, состоящего на учете в районе в КДН, ПДН. Педагогический коллектив школы в системе работает по вопросам профилактики правонарушений и преступлений, по вопросам безопасности детей в учебное и внеурочное время. Практикуются индивидуальные беседы с учащимися и их родителями, приглашение их для беседы в школу. К работе с ними привлекается родительский комитет школы. Членами Совета профилактики правонарушений в школе организуются тематические вечера, классные часы. 

            С целью воспитания здорового образа жизни, формирования высокого уровня физической культуры учащихся, обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся проводятся Дни здоровья, спортивные соревнования, праздники, родительские собрания, индивидуальные консультации: «Режим дня школьника», «Учеба и отдых», «Наркотическая зависимость» и т.п. По предупреждению вредных привычек   проводятся   классные часы по темам «Курить – здоровью вредить», «Закаляй свой организм», «Твой режим дня». Большая работа ведется  в школе по антинаркотической профилактике. За основу  взято методическое пособие Т.С. Варыгиной, Т.С. Пикаловой  «Путь к успеху». 

         Каждый год  в  школе работает  летний пришкольный лагерь. Работа его тщательно планируется. Организована профилактическая работа по предупреждению дорожного травматизма, проводятся инструктажи, тематические часы общения «Дорожная азбука», «Осторожно гололёд»,  практические занятия по правилам дорожного движения, праздник для учащихся начальной школы «Знай правила дорожного движения».    
        Учащиеся школы являются активными участниками и призерами многих мероприятий районного и республиканского уровней. Дети охотно участвуют в конкурсах различного уровня, а педагогический коллектив школы старается создавать для этого необходимые условия. Участие в конкурсах районного масштаба воспитывает у ребят уверенность в себе, чувство коллективизма и гордости за свою школу и самих себя.

        В школе осуществляется система общественно-педагогического просвещения родителей. Четыре раза в год проводятся родительские собрания, на котором обсуждаются проблемы школы, включаются темы по воспитанию. Классные руководители планируют и проводят лекторий для родителей, соответствующий возрастным особенностям учащихся.

       В школе осуществляется контроль за воспитательным процессом на плановой основе, исходя из достигнутых конечных результатов.

      Существует система поощрения учащихся за активное участие в жизни школы (награждение Почётными грамотами, дипломами).

5.4. Состояние коррекционной работы в специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.            - 

5.5. Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.

Имеется библиотека (16,2 кв. м.). Имеется компьютер.  В библиотеке оформляются выставки к юбилейным и знаменательным датам. Она  взаимодействует со школами района по обмену учебной литературой.

Читатели знакомятся с периодической печатью, энциклопедиями и различными словарями.

Фонд библиотеки МБОУ « Коморгузинскяа СОШ» составляет:

- учебная литература  не старше 5 лет – 156 экземпляров;

- учебно–методическая литература – 280 экземпляров;

- художественная литература – 1300 экземпляра книг.

       Фонд библиотеки школы ежегодно обновляется учебной литературой. Поступает художественная литература по школьной программе. Поступающая литература соответствует требованиям,  т. е. поступают учебники, рекомендованные федеральным перечнем. 

    Библиотека школы имеет электронный каталог, в школе имеются электронные образовательные ресурсы нового поколения. Информационная база школы и библиотечный фонд в образовательном процессе востребованы.
6. Результативность образовательной деятельности.

6.1.Внутришкольная система комплексного мониторинга качества образования.  

       Одной из основных задач, стоящих перед администрацией, является оптимизация управления: выбор и реализация мер, позволяющих получить высокие результаты образовательного процесса. Педагогический мониторинг в решении этой задачи играет существенную роль. Объекты мониторинга: ученик, класс, ступень обучения, учитель, предмет.

         Мониторинг проводится по классам, ступеням обучения и предусматривает источники и способы получения информации в форме промежуточного контроля по четвертям, полугодиям, итоговой аттестации.

         Классные руководители отвечают за сбор, обработку и представление информации по классу, на основании которой администрация школы обобщает результаты, принимает решение о коррекции учебного процесса и стратегии дальнейшего развития ученика, класса и школы.

        Администрация школы на основании представленной информации проводит сравнительный анализ успеваемости по предметам учебного плана, по классам и школе в текущем учебном году (календарный мониторинг) и в динамике за 3 года, выявляет несоответствие показателей прогнозируемым.
             Внутришкольный контроль строится в соответствии с целью и задачами школы. Администрация школы использует различные формы контроля: тематическая, фронтальная, индивидуальная, классно-обобщающая. Ведется комплексный мониторинг качества знаний учащихся. По плану ВШК проводятся административные контрольные работы, контрольные срезы знаний, пробные тестирования. 

           По плану ВШК  в первом полугодии текущего учебного года были проведены контрольные срезы в начальных классах по русскому и татарским языкам, по математике. Цель проверки: проверка достижений базовой подготовки по курсу, обучение навыкам заполнения бланков. 

          В среднем и старшем звене проводились срезы по биологии; по химии, физике, английскому языку, обществознанию, татарскому языку – на районном уровне, организовались пробные тестирования по русскому языку  на районном уровне.

            Результаты ЗУН учащихся, проблемы обсуждаются  и  выносятся   на  заседания методсовета, педсовета.
        Результаты итоговых контрольных работ показывают, что учащиеся начального, основного общего и среднего (полного) образования усвоили программный материал по всем предметам. 

              Отслеживая мониторинг качества образования, по итогам года делаем вывод, что успеваемость -100 %, качество снизилось, уменьшилось число хорошистов. После введения ЕГЭ в штатный режим усилился контроль по качеству обучения, оценки по предметам не  завышаются.   

     Но результаты мониторинговых исследований предыдущего учебного года показывают слабое усвоение предметов математики в 9  классе. Для совершенствования деятельности, в целях повышения качества образования нам необходимо решить следующие задачи:

а) обеспечить научные подходы к разработке мониторинга, 

б) разработать программы мониторинговых обследований и направлений методической поддержки педагогов.

        6.2. Результаты исследований обучающихся.  
           За период с 2012-2013 годы окончили IV класс 6 учащихся. Все выпускники  IV класса в полном объеме выполнили требования к уровню подготовки окончивших начальную школу. При успеваемости 100 % качество обучения составило 66,6 %.
           Результаты итоговых аттестаций за 2012-13 учебные годы выпускников IX классов показывает, что обучающиеся успешно сдают государственную итоговую аттестацию в новой форме. В 2012 -13 учебном году в IX классе обучалось 13 учащихся. ГИА по русскому языку, татарскому языку и по математике сдавали все 13 учащихся. 1 ученик не преодолел порог по татарскому языку. Ему была дана возможность пересдать   Все выпускники получили аттестаты об основном общем образовании.

             В 2012, 2013 годах все выпускники XI класса удовлетворительно сдали ЕГЭ и получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании.
          Уровень и качество подготовки к  государственной итоговой аттестации  выпускников соответствует федеральным государственным образовательным стандартам  образования.

         Для успешной сдачи государственной итоговой аттестации выпускников в школе ежегодно разрабатывается план мероприятий по подготовке и проведению ЕГЭ и ГИА, предусматривающий обобщение опыта учителей, учащиеся которых получили хорошие результаты по ЕГЭ, проведение пробных тестирований по обязательным предметам в школе и участие в репетиционных ЕГЭ по основным предметам в районе, участие учителей предметников в работе семинаров по подготовке и проведение ГИА и ЕГЭ.

     6.3. Результативность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, смотрах.

         Учащиеся школы с интересом участвуют на международных конкурсах по математике «Кенгуру», «ЧИП», по русскому языку  «Русский медвежонок», в республиканском конкурсе «Зирәк тиен», всероссийских  конкурсах детских рисунков, всемирных конкурсах рисунков «Дети рисуют страну». Хороших результатов учащиеся добиваются в краеведческих конкурсах, как республиканского, так и районного уровня. Из этого следует  отметить, многое зависит  от умения работы учителя  с мотивированными учащимися, подхода педагога.    

7. Кадровое обеспечение. 

     Школа укомплектована полностью квалифицированными педагогическими кадрами, что позволяет не только поддерживать качественные показатели обучения учащихся, но и повышают их. Вакансий не имеется. Все учителя  имеют педагогическое образование, которое  соответствует преподаваемым дисциплинам.   
  Возрастной состав педагогов:

3 педагога – моложе 25 лет, 

1 педагог – от 25 до 35 лет,

16 педагогов - от35 до 55 лет 
Распределение педагогов по квалификационным категориям в текущем учебном году:

Первая категория – 12 педагогов,

Высшая категория – -3педагога,

Без категории – 5 педагога. 

За 2013 год повысили свою категорию –4 педагога.

  В штате школы педагогов, имеющих учёные степени и учёные звания, а также  педагогов-дефектологов психологов, врачей, медицинских работников не имеется.

8. Методическая и научно-исследовательская деятельность.

              Школа  работает над единой методической темой «Использование личностно-ориентированных технологий с целью повышения качества обучения и уровня воспитанности учащихся»        

     Содержание методической работы в школе включает в себе:

- изучение новых методов обучения и воспитания на основе опыта педагогов – новаторов;

- изучение передового опыта коллег в школе, районе;

- наставничество;

- открытые занятия и мероприятия;

- организация методических уголков;

- проведение семинаров;

- творческие отчеты отдельных учителей и др.

-участие в конкурсах.

      Методическая работа в школе проводится через педсоветы, методсоветы по единому годовому плану. Методсовет курирует  работу пяти школьных методобъединений.

1. ШМО классных руководителей.

2. ШМО учителей начальных классов.

3. ШМО учителей естейственно-математического цикла.

4. ШМО учителей гуманитарного цикла.
5. ШМО учителей эстетического цикла

   На заседаниях  методобъединений уделяется внимание вопросам разработки рекомендаций по улучшению качества  обучения, подготовки к ЕГЭ, изучению передовых форм и методов работы педагога, организуется обзор нормативных документов. Традиционным видом методической работы в школе остается проведение предметных недель. В рамках этих недель применяются самые разнообразные методы и формы работ: открытые уроки, мастер-класс, викторины, конкурсы, литературно-музыкальные композиции. Руководителям ШМО нужно  активизировать работу  педагогов  по этому направлению.
9. Результативность деятельности образовательного учреждения.

       Педагогический коллектив школы добился определенных результатов в реализации поставленных задач:

- существенно пополнилась материально-техническая база школы;

- все учителя  получили персональные  компьютеры;

- полностью реализуется права детей на получение бесплатного образования;

- учащихся,  состоящих на учете ПДН, КДН не имеется;

- в школе выполняются требования государственных образовательных стандартов в части обязательного минимума основных образовательных программ и максимального объема учебной нагрузки.

 Однако имеются недостатки:

- недостаточное активное включение и участие педагогов школы в конкурсах профессионального мастерства;

- низкий уровень  участия в интернет – конкурсах,  научно-практических конференциях;

- отсутствие системы медико - психолого педагогического сопровождения УВП.

      Исходя из этого и учитывая потенциальные возможности коллектива, перед школой ставится задача создания комплекса благоприятных условий, обеспечивающего формирование и развитие личности учащегося на основе общечеловеческих ценностей, способной к активной жизни, труду, творчеству, с развитым интеллектом, высоким уровнем культуры и адаптированной к жизни в обществе.

Руководитель образовательного учреждения_____________ А. Ф. Сибгатуллина
Дата
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