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1.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся заведующим Учреждения.
1. Основные задачи совещания при заведующем
2.1. Главными задачами совещаний при заведующем являются:
· реализация государственной. районной политики в области дошкольного образования;
· организация эффективного управления организации путем делегирования заведующим значительной части полномочий своим заместителям согласно схеме управления;
· координация работы всех работников учреждения. осуществления взаимодействия подразделений;
· координация работы по выполнению плана работы на год.
З. Функции совещания при заведующем
3.1. На совещаниях при заведующем:
· рассматривается реализация плана работы учреждения, организуется взаимодействие и взаимосвязь всех подразделений и работников учреждения;
· своевременно знакомятся с входящими нормативными документами, приказами и распоряжениями отдела образования и других вышестоящих органов управления учреждением;
· изучаются нормативно-правовые документы в области дошкольного образования; [image: image7.jpg]PaccMoTpeHo m mprHATO i TBEPIKICHO U BBEJIEHO JEHCTBHe
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ITOJIOXKEHME
O COBEIIAHUHU ITPU 3ABEIVIOIIEM

MYHULIUITAJIBHOI'O BIOJDKETHOI'O JOHIKOJIBHOI'O
OBPASOBATEJIBHOI'O VUPEXJIEHWS MBJIOY " JlycaeBCKuUil TeTCKU

can' MAMA JIBIIIICKOIO MYHUITUIIAJIBHOI' O PAMOHA PECITYBJIMKH
TATAPCTAH

1.O01me nonoXeHus

1.1. Hacrosmee Ilonoxenue o coBemanuu IIpH 3aBeyolleM (Jlanee Mo TXKCTY
ITornoxeHune) pa3pabGoTaHO B COOTBETCTBUM @enepabHBIM 3aKOHOM OT 29.12,2012
r. Noe 273-®3 «0O6 o6pasoBanuu B PoccHHCKO ®enepanum», [Ipukasom
MunncrepctBa o6pasoBanus u Hayku Poccmitckoit ®enepanuu ot 30 aBrycra
2013 1, Ne [014 «OG6 yTBepxmeHun Ilopsnka opraHM3allii U OCYIIECTBIEHHUS
00pa3oBaTENbHON  MEATENLHOCTH 10 OCHOBHBIM 00111600 pa30BaTEILHBIM
IporpaMMaM  00pa3oBaTeNbHBIM HpOrpaMMaM  JIOIIKOILHOTO 00pa3oBaHuUs,
YCTaBOM MyHMIHIANBHOTO  GIOKETHOTO — JIOIIKOIBLHOIO 00pa3oBaTEeNLHOTO
yapexnenus MBJIOY «JlycaeBckuii meTckuit camy(manee YdupexieHue) u
PEITIAMEHTUPYET ~ COICpXKaHWE M  IIOPSOOK IPOBENEHHS COBEINAHMS npu
3aBeIYIOIIEM.

1.2. CoBelanue Ipwu 3aBeyIONIEM MOCTOSHHO TEeUCTBYIOIIMH OpraH yupexaeHus,
JCHCTBYIOIUA B IENIX pAa3sBUTHA, KOOPIMHAIMU U COBEPIIEHCTBOBAHHUS
TIeNarorMecKoro U TpyNOBOTO IpoLiecca, KOPPEeKTHPOBAHMS IIaHA PaGOTHI HA IO
ACTETNPOBAHUS MOJHOMOYHH 3aBEYIOIIETO.

1.3. Ha cosemanmsx mnpu 3aBexmyromem IPAHUMAIOT y4YacTHe Bce pabOTHHUKH
YIpeXIeHud. Peluenne, NpUHSITOe HA COBEIIAHWUSIX, IIpH 3aBEIyIOIeM M He
IIpOTUBOpeHaImee  3aKoHOAaTensCTBY  Poccuiickodt — Denepanmy, YcTaBy
YUPEKICHUSA, SBIACTCA OCHOBaHWEM IJI1 H3IaHWs IPHKA3a M, COOTBETCTBEHHO.
00s13aTeIBHBIM /T HCIIONHEHHS BCEMH pabOTHIKAMH YUPEKICHHUS.



 рассматриваются вопросы обеспечения безопасности всех участников образовательного процесса, намечаются мероприятия по выполнению предписаний контролирующих органов; [image: image2.jpg]


 рассматриваются вопросы по выполнению требований охраньг труда аи техники безопасности на рабочих местах, готовятся соглашения по охране труда на календарный год;
· заслушиваются отчеты ответственных лиц по организации работы по охране труда работников, а также справки, акТы. сообщения по результатам контрольной деятельности в учреждении;
· заслушиваются отчеты администрации, мед. ФАП, педагогических и других работников о состоянии здоровья воспитанников, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готовности воспитанников к школьному обучению;
· обсуждаются и утверждаются планы на текущий месяц, проводится анализ выполнения плана предыдущего месяца, обсуждаются и утверждаются сроки проведения мероприятий, запланированных в плане на год, а также организационные, текущие вопросы организации взаимодействия с социумом, утверждаются сроки проведения мероприятий;
· обсуждаются вопросы материально-технического оснащения учреждения, организации административно-хозяйственной работы,
4. Организация работы совещания при заведующем
4.1. Совещание при заведующем ведет заведующий учреждения и ведет протокол.
4.3. В необходимых случаях на совещании при заведующем приглашаются  представители общественных организаций, учреждений, родители (законные представители) воспитанников.
4.4. Совещание при заведующем проводится по необходимости.
4.5. Делопроизводство совещания при заведующем
4.6. Заседания совещания при Заведующей оформляются протокольно.
5.1. В протоколе фиксируется:
· дата проведения заседания;
· список присутствующих лиц;
· повестка дня:
· ход обсуждения вопросов, выносимых на совещании при заведующей»
· предложения, вопросы, рекомендации и замечания членов совещания и [image: image3.jpg]


приглашенных лиц; 
· решение совещания при заведующем.
5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
5.3. Протокола совещания при заведующем может  оформляться на бумажном носителе формата А 4 в печатном виде и на журналах. Листы каждого протокола заседания совещания при заведующем нумеруются, прошнуровываются, скрепляется подписью заведующего и печатью учреждения. В конце учебного года все протокола совещания при заведующем [image: image4.jpg]


прошнуровываются. листы суммируются. скрепляются подписью заведующего и печатью доу.
5.4. Протокола совещания при заведующем хранятся в делах учреждения 
(З года)
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