
Информация для родителей при поступлении и нахождении 

ребенка в дошкольном учреждении 

Для оформления  личного дела ребенка при поступлении в ДОУ 

  необходимо подготовить следующие документы: 

 Заявление.  

 Копия свидетельства о рождении ребенка.  

 Копия паспорта родителя, с которым заключается договор   

(на одном листе 1-ю страницу и страницу с пропиской).  

 Если ребенок и родитель на разных фамилиях необходимо 

предоставить копию документа, подтверждающего их родство.  

  Медицинский  полис 

  пенсионное свидетельство ребенка 

  для многодетных копию удостоверения и справку из ЖЭУ 

о составе семьи 

• заявление от родителя (законного представителя) о приеме 

ребенка в детский сад; 

• копия свидетельства о рождении ребенка; 

• медицинская карта (форма № 026) и карта профилактических 

прививок (форма № 063); 

• пакет утвержденных документов для оформления компенсации 

по оплате за содержание ребенка в детском саду; 

     • заявление о согласии на обработку персональных данных; 

• копия полиса медицинского страхования; 

• копии пенсионного свидетельство ребенка и одного родителя ; 

• родителям при себе необходимо иметь паспорт и свидетельство 

о рождении ребенка; 

 



Государство компенсирует родителям часть затрат за содержание 

детей:  

  20 % если 1 ребенок в семье, 

  50 % если в семье есть еще старший ребенок (до 18 лет) 

  70% если в семье  три и более трех  детей (до 18 лет) 

 

Меры социальной поддержки 

Родительская плата не взимается с родителей: 

 - Детей – инвалидов 

 - Детей, оставшихся без попечения родителей (опекуны, 

приемные) 

Обязательная компенсация части, уплаченной родителем 

родительской платы 

 На первого ребенка 20% 

 На второго 50%, если в семье есть еще старший ребенок (до 

18 лет) 

 На третьего 70%, если в семье есть еще старший ребенок 

(до 18 лет 

От среднего размера родительской платы, утвержденной 

постановлением Кабинета министров РТ № 690 от 26.09.2014 г. (средний 

размер родительской платы составляет 

 1401руб. – от 3 до 7 лет 

 1553 руб. - от 1 до 3 лет  

Дополнительная компенсация к родительской плате 

 Исходя из доходов на одного члена семьи: 



 До 10000 рублей в месяц (на 1 ребенка – 40%; на 2 – 62%; 

на 3 – 77%) 

 От 10001 рублей до 15000 рублей в месяц ( на 1 ребенка – 

30%; на 2 – 57%; на 3-64%) 

 От 15001 до 20000 рублей в месяц (на 1 ребенка – 20%; на 2 

-47%; на 3 -47%) 

 Если доход на одного члена семьи превышает 20000, то 

данная компенсация не предусматривается  

 

Документы для оформления федеральных  субсидий  в соцзащите                

Копии: 

 паспорт  родителя 

 свидетельство  о рождении всех детей 

  договор с детским садом 

  первая квитанция об оплате 

 счет в Ак барс банке субсидийный 

  справку с места учебы для старших детей школьников 

Документы для оформления республиканских   субсидий  в 

соцзащите      

Те же что и выше плюс  

справки о заработной плате  родителей (законных 

представителей)   за три месяца предшествующие дате подачи         

ВНИМАНИЕ !  Субсидии начисляются  с месяца подачи 

 Что нужно принести в детский сад: 

запасные вещи: плавки, майку, колготки, носки, запасной костюм или 

платье, панамка или косынка (в летнее время), пустой пакет под грязные 

вещи; расческу.  



 Что нельзя приносить в детский сад: 

продукты питания: соки, йогурты, конфеты, жвачки и т.д.  

мелкие и дорогие игрушки;  

вещи с мелкими предметами: бусинки, бисер и т.д.  

золотые и серебряные украшения (воспитатели материальной 

ответственности не несут);  

лекарственные препараты, витамины;  

птиц, животных. 

Родители (законные представители):  

  Приводят ребенка в ДОУ в опрятном виде, в чистой одежде и обуви, 

соответствующим гигиеническим требованиям. 

   Лично передают ребенка воспитателю не позднее 8.15 и забирают 

ребенка у воспитателя не позднее 18.25 часов, не передоверяя ребенка лицам 

не достигшим 18-летнего возраста. 

    Информируют медицинскую сестру ДОУ  о предстоящем 

отсутствии ребенка, извещают о болезни, отпуске, документально 

оформляют отсутствие ребенка (тел…….. адрес ДОУ: …………..)  .  

      

Порядок взимания платы за содержание ребенка: 

Своевременно вносят  плату за присмотр и уход ребенка до 10 числа 

текущего месяца.(добавила бы  пункт  из договора между детским садом и 

родителями) 

• Перерасчет оплаченной квитанции в случае болезни ребенка 

производится в следующем месяце; 

• В случае отсутствия ребенка в детском саду, родители должны 

прийти за квитанцией и оплатить ее, сообщив об этом воспитателю. 



Перед тем, как вести ребенка в детский сад, проверьте, соответствует 

ли его костюм времени года и температуре воздуха. Проследите, чтобы 

одежда не была слишком велика и не сковывала его движений. Завязки и 

застежки должны быть расположены так, чтобы ребенок мог самостоятельно 

себя обслужить. Обувь должна быть легкой, теплой, точно соответствовать 

ноге ребенка, легко сниматься и надеваться. Носовой платок необходим 

ребенку, как в помещении, так и на прогулке. Сделайте на одежде удобные 

карманы для его хранения. 

 


