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Характеристика условий реализации  

Основной образовательной программы начального общего образования 

Частного образовательного учреждения «Татнефть-школа»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Общесистемные требования 

 

Система условий реализации программы начального общего образования, 

созданная в ЧОУ «Татнефть-школа», направлена на: 

-достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования, в том числе адаптированной; 

- развитие личности, ее способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая 

общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного образования и 

социальных партнёров; 

-формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 

         - формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

          -индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работников; 

        -участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий ее реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

          -использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие 

различных форм наставничества; 

 -обновление содержания программы начального общего образования, методики 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

-эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

-эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего образования; 

 

 

Информационно-методические условия 

реализации образовательной программы 

 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы начального общего образования обеспечены современной информационно- 



образовательной средой. Под информационно-образовательной средой (ИОС) 

понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе 

разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных 

информационно телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также 

компетентность участников образовательного процесса в решении 

учебнопознавательных и профессиональных задач с применением информационно 

коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки 

применения ИКТ.  

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения включает: 

комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые 

образовательные ресурсы, совокупность технологических средств информационных и 

коммуникационных технологий: компьютеры, иное ИКТ оборудование, 

коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, 

обеспечивающих обучение в современной информационно-образовательной среде. 

Отдельные элементы информационно-образовательной среды описаны в материально-

технических условиях реализации ООП НОО (п. 3.3.4.)  

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения 

обеспечивает:  

 информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

  планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

  мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности;  

 мониторинг здоровья обучающихся;  

 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации;  

 дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, 

органов управления в сфере образования, общественности), в том числе в рамках 

дистанционного образования;  

 дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с  другими 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и организациями 

социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, 

службами занятости населения, обеспечения безопасности жизнедеятельности.  

     Создаваемая в образовательной организации ИОС строится в соответствии со 

следующей иерархией: 

  единая информационно-образовательная среда страны;  

 единая информационно-образовательная среда региона; информационно-

образовательная среда образовательной организации;  

 предметная информационно-образовательная среда;  

 информационно-образовательная среда УМК;  

 информационно-образовательная среда компонентов УМК; 

  информационно-образовательная среда элементов УМК. 

Основными элементами ИОС являются:  

 информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  

 информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 

  информационно-образовательные ресурсы сети Интернет;  

 вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 



  прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и 

финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский 

учет, делопроизводство, кадры и т.д.).  

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным 

требованиям и обеспечивает использование ИКТ:  

 в учебной деятельности;  

 во внеурочной деятельности;  

 в исследовательской и проектной деятельности; 

  при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

  в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного 

образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с 

другими организациями социальной сферы и органами управления.  

Эффективное использование информационно-образовательной среды 

предполагает компетентность сотрудников образовательного учреждения в решении 

профессиональных задач с применением ИКТ, а также наличие служб поддержки 

применения ИКТ.  

В образовательном учреждении реализовывалась Программа информатизации 

образовательной среды образовательного учреждения, реализация которой позволила 

подготовить методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы начального общего образования. 

 

Функционирование информационно-образовательной среды, 

соответствующей требованиям ФГОС 

 

Учреждение в полном объеме укомплектовано всеми необходимыми средствами 

информационно образовательной среды, такими как:  

Технические средства: мультимедийные проекторы и экраны; принтеры и МФУ; 

микрофоны; компьютерное оборудование; интерактивные доски.  

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты.       

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки:   

разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка 

распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов 

образовательной организации; подготовка программ формирования ИКТ 

компетентности работников образовательной организации (индивидуальных программ 

для каждого работника). 

 Компоненты на бумажных носителях: учебники; рабочие тетради.  

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные 

наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы. 

Создание в образовательном учреждении информационно образовательной среды, 

соответствующей требованиям ФГОС НОО  

Вывод: информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы начального общего образования по основным показателям 

соответствуют требованиям, предъявляемым к информационной образовательной среде 

нормативными документами.  

Реализация Программы информатизации образовательной среды образовательного 

учреждения позволила создать комплекс информационных образовательных ресурсов, 

в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность технологических 

средств информационных и коммуникационных технологий: компьютеры, иное ИКТ 

оборудование, коммуникационные каналы, систему современных педагогических 



технологий, обеспечивающих обучение в современной информационно- 

образовательной среде. 

 Обучающиеся обеспечены необходимыми учебными изданиями для реализации 

учебного плана. Обучающимся и их родителям (законным представителям) обеспечен 

доступ к информационным ресурсам с предоставлением информации о деятельности 

образовательного учреждения, реализации ООП НОО, результатах образовательной 

деятельности. Определены механизмы развития информационно-методических 

условий и 100% обеспеченности обучающихся учебными изданиями для реализации 

ООП НОО 

 

 

Материально-технические условия 

реализации образовательной программы 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы начального общего образования обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися установленных Стандартом 

требований уровням освоения основной образовательной 

программы начального общего образования; 

2) соблюдение: 

-санитарно-эпидемиологических требований образовательной деятельности 

(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму, 

размещению и архитектурным особенностям здания организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, его территории, отдельным помещениям, средствам 

обучения, учебному оборудованию); 

-требований к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, 

мест личной гигиены); 

       -требований к социально-бытовым условиям (оборудование в учебных кабинетах и 

лабораториях рабочих мест учителя и каждого обучающегося; учительской с рабочей 

зоной и местами для отдыха; 

       -комнат психологической разгрузки;  

      -административных кабинетов(помещений);  

      -помещений для питания обучающихся, хранения и 

       -приготовления пищи, а также, при необходимости, транспортное обеспечение 

обслуживания обучающихся); 

       -строительных норм и правил; 

       -требований пожарной и электробезопасности; 

       - требований охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

-требований к транспортному обслуживанию обучающихся; 

-требований к организации безопасной эксплуатации уличнодорожной сети и 

технических средств организации дорожногодвижения в местах расположения 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

-требований к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, 

спортивного инвентаря и оборудования, используемого в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

-своевременных сроков и необходимых объемов текущего капитального ремонта; 

- архитектурную доступность (возможность для беспрепятственного доступа 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к объектам 

инфраструктуры организации, осуществляющей образовательную деятельность). 



      Здание ЧОУ «Татнефть-школа» типовое трехэтажное. Введено в эксплуатацию в 

1984 году. Количество обучающихся начальной школы в 2024- 2025 учебном году 

– 41человек.Количество классов – 3 Средняя наполняемость – 18.Для реализации 

деятельности в рамках ФГОС нового поколения в школесозданы необходимые условия: 

-занятия 2-4 классов проводятся в первую смену; 

-столовая на 75 посадочных мест с новым оборудованием пищеблока; 

-1 кабинет информатики, который оснащён 10 компьютерами; 

-кабинеты татарского языка, изобразительного искусства, шахмат; 

-лингафонный кабинет; 

-учительская; 

-все кабинеты оснащены интерактивными досками и проекторами; 

кабинет физиотерапии; 

-спортивный зал (большой спортзал: современный многофункциональный с 

раздевалками, позволяет проводить соревнования по таким видам спорта, 

как мини-футбол, баскетбол, волейбол, гимнастика и акробатика); 

-игровые площадки; 

-кабинет музыки с музыкальной техникой; 

-музыкальный зал на 50 мест с экраном 3х4; 

-бассейн с двумя чашами: малая – для детей дошкольного возраста, большая 

для детей 7-1 лет. Имеются душевые, раздевалки, сауна. 

В ЧОУ «Татнефть-школа» продолжается активное формирование фонда учебной, 

учебно-методической, художественной литературы.  

С целью обеспечения безопасности детей в школе функционирует система громкой 

связи и оповещения, автоматическая противопожарная система. 

Подключен беспроводной Wi-Fi Интернет, имеются - электронная почта, мобильный 

класс на 25 мест, электронные книги, собственный сайт, ведутся электронные журналы 

и электронные дневники, организовано СМС –информирование родителей. 

   

Учебно-методические условия (обеспечение) реализации Программы 

Учебно-методическое обеспечение образовательной деятельности достаточно 

разнообразно: научно - методические разработки по организации образовательного 

процесса, УМК по предметам, методические рекомендации для педагогов по 

организации образовательного процесса. В каждом учебном кабинете есть все 

необходимое для обучения учащихся: учебники и альтернативная учебная литература, 

технические и ИКТ-средства обучения, дидактические и контрольное - измерительные 

материалы, пополняется литература по внеклассному чтению. Обеспеченность 

учебниками составляет 100%. 

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности обеспечивает 

возможность: 

-реализации индивидуальных учебных планов обучающихся, осуществления их 

самостоятельной образовательной деятельности; 

-включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, 

проведения наблюдений и экспериментов,в том числе с использованием: учебного 

лабораторного оборудования; 

-цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение 

местонахождения;  

-виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально наглядных моделей и 

коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; 

-художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ- 

инструментов, и таких материалов, как бумага, ткань, нити для вязания ткачества, 



пластик, различные краски, глина, дерево, реализации художественно-оформительских 

и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 

      -создания материальных и информационных объектов с использованием 

      - ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения 

распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях 

ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях), и таких 

материалов, как дерево, пластик, металл, бумага, ткань, глина; 

-формирования личного опыта применения универсальных учебных действий в 

экологически ориентированной социальной деятельности, развитие экологического 

мышления и экологической культуры; 

-проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым 

управлением и обратной связью, с использованием конструкторов;  

-управления объектами программирования; 

- наблюдений, наглядного представления и анализа данных;  

-использования цифровых планов и карт; 

- физического развития, систематических занятий физической культурой и 

спортом, участия в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях; 

-проектирования и организации своей индивидуальной и групповой деятельности, 

организации своего времени с использованием ИКТ;  

-планирования учебной деятельности, фиксирования ее реализации в целом и 

отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

-обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам 

Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов на 

электронных носителях, к множительной технике для тиражирования учебных и 

методических тексто-графических и аудио видео материалов, результатов творческой, 

научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся; 

Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

 

 

Психолого-педагогические условия реализации 

 образовательной программы 

 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к психологопедагогическим 

условиям реализации основной образовательной программы начального общего 

образования, в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности при реализации образовательных программ начального, 

основного и среднего общего образования; способствуют социально-психологической 

адаптации обучающихся к условиям ЧОУ «Татнефть-школа» с учётом специфики 

2) их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 

адаптации к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической 

компетентности работников школы и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

       4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм 

поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

    В ЧОУ «Татнефть-школа» психолого-педагогическое сопровождение реализации 

программы начального общего образования осуществляется квалифицированными 

специалистами: педагогом-психологом; учителем-логопедом. 



 В процессе реализации основной образовательной программы начального общего 

образования ЧОУ «Татнефть-школа» обеспечивается психолого-педагогическое 

сопровождение участников образовательных отношений посредством системной 

деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех 

участников образовательных отношений; 

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся; 

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания учётом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка 

и сопровождение одарённых детей; 

— создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 

• обучающихся с ОВЗ; 

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы начального общего 

образования; 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицировано, на уровне школы, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие 

формы психолого-педагогического сопровождения, как: 

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая может проводиться на этапе перехода, обучающегося на следующий уровень 

образования и в конце каждого учебного года (Анализ изучения готовности 

первоклассников к обучению в школе, 

• изучение уровня готовности учащихся 4 - х классов к переходу в основную школу, 

диагностика адаптации пятиклассников на этапе перехода из начальной школы в 

среднее звено) 

• консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов 

диагностики, а также администрацией образовательной организации. 

Консультации проводятся в кабинете психолога, очно и дистанционно. 

Продолжительность одной консультации по плану- 20 минут. Консультации ведутся по 

предварительной записи («Журнал записи на консультации педагога-психолога») на 



консультацию приходят родители (законные представители) ребенка в следующих 

случаях: 

а) по своему желанию (запросу); 

б) по рекомендации (направлению) классного руководителя или другого педагога; 

в) по уведомлению педагога-психолога; 

В ходе консультации родители и педагог-психолог выясняют суть проблемы и 

совместно намечают дальнейшие шаги по ее устранению. При необходимости 

индивидуальной работы педагога-психолога с ребенком родители выражают свое 

письменное согласие на данный вид работы. Ученик на консультации педагога-

психолога с родителями не присутствует Профилактика, экспертиза, развивающая 

работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляется в течение всего учебного 

времени. 

 

 

Кадровые условия 

реализации образовательной программы 

Для реализации программы начального общего образования ЧОУ «Татнефть- 

школа» укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной 

деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

• укомплектованность педагогическими, руководящими и иными работниками; 

• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации; 

• непрерывность профессионального развития педагогических работников ЧОУ 

«Татнефть-школа». 

• Укомплектованность ЧОУ «Татнефть-школа» педагогическими, руководящими 

и иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий 

имеющихся в соответствии с утверждённым штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 

разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении 

квалификации, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации 

труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников ЧОУ 

«Татнефть-школа», служат квалификационные характеристики, указанные в 

квалификационных справочниках, и профессиональных стандартах. 

В основу должностных обязанностей положены представленные в 

профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые могут быть 

поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников ЧОУ «Татнефть-

школа», участвующих в реализации основной образовательной программы и создании 

условий для ее разработки и реализации, характеризуется также результатами 

аттестации — квалификационными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) 



проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на 

основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических 

работников в целях установления квалификационной категории. Проведение 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе 

оценки их профессиональной деятельности аттестационной комиссией школы. 

Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, 

участвующих в реализации настоящей основной образовательной программы и 

создании условий для ее разработки и реализации: Уровень квалификации работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, реализующего 

основную образовательную программу начального общего образования, для каждой 

занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности и также квалификационной категории. 

Внешняя оценка уровня квалификации педагогических работников образовательной 

организации включает в себя также награждение педагогов отраслевыми наградами и 

результаты участия педагогических работников в профессиональных конкурсах. 

Информация о педагогических и руководящих работниках образовательной 

организации, имеющих отраслевые награды. За последние три года возрастает 

количество педагогических работников, имеющих награды областного уровня, что 

обеспечит потенциал для положительной динамики количества награжденных 

педагогов на федеральном уровне в последующие годы. Педагоги награждены: 

Почетная грамота Министерства образования РТ – 4 человека, Почетная грамота 

Альметьевского Муниципального Района – 8человек.Молодых специалистов -1 

человек. По результатам 2023-2024 г. Молодыми специалистами было подготовлено 8 

печатных статей; молодые специалисты выступали на педагогических советах в школе, 

участвовали в конкурсах профессионального мастерства: 

Педагогические работники ежегодно представляют опыт профессиональной 

деятельности в публикациях. 

Намечены основные пути развития профессиональной компетентности педагогов: 

реализация целевой модели наставничества, обучающие семинары и мастер-классы, 

работа в методических объединениях, творческих группах, освоение современных 

образовательных технологий, развитие системы курсовой подготовки, обучение 

молодых специалистов самоанализу урока, включение педагогов в активную 

деятельность – оформление и презентация проектов, подготовка к участию в 

фестивалях, конкурсах профессионального мастерства, трансляция собственного 

педагогического опыта. Образовательная организация укомплектована кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной 

образовательной программой образовательной организации, способными к 

инновационной профессиональной деятельности. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в 

целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям должна 

осуществляется в образовательной организации один раз в пять лет на основе оценки 

их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно 

формируемыми образовательными организациями. 



Аттестационные процедуры публичной защиты аналитических отчетов педагогов 

демонстрируют достаточный уровень владения ими коммуникативной 

компетентностью, рефлексивную культуру. 

В начальной школе работают 3 учителя начальных классов, 3 воспитателя группы 

продлённого дня, 1 учитель английского языка, 1 учитель татарского языка, 1 учитель 

физической культуры, 1 учитель музыки, 1 учитель изобразительного искусство, 2 

педагог дополнительного образования. Педагоги, работающие в начальной школе, 

имеют базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины. 

Качественная характеристика работающих педагогов прогимназии по образованию: с 

высшим профессиональным образованием –16 (100%) 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала ОО является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в 

целом. Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

ОО, участвующих в разработке и реализации образовательной программы основного 

общего образования характеризуется долей работников, повышающих квалификацию 

не реже одного раза в три года – 100%. При этом могут используются различные 

образовательные организации, имеющие соответствующую лицензию 

 

 

Финансово-экономические условия реализации Программы 

 

Источниками формирования имущества и финансового обеспечения деятельности 

ЧОУ «Татнефть-школа» являются: 

 -регулярные и единовременные поступления от Учредителя; -добровольные 

имущественные взносы и пожертвования;  

-выручка от реализации услуг;  

-доходы, получаемые от собственности Учреждения; 

 -другие, не запрещенные законом поступления.  

Учреждение в сроки, установленные Учредителем, представляет Учредителю 

проекты сметы расходов и платежного баланса на предстоящий финансовый год с 

учетом планируемых объемов денежных поступлений от всех источников (в том числе 

регулярных поступлений от Учредителя), которые подлежат согласованию 

Учредителем. Регулярные поступления от Учредителя производятся на ежемесячной  

основе в рамках согласованного Учредителем платежного баланса и с учетом текущих 

потребностей Учреждения на основании ежемесячно предоставляемой Учредителю 

Информации. Регулярная бухгалтерская (финансовая), а также налоговая, 

статистическая, специальная и иная отчетность Учреждения представляется в 

контролирующие и/или надзорные органы в сроки и в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством. Отчет о финансово-хозяйственной деятельности 

Учреждения с учетом исполнения согласованных сметы и платежного баланса на 

завершившийся финансовый год передается на утверждение Учредителю. 


		2025-03-10T08:30:36+0300
	ЧОУ "ТАТНЕФТЬ-ШКОЛА"




