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Приказ  

 

________________20_____ № 

 

 

О недопущении незаконных сборов 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся 

 

          В соответствии  с действующим законодательством, в целях недопущения 

незаконных сборов денежных средств с родителей ( законных представителей) 

обучающихся МБДОУ «Детский сад № 350», а также соблюдение принципа 

добровольности при привлечении денежных средств граждан, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Педагогическим работникам ДОУ: 

1.1.Не допускать неправомерных сборов денежных средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, принуждения со стороны педагогических работников, 

органов самоуправления и родительской общественности к сбору денежных средств, 

внесению благотворительных взносов. 

1.2. Установить, что работники ДОУ несут персональную ответственность 

(дисциплинарную) за неправомерный сбор денежных средств с родителей (законных 

представителей) , а также недостоверное информирование родителей ( законных 

представителей) обучающихся по данному вопросу. 

1.3. Принимать плату за предоставление платных образовательных услуг, 

добровольное родительские обслуживания, спонсорские средства по средством 

безналичных расчетов на лицевые счета ДОУ. 

2. Старшему воспитателю провести разъяснительную работу с педагогическими 

работниками по недопущению сбора денежных средств, а также соблюдение принципа 

добровольности при привлечении денежных средств граждан. 

3. Старшему воспитателю Сафиуллиной М.В.  ответственному за функционирование 

сайта ДОУ, разместить настоящий приказ на сайте ДОУ. 

4. Утвердить комплекс мер, направленных на недопущение незаконных сборов 

денежных средств с родителей ( законных представителей) обучающихся 

 ( Приложение 1). 

5.Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой. 
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План 

мероприятий по противодействию коррупции 

в МБДОУ «Детский сад № 350» на 2025/2026уч.год 

 

ЦЕЛЬ: Создание и внедрение организационно – правовых механизмов, нравственно 

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в 

МБДОУ № 350. 

 

№ п/п Наименование мероприятий Сроки 

проведения 

ответственный 

1.Контроль соблюдения законодательства в области противодействия коррупции 

1.1 Мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия коррупции 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

1.2. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства противодействия 

коррупции, об эффективности 

принимаемых мер по 

противодействию «бытовой» 

коррупции на : 

- совещаниях при заведующем в 

ДОУ; 

- общих собраниях работников ДОУ 

Октябрь 

2025; 

Апрель 

2026 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

1.3. Предоставление общественности 

отчета о финансово- хозяйственной 

деятельности ДОУ за 2025г. 

Январь 

2026 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

1.4. Предоставление    общественности 

отчета о проведении 

самообследования ДОУ за 2024/2025  

 Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

2.Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях 

предупреждения коррупции 

2.1. Заключение трудовых договоров  

( контрактов) с вновь принятыми 

работниками. 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

2.2. Ознакомление вновь принятых 

работников с нормативной базой 

ДОУ по антикоррупционным 

мероприятиям 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

2.3. Организация и проведение 

инвентаризации имущества ДОУ по 

анализу эффективности его 

использования 

 

ежегодно Завхоз, кладовщик, 

кастелянша 



3.Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей 

3.1. Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря) , 

направленных на формирование в 

обществе нетерпимости к 

коррупционному поведению 

Первая 

декада 

декабря 

Старший воспитатель 

Сафиуллина М.В. 

3.2. Размещение информации на сайте 

ДОУ 

Март- 

апрель 

2025 

Старший воспитатель 

Сафиуллина М.В. 

3.3. Организация участия педагогических 

сотрудников ДОУ в семинарах по 

вопросам формирования 

антикоррупционного поведения 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

Старший воспитатель 

Сафиуллина М.В. 

4.Взаимодействие ДОУ и родителей (законных представителей) воспитанников 

4.1. Информирование родителей  

( законных представителей) о 

правилах приема в ДОУ 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

4.2. Проведение ежегодного опроса 

родителей (законных 

представителей) воспитанников с 

целью определения степени их 

удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг 

Декабрь, 

май 2025-

2026 г. 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

4.3. Размещение на сайте ДОУ 

ежегодного отчета о проведении 

самообследования и отчета о 

финансово- хозяйственной 

деятельности ДОУ 

ежегодно Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

4.4. Обеспечение функционирования 

сайта ДОУ, в соответствии с 

Федеральным законодательством, 

размещения на неи информации о 

деятельности ДОУ, правил приема в 

ДОУ. 

 

В течении 

года 

Заведующий МБДОУ № 350 

Охотина О.Ю. 

    

 


