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(О вшесепии дополнеппй.в рабочую
программу воспитания)>

В рамках реализация воспитательной программы школы

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести изменениrI в рабочую прOграмму воспитания, утвержденную

прикitзом Ns 133 от 28.08.2023г.
2. дополнить содержание личностные результаты в сфере трудового

воспитания, модулей <ПрофориеЕгациrI>, <Социальное партЕерство) и
кПрофилактика безопасностп (Приложение l )

3. Контроль за прикiва возложить на ЗЩВР Ташеву Н.В.

[иректор школы Ns А.Я. Звездина

Н.В. ТашеваС приказом



Приложение 1

к прикiву t*,|ИУreОУ <Школа Nsl11>

от l{ 4|.ZOZS

личrrостные результаты в сфере трудового воспштания:

интерес к практи[Iескому из)п{ению профессий и тру.ша различного, рода, в

том числе на основе применениJI изучаемого предметного знания;

осознание в€Dкности обучения на протяжении всей жизни для успешной
профессиональной деятельности и рilзвитие необходимых умений для этого;

готовность адаптироваться в профессионtшьной среде;

увакение к труду и результатам трудовой деятельности;

осознанный выбор и построение индивидуаJIьной траекгории образования и

жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и

потребностей.

,щошолненпе содержания модуля рабочей программы воспитания
<dIрофориептация>)

о освоение обучаrощимися основ профессии в рамках различных курсов,

вкJIюченных в обязательЕую часть образовательной программы, в рамках
компонента участников образовательных отношений, внеурочной

деятельности <<Россия - мои горизонты>, дополнительного образования.

,Щополнение содержаЕпя модуля рабочей программы воспитания
<<Социальное партнерство>>

в число социtlльных партнеров вкпючить Казанский кооперативный

инст1atуt (филиал) АнО впО IрФ <Российский университет кооперации>, на базе

котор ой у{ащиеся выгryскных кJIассов проходят профессиоцальное обучение -

.щополпенше содержанпя модуля рабочей программы воспиташия

<<IIрофилактпка и безопасцостьD

. организация превентивной деятельность по языковой и социокультурной

адаIттации детей иностранных IрФкдан в общеобразовательной организации:

вк,Iючения ребёнка иностранных Iраждан в общий поток с помощью

специаJIьных педагогиtIеских приёмов, )цитывающих его особые

образоватсльные потребности; активное партнерства с родитеJIями и

другими родственниками ребёнка иностранньтх граждан в области его

языковой и социокультурной адаптации; интеграция чере3 сотрудничество,

предполаг&ющий, что вкJIючение в коJUIективIIую деятельность с общими

цеJuIми и задачами обеспечивает основу

межкультурной интеграции

о

a

a


