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ПОЛОЖЕНИЕ 

 о Совете школы 

Основные задачи: 
1. Создание условий для реализации творческого потенциала каждой личности 

2. Самовыражение каждого члена через участие в конкретных делах 

3. Обеспечение отношений сотрудничества между учителями и учениками 

4. защита прав и выражение интересов учащихся школы, создание условий для 

раскрытия возможностей личности 

5. Демократизация и совершенствование учебно- воспитательного процесса. 

 

Полномочия Совета школы 
1.Совет школы призван выполнять функции органа самоуправления в стенах школы, 

которые определяются законами РТ и Федеральным законом Российской Федерации № 

273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы и 

другими нормативными документами 

2.Совет школы обладает инициативой в пределах своей компетенции и его решения 

обязательны для всех участников образовательного процесса 

3.Совет школы может утверждать, принимать  к сведению или отвергать вносимые на его 

рассмотрение предложения любого участника образовательного процесса. 

 

Структура и регламент работы Совета школы 
1.Количество мест в составе Совета распределяется следующим образом: 50% мест отдано 

учащимся (их абсолютное количество зависит от количества классов в среднем и старшем 

звене на данный момент); 25% мест занимают родители; 25% мест отдано учителям. В их 

число входит один представитель администрации школы. 
2.Совет школы состоит из постоянно действующих комиссий: 

 Учебная комиссия 

 Санитарно – экологическая комиссия 

 Комиссия по реализации творческих инициатив 

 .Спортивная комиссия 

 .Пресс- центр 

 Комиссия по здоровому образу жизни 

Численность комиссий и их функции определяются самим Советом 

3. Совет собирается один раз в четверть. Допускаются и внеочередные заседания 

 регламент работы комиссий определяется самими комиссиями 

 решение считается принятым, если за него проголосовало 50% плюс один голос от 

числа членов Совета 

 голосование может быть открытым и закрытым 

4. Совет школы избирается сроком на один год. 

 

 



Основные принципы деятельности 
1 Самостоятельность: все вопросы, связанные с деятельностью Совета школы решают 

сами ее члены. 

2.Ответственность: члены Совета несут ответственность перед Советом, а Совет несет 

ответственность перед ее членами. 

3.Равноправие и сотрудничество: Совет школы на равных правах с другими 

объединениями отстаивают интересы своих членов во всех выборных органах. 

4.Коллективность: любое решение принимается после коллективного обсуждения с 

учетом самых разных мнений  

 

Права и обязанности члена Совета школы 
1. Каждый член Совета имеет право: 

 решающего голоса 

 на законотворческую инициативу 

 вносить вопросы на заседание Совета школы, его комиссий и предлагать 

способы их решения 

 высказывать свое мнение по любому из обсуждаемых вопросов 

2. Каждый член Совета обязан: 

 присутствовать на заседаниях Совета и той комиссии, членом которой он 

является 

 выслушивать любого обратившегося к нему участника образовательного 

процесса и принимать меры, вплоть до постановки вопроса на заседании 

соответствующей комиссии, а в случае необходимости и на заседании Совета 

3. В случае невыполнения своих обязанностей, любой член Совета может быть 

выведен из состава Совета на его общем заседании. В этом случае новым членом 

Совета школы становится №1 из списка кандидатов не набравших нужное 

количество голосов на выборах. 

 


