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L ОБЩШЕ ПОЛОЖЕНИЯ
l .l . Реглапrент профоюзного koмrrтeтa первичной профоюзной

организаин (дапее - Регламент) ycTшraBJIHBaeT обцrиЙ порядок орпанизаLlин
деятельности выборного коJшегиаJIьноло постоянно действУющего руководдщеrооргана первичноЙ профсоЮзной организш{шt профоюзного комитflа
первичной профоюзной орriанизаllни (даrrее - Профком) по реапизации сЕож
полномоqий, опрделенных Уставом Профоюза.

1.2. В сOответсгвии с rrуrrкrсм l статъп 2з Устава Профоюза в псрпод
мФкду сбраrrнями (конфрнциямп) первичяой прфоюзноЙ оргшrизацин
выборным кOJш€п|аJIыIым постоянно лiйствующим руководдщим органом
первичной прфоюзной оргаfiизil{ии явJIяется Прфком, которы* осуществ,uеТ
деятеJIьность по выпоJIненню уставньD( целейп зЦД8Ч, предмета деят€льносп{,
принципов Профоюза fl р*"rъй органов Прьоrq собрании (конфрнщи)
первичной профоюзной орпанизtчlин.

lI. Oрглнлil}лциошнФ,устАвIIшЕ нормы
ДýЯТLПЬНОСТИ IIРОФКОМА

2,1, Собраше (коlrфрrшrня) первичноЙ профоюзной оргilrизаýrи
образуег и нзбираст Прфком lIз чис,ла лиц, вшдвн}rутых на собрlrии(конференции) и (lлпи) депегированных от gтрукryрньн полраздепенийпервичной прфоюзной оргltнЁзщ${и, в соответýтвин с нормой
цредgгав}Iтепьствq принимает рgшение о прекршlеrrии его полномочий, , noM
числе досрочном.

В пернол мех(дl собраяиями (конфршrиями) пеI}вичноf, профоюзноfiоргilrизации рсшение о преlФащении ч подтверждении полномочий цIенаПрофком4 дспеrированного 0т gтруrгуprrъIх подрщделений лервичнойпрф9ryзной организаtц{н, прннимает ri;фЬ".
. 2.2, Председатель первичной профоюзной органЁзаtши, заместЕтsль(заместитеш) первичнои профсоюзной орйrrаrl"и входят в состав ПрофкомаПрфком явJIяfiýя прilвомочным при наJIичнн в его ýocTtl'e не менееполовины избршrных членов Прфкома.

_ 2,З,Профком подотчет€н собраlrшл (конфрнltш) первичнойпрофсоюзной оргаrтнзаIц{и.
2.4, Срк полномочиfi Прфкома -

Уставом Профоюза.
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Полномочия Прфкома прs,Фsщаýrся по решенню собрания
(конфренuии) первиIIной профсоюзной организации, а также одновременно ý
прекрашlением полномочий Прфкома.

ПрфкоМ, образованньй на внеочеред{ом собрании (конфернчии)
первичной профсоюзной организации и избрашный 

"u 
.чЪеда"rпи Профко"ч no

основаниям, преryсмотренным Уставом Прфоюз4 действует до прв€дения
0чер€дного отчетньвыборного собршlrя (конфе,ренции) первичной прфоюзной
организации.

При возникновении обgгоятельств непреодолlддой cEJrы (стнхийные
бедgrвия, м8ссовые заболевания (эпилемии), военные деfiствня, запрсгитеJьные
меры государственных органов), препятствуюltlнr( проведенню заседаниrI
собрания (конфренции) первичной rrрофоюзной организаrии, срок полномочий
профкома увеmrчивеется на период до проведения заседания собранпя
(конфернциrr) первичЕоfi профоюзной организации в уýтановJrенные Уставом
Профою3а сроки посJIе окончания обстоятагtьств непреодолимой сиJIы.

2.5. Заседание Профксма цроводится по мере необходlмости, но не режеоднOго р€ва в ти месяца.
Заседание Профкома созываеlЕя по решению презrцшума первнчной

прфоюзной органнзации и.ли председатФш шерJичной 
- 

профсоюзной
орг{шизации (при отсугствни президиУма), принятому:

_ по собственной инициативе;
- по требованию не менее одrrой тр€flr цIенов Комитета;
- по требованиЮ выборньtх коlтпегИаJIьныХ органов Профоюз4 а в сJlучаý

его невыполненшt * по решению соответствуюlllих вышестояu{их коJIлегиальных
оргаfiов Профоюза.

2.6. Член Профкома обязан участвов{lть в рабсrе Прфкома.
2.7. Член Профкома имеsг право вносить прдложения fiо повостке дня

заседtlкиrl Профкомц приняматъ участие в разрабоrкс, обсуltсденпп ч принятки
решениi по вопрсам повосткt{ дня заседания Профкома

2.8. В работв Прфкома приннмЕlют }.чаýтне председатель н члены
коrгрольно_ревизионной комнссии первичной прфоюзной организаr{иш с
правом совещаrerIьного гоJlоса.

2.9.в рабоre Профкома с праsом совещаIепьного rýлоса могуr прннимать
учаgгие председатsпи поýтояlIньD( комнссий Прфкома, советов первичной
профоюзной организации.

ЗаСеДаНИЯ ПРОфКОМа В сJIУчае необходtмоспr могуг провод|ться в очной
фрме посредством видеоконфрнцсвязи с испоJrьзомнием информшднонно-
теJIекоммуннкдtrионньж технологиfi .

2.10. Заседаrrия Прфкома явJlяюT ся открытыми. В стдеJIьньD(
могуг провод{ться закрытые засед:lния.

сJtуч€UD(

шI. полномочия пр()6ц9цд

В соответствни с Уставом Прфош}& решеЕнrlriи органов Профоющ
собршrии (конфршцrи) Профком осуществJIяет слеryющие поJIномочrи:



3,1, Осуществляет руководство прфоюзными l?уrш-*ilми и прфсоюзнымиорrанизациями струкгурных подp'rздепений niirn"*oи 'профоюrпой
органнзации (при ншlичии), координирует их рабогу no ,rrопнению решенийконференции первичной прроrо."ой орrьr*о, вышестоящих органов,ока3ышЕт нм мgгодlческую, организilионц/ю, правовую и пц/ю помощь иподдер)lO(у.

3,2,Заслушивает информацню о работе пр€зид}rума первичнойпрфоюзной оргаЕизации и преДседатыtя первкчной профrcоюзной организации.
3.3. Устдrашrпвает cporer и порядок прФведениrl отчето8 и выборвВ первичной 

;lпоФюоюзной организации В едrные сроки В соOтвgтствии срешениями выборньD( оргJlнов Профсоюза.
3.4. ПриНимаеТ решение о созыв€ собрания (конфрнции) первичнойпрофоюзной организации, впосlm предtох(ения в проект повестки дня,oпределяетдslу, время и м€сто ее прведеянJl.
можgг вносить на pilccмýTpeнHe Прфкома проекты постltновленнйсобранин (конференции) перrrпчной профоюзной орйиrац"п по вопрсамповестки дня, пр€дIlоженной Профкомом.
3.5. Принимает В срок не позднее десяти кЕUIеIцарных дIеЙ со дняпреJьяв.пения требовшrня решеннё о проведении внеочередного собрания(конференщи) первичrrой прфоюзпой opi*rou"rr"и и опрделяет Д8:IУ, время иместо е€ проведенш.
3,6, Опрдегrяет норму представительства и порядок избран}tя депегатовна конфрнцию первичной профоюзной органнзации.
3,7, Прдлаrает норму и порядок депеrнрованнfl представитвлlей в Профком(при наJIичпи в п"р"r*"оЯ про4.оюrноИ орЬrrчrцп" cTpy*Typlrbrxподрiвделениfi).
3,8, Подrгверхqдает в период межý/ конфрнциями поJшомочпя чJIеновПрофкома нз числа JI}rц деJIегrрованных от cтycryp'bD( подршделеннйпервичной профоюзной организаlии, к}амен 0тозЕанньD( WIeHoB Профкома;прекрашlасг полномоtIия чJrенов ГIрофкома" отозваrtных структурнымиподр*здffiениями первшIной профоюзной организаt lии.
3.9. По решенню собрания 1конфешии} первичной профоюзнойоргllнизации, избирает персонsJIьный состав пр*rrциумч первп!tной про$со*r"ойорганизации, прн}rимает решенне о замене ]UIенов презlлдtтума первичнойпрофоюзной органнз{щии.
3,t0' Утверlцает порядок вндвюкения кандддатУр д* избрания надоJDкность цредседатеJLI первичной профоюзной ор.*"rйп (прп наJlичиистру кryрньrх подр,шделени й).
3,1l, Вцдвигаст каНД{датУрУ (канлrчатуры) лпя избрания на доJDкностьпредседаre,пя первичной профоюзноfi организаlц"r.
3.12" Пршнимаm решение о досрчном прекращении полномочийи раýтOржении трудового договора по нниIшативе председателя первичнойпрофоюзной органн3аIlии фасторхtение тудового дог'вора п0 инициативе

работниКа иJtИ по обстоrгелrйв*r, не зависящнм от BoJп{ сторон).
Наделяет поJIномочнямн едlноличного исполнптýJIьного орпана первкчноЙпрофсоюзной орпанизацин на срок пе бшrее шести м€сяIев одlного из



3аr}rестителей предсýдатеJп первнчной прфоюзнOй орIтшизации. а при их()тсутtтвии - одного из членов Прфкома до проведения внеочередноrо .обрчн*
(конференцин) первнчной прфоюiной орr*по,uпп.

3,13, ИэбпраеL по предJIожению председfrтеля первпчной профоюзной
организацин, заместитеJIя (замесшrгелей) председатвJIя первичноп прфсоюзной
организtшши; прннимает решенне о прекршценпн его (ж) полномочйй, в юм
чисJIе досрочном.

3,14, Утверхсдает перечень, составы постоянньD( комиссий Ilрофкома иположения о HIDL
3.15, Утверlиает перечень, Gоgтавы советов

оргаfiшsцин п ю( председателеЁ.
первичной прфсоюзной

3.1б. Утверхqддет ýмету доходов п расходов на кшендарный Годr
коррgrгИровIсУ сметЫ ДоходоВ и раýходОв, испоJIНение сметЫ ДОходов и расходоsза калеIrдарный год, годовой бухгалlтеркнй баланс первичной прфоюзной
органшil$rи; обеспечивает ю( гласность.

3.17. Осуществляет Ko}ITpoJъ за испоJrненнем сметы доходов и расходовпервичноЙ профоюзной оргщlнзаtии н составrIением годовой бухгаiгеркой
(финансовой) отчетности.

3,18, Утверхцает с"rрукгуру первкчной профоюзной орrшrизации иПолоrкение о струкryрных подрезделенrrrD( первичной прфоюзной оргшlиздщив соотвsтствин 9 примерным Положением о е"труIrrурньD( подра}деленняхпервнчной профсоюзной органи3ации, угверждаемым Испоllнитg"лtьным
комитЕтом Профоюза"

3"l9. Приннмаег реш€нне о создднни друrих юрIцических лнц об уrастниВ друпо( юридических лпцах G предварит€JIьнопо согласия вышестоящегý
выборного коJrлегиЕlльногo испоJIнпт€льноrо органа

3.20.Вносlтг на рассмотренне собршия (конфркrши) первичнойпрофоюзноfi орг{цlизlц{ии воIIросы р€организации, JIиквидш{ии первичной
профсоюзной организации.

3,2l, обеспечимет своевременное и поJIное перечиспение чJIенскихпрофоюзных взносов в вышестояцý|е профоюзные орпаны.
3.22. Представпяет иtпересы работнпков прн проведении коJшективнщ(

ПеРеПОВОРОВ, ЗаКПЮЧеНИИ Н ИЗМеНSНИП КОJШеКТНВНого договора осущесrвjlенин
контроJIя за его выполненнем, а таоке при реалrrзщ{,иfi права на учЕютие в
упраплеНни орг{lнизацней и рассмоlрении трудовьD( споров.

З,23,Представлrяет интерsсы-обучЙйп*." при закпючении и внесенииизменений В СОглаIIlеlш{е, 3акпючаемое ме}к.Ф/ коJIлективом обучающrжся иqдмнннстрацией образов{rтеJIъной организаr"и, осущеgтвпя€т контрлъ за еговыполнен!tем, 1 таюке при реаJшзацин права на участие в упраЕrIенииорганизаrшей сфры образованид рассмотрении спорв, пpastl на защ}rryсоцпаJьно_экономическж прав и интересовi oxpat{y труда и 3доровья.
3.24. Выраlrсает п отстаиваЁт мненне раОотников в порядке,

цре4усмотрнном ТрУдо""rм кодексом Росспйской Федерщцrи, законами и иныминорматиВllымИ пр{lвовыМи актами, кOJшективпым договоромr соrлашениямн, припршrятиН работодатшеМ локальшьЦ норматиВньD( актов, содержащю( нормы



трудOвого пра8а, а так}ке при расторженин трудового договора по нниrшатнве
работодателя и в друп{r( сJIучаях.

3.25. ОсУщеgгв.пя€т прфою3ный контроль за соблюдением работодателемИ его представитЕJIями трудового законодательýтва и иных нормативных
правовых актов, содержащю( нормы тудового праsа.

3.?6. Оргапизует выборы и рабоry упоJIномоченных (ловернных) лиц по
охране труда Профсоюза в орftlнизации и (шrи) в сrруrryрньD( подразде,пениях
орпlннзаt{ии. Инициирует создшIие комктета 1комиссф оо о*р** тРУда.
_ 3,z7, Органнзует и проводит коJUIективные действия работников побуrающнхся в поддержry их требовший в соответствии с законодflтФIьством

Росснйской Федерацни.
3.28, ВьцвигаеТ и направJrяет работодателям шIи их представитфlям

трсбовшlия, rIаствуеТ В фрмиРвании н работе пр"лrr.р*ьньD( органов,
объяв.гlяет и во3ПIавJIяет забiстовки, прннимает решения об rх приостановке,
возобнов.пении и прекраш{ении, а таюке координирует уги действия.

3,29. Согласовываgt миlшм)iм необхошмй работ (уоrу.), вьшопняемых в
периоД проведеНия забастовкН рабош}tкllми орftцrнзiltип сфеj", оОра}ованиrl.

3,30' Осуществпяет деятелъность по выпоJIнению yc*l'Hыx задач п
ршений выборных оргrщов Профоюза

3,3 L Осущестшrяет контроль за выполнением ршеннй собршня
ýо,фрншlи} первичной профоюзной орft}ннза$и, n"Pp""py." членов
Профоюза об нх выполнении.

3.32. (}rrrДеняет решения презlцЕума п председателя первичнойпрофоюзной органи3ацин, принятые в нарушение законодатеJIьстм Российской
ФеДеРаЦИИ, УСТаВа ПРОфОЮ3а н решенrй вышестояuIих профоюзных оргzlнов.

3,33, ПРВОДИТ 
'ТНфОРМаrиОнную 

pafuTy по освещению деятеJьности
первшчнОй профОюзноЙ организшlни, организацнй Профоюзq Профоюза.

3,34,Осущестшrяет другие полномочия, в том числе в соответствиис решеншши собрання (конфренши) первичной профсоюзной оргаrизщ{ии ивышесюящих профсоюзных органов.
IV. оРгАни3дц}tя РАБоты ПРоlDкомл

{. l. fl;rдншроввнне работы Профкоuа
4,1,1, ПрофкоМ орrанизует свою работу в соOтветствни с уставнымипоJIномочиями, решениями орплнов Прфоюза" собрщrин (конфршдии), атаюкg текуцшми плаяаllrи работы первиGIной профсоюrrrьй орг€шизации.

. 4-1-2. Проеlст tшана работы п.р"*"ой шрофсоюзной организацин
формируется на 

_ 
основапин прд.гlожениf, поýтохнньD( комиссий Профкома,

советов rIер8ичной прфоюзной орга}rизации, как пр{lвиJIо, на год и вносится на
р8ссмотр€нпе прeз}rдиума первичцой профоюзной организtцlии (при наrrпчин)
ппи Профкома.

4.2. Подготовкп заcедgшшfi Профкоrrа
4.2-1. Решенrае прзили}ма первичной профоюзной оргаuнации о созыве

3аседания Профкома, в том чнсJIе по требованшо не менее одной треrи чJlеновкошl,гета по требованию выборных коJшегиаJьньD( органов Профоюза а вс,пучtlе его невыполнеЕия по р€шению соотв€тствуюIIдtх вышестоящшх



коJUIегиIшьных орланов Прфоюза доводЕтся до rшеноВ Прфкома в
Iрёхдневный срок ýо дul принятия.

4.2.2, Извещение о дате, времени и месте прведения зас€даниrl Прфкома
наIIравjlяется tшенам Профкома как правиJIо. не менее чем за 20 кшrенларньrх
дней до зассдаfiЕя.

4.2.3. При необходнмоьти предс€датеJIем первичной профшозной
орпаниздlии могут создаваться рабочие группы и уrверtцаться отдепьные IIJIаны
подготовки заседаний Профкома.

4,2.4. Проекты докуме}rrов Профкома готовятся под руководствOм
ПР€ДСеДаТеJИ ПеРВИЧНОЙ ПРОфСОЮЗнОй органrrзаrии, при необходнмости могуг
в}lоýнтьсЯ яа рассМотрение соответсТВУющкХ поýтоянньн комиссий Прфкома,
советов первнчной профоюзной организаtlин п иных рабочкх органов.

4.2,5. Не менее чем за 7 ка.пеtЦарньН днеf, (ешrн ,"* не установJIенопостановJIенисм пр|еilциума шIи распорfiкеfiием председатеJuI первичноfi
прфоюзной организашни) д0 заседания Прфкома пйr.о, доцrментов
передаются ответственному шilry определенный председатепем первичной
профоюзной организации на бумажrьrх Н эJIеtýронньж носителп( для
Haпpilвjleнllяrж, в порядке подrOтовки ýlседtlния, tшенам Профкома.

4.2.6. Как правиJIо, материаlы к заýеданшrо Профкома:
- преlст поýтаяOвJIения Прфкома по обсркдаемому воцроýу повесткн

заседа}rшя;
_ поясннТýIь}rую записку (при необхошrмостп);- список приглашrённых на з€юедание по

необходимости).
данuому вопросу (прн

4,2.7. Проеrсгы постановлений Прфкома (проходдг согласования и
ВИЗИРУЮТСЯ ЛИЦОМ, ОТВеТgТВеННЫМ За ПОДГОТОВКУ ВОПРСЪ 3аместитеJIем
председатвrя перВичноЙ прфоЮзноЙ организаIs{и (при ншrичrш), курируrошшм
соответств)дощее наrrравление деятеrьноспr.

4.2,8. На прекfiD( постаномений Прфкома, предполагающнх
утверждение сметы доходов и рtюходов на кrлленларный гол исйолненше смgты
доходо8 и расходовl tDдовой бухгагrrвркий (финансовый) отчет Профоюза,
вьцепение иJпl расходова}tие денФкных средствt обязательна виза ОуЙ.rrтерчпервичной профоюзной организillии, осущестЕпяющего финшlсово-хозяйственную деятепьность.

4.2.9, Проеlсгы постановлениЙ н лругие материаJъц имеюдIяе нормапlвно-
правовой xapal(Tepr визнруются оrrредепенный цредседатеJIем первичнойпрфсоюзной орпlttизациfi, осуществляющеIю правовоs сопровождение
деятеJIьноfiи первичной профоюзной орrаrнзаIIии.

4,2,ю- огветgтвенное лицо определенныЙ прOдседате,пем псрвичной
профоЮзноЙ организfiцrи, как цравIдIо, за одлн день до ýlýедiltия Прфйма:_ направJIяет проекты повостки дtя, постаноп.пений Профкома и иных
документов по электронной потtв tшенам Профкома;

- обвспечпвает подготовку проекrов документов зас€ддtЁя Прфкома"
вьцав€lемых кшi(дому ,lJletty Прфкома непосрЕдственно на заседании на
бумаrrсньrх носитепях.



4J. Порппок проведенrrf засsд*шrй Профкон*
4.3.1. Заседанне Прфкома ведýт предýедsтýль псрвичной прфсоюзнOй

органи3ш-lииl а В ЁгО стсугgвне замесп{теJIЬ (заместитеiпr) прлселатшrя
первичнОй прфОюзноЙ оргаfiизаlии либо один из lшенOв Профкома первнчной
профоюзной организа${и, по решению Прфкома п.р"п""оИ прфсоюзной
орпlнизации.

в шryчае досрчного преIФащення полномочий председатеJIя первtлчной
прфоюзной оргIшиздtии до проведенпя собрания (конфрнчии} пфкчной
прфсоюзной орпшизаlшн 3аседаrrия Прфкома ведет исполняюlцнfi обязанности
првдседателя первичной профоюзной организации.

4.3.2. Председатеltьствуюrlдий на з€юедrшии оrлаItIае:г явt(у членов
Прфком4 нrtлЕчие квOрума и цравомочность заседания, выносит на
угверIцение повеgтку дш, объявлlяет заýеда}ше ожрьпым, объяв.тtяет перерывы,
закрывает заседание.

4.3.3. На к€DкдоМ кюsдашrп Профкома из приýугствующЕх rшенов
профкома избира'rrтя секретарь rас"д*п" Профкомч, *оrорй обеспечивает
ведение протокола и подсчет гоJIосов членов Профкома (еспи не избрана счетнrrя
комиссия); секрсгарь может быть членом рабочего президиума

43,4. При необход{мости на зас€дании Профкоr" n, присутствуюu${х
IшеноВ ПрфкоМа можеТ избнраться рабошй пр€зидrум, которьй обеспечнвает
соб.гдодение регламеýта, опредеJIяет очерёдностъ высrуrшеннй, орrаннзует ylth
поýтупающих предIожений и замечаний к npoelсTllм документов и по
пtrюцеryрным вопрсалr; другне рабочне орrаны в Влце счетной пlплlп
редакционной комиосий, другие вFменные рабочие группы, комиссии.

4.з.5. Заместитеrь (заместrrгели) прлседателя первллчной профоюзной
орпанизilши, каК правшIо, явJIяются чJIенами рабочего прýlилrума з{lседдtlня
Профкома.

4.3.6. Кшс правиJIо, по ка]N(дому вопросу повестки дня зЕюедания IIрофкома
депается докпад (информшrия пли рЕцьяснение), затем - обсухсдение и принятие
постаfiовJIениrl.

вопрсы инфрмаrrпонного xapll*Tepa принимаются к сведению.
4-3-7. огветствgнное лиllо оGуществJIяет региgгрцшю чJIенов Профкома и

приглаIIlенныХ н_докпадЫвает преДседатеJIьСтвуIощ€Му на заседанин Прфкома о
явке чJIенов Профкома и приглtlшенньD(,

4.3.8. На заседание Профкома моч/т приглаtllатьýя ýоциапьные паргнёры,
ветрраны Профоюза п др.

4.3,9. В з€rcедrlниИ Профкома участвуюТ В качестве приглац,енньtх
ответственные за подготовку вопрсов повестки дня заседшrия Профкома.

4.3.10. ОГЗеТСТВеНное лицо в тgчение 5 рабочюt дней Ъ** заседання
профкома напрzlвJIяет оформ.леltнше в установJIенном порядке постановпения
прфкома в струкryрные подразделения дIя руковсдства и использования в
работе.

4.4. Порпдок прннIтпп ршенrrf, Профкоrrп
4.4.1. Заседания Профкома правомочны при участин в HIý( более

половины цIенов.



4.4.2. Решения на зtlседrщиж Прфкома пршrýиiлются болъшинствOм
к}лосов присугgгвующих при нtшt{чни кворума, ес,пи нное не преryсмотрено
Уgтавом Профоюза.

4-4-з- Регламент заседанпя и фр*rа rоJIOсовання (опсpыгое, тайное)
опредеlrяются Прфкомом.

4.4.4. Решениs Прфкома прннимаgгся в фрме постrlновлення.
4.ý. .ЩокушентеJrьное офорrrленп8 r"..д"""fi Профкоиа
4,5.1. Заседания Прфкома пртоколируются, срок текущего хранени-я

протоколов - не менве 5 лет с пос'педлощей перлачей в архив.
4,5 .2. Прюкол з€lседания Прфкома подписывssг председатель первичной

прфсоюзной организацпи н сеlФgrtрь заеедапия ПрфкоЙ.
4. 5.3. Постановления Профкома подписы*Ег председатsль.
4.5.4. В отсутствие председатепя первшчной профоюзной организiuшн

пртокол заседания и постановпения Прфкома подпfiсывает лицо}
председательствующее на &юеданпи Профкома.

В Сщ.,1gе, еqпи на заседаннн Прфкоrrа председательствует исполняющий
обязанностн цредседатфu первнчнъfi-профоюзной орr"rйr*,шrr, протокол
заседа}tttя Прфкома и постttповлёниrl Профкома подписывает исполняющий
обязшtностп председате,ш первичпой прфсоюзной орг:lнизд$rи.

4.5.5. Выписки нз пртоколов заседаний Прфкома первичной
профсоюзноfi орг€lнизшlии заверffютsя председЕrтепем п€рвичной профоюзной
организащ{и п секретарем соответствующего заседаниfl Профкома.

выпискн из протоколов заседшнfi Профкома' могуг заверяться
з{tмест}rтеJIем предсsдатеJIя пер8шlrноfi профоюзной оргпнизап{и.

В шучас досрочного прекращения полномочий председателя первичной
профоюзной орrанfiзацин выписки нз протоколов заседаний Прфкома
заверяются исполняюuшм обязанности председатепя первичной профоюзной
оргlшизации.

4,5,6. В течение 3 рабочнх дней после заýsдания Профкома (документы,
принятые на засgданинп дорабатываютýя с rЕтOм прlffIrьж заr,rечанrтй ппрдtожеrшй, И с визоЙ ЦУрирующsrо иместнтеlш председffгепя первrгчнойпрфоЮзноЙ организациИ (при наltнч,ии) передЕtются на бумаlкньшt и
электронньD( носитgпях для подписания председатепЁм первнчной профсоюзной
орrаянзаIши, лнбо другим лицом, председатgпьсrвующим па зtшедании
Профкома.

4,5.7. Пртокол заседания Прфкома офрм.пяется 0тветственным лицом в
течение 30 ка.rrендарных дней.

4.5.8. Постанов.тlения Профком4 содержашие решениrL трбующие
утвер)rцекие сметы доходов п расходов на кале}царнъrй гол псполнение сметы
доходов и расходов, годовой бухrагrтеркrй (финансовый) стчет Профоюза,
финшtсового обеспечения, визшрук)тся- бухгаrrгерм первичшой прфЬюзной
организШIни, осуЩествляюЩего финаrrсовьхоЗяйственЕую деятельность.4.5.9. Постановленпя Профкома и друmе материаJIы, имеющие
нормативно-правовой xapaкTepr визIrруются отЕетgr,вешrнм JIицом опредеJIенrrьй
пр€дседатвлем первичной профоюзной организацни, осущеýтвляющеrо
правовое сопровождение деятепьности первичной профоюзной оргшrииции.



4,5,10. На отде,lьных поЁтаtlонIенuях, содер)imщих инфрмацию
ограниченнопо распроgтранения, можgг проýтавляться гриф кffля служФногО
пользомння} и номер экзешшяра.

4.5.1 l. офрмлеf{ие протоколов зsседаний Гффкома (при необходимости
ведение стеногра}rмы), подготоВка проюколоВ и постановJIений Профкома нашодпись председателю обеспечнваsтся ответствённым JIнцом определенный
председателем первичной профоюзной организации.

4,6, ОрГаншзацпП выпOJIнешнI 1l KoHTpoJlb за шспOJIпGllпGilr ршешпf,Прфкома
4.6.1. Выпоmrение решений Прфкома орпаншуют президдум первичнойпрфоюзноЙ организации (при 

"Ъ*опf н председатеJIь первичной
профсоюзной оргшlизацин.

4,6,2, Непосредственный коrrтрль за испопненцем рurений Прфкома
воапагается на членов ПрофкOмq ншначенньо( от8ýтственными за их
реаJIи3щlню' а тшокý осущестВJIястlся всеми цIенами Прфкома в процессs
текущей работы.

4,6,3, Теrqущий Ko}IrРoJlь за нýпоJI}Iением порlruений, ýодержащшсяв решениж Профком4 по фрме и срокам поруrений, содержаIцlD(ся в
протокоЛьныХ решенпrЦ Профкома" возл{гается на прёдседетсrlя первичнойпрфоюзной орпаýизilии.

4,6,4, Прфком реryлярно рzlсематривает на свOих заседшиях вопросы оХоде pelulн3alinи fiриЕятых им ршенпй, зacJIyIIшrBasT лиц, ответственных законтроль по их вьшоJIненню, о резуJьтапD( прдеJIанной работы.

Ч. ЗЛILПЮЧПТЕЛЬШЫЕ ПОЛОЖЕНПЯ

5,1, Расходы на деятеJlьность Прфкома осущtrгвJUIкпýя в соответствиисо сметой доходов и расходов первичной профсоюзной организ€щии,
угвер)цд8емой Профкомом на каJIе}царный год.

5,2, Аппарат псрвиtшой профоюзной органикlltии шIи суrветственное лицоопредеJIенный председатмем первнчной прфсоюзной орftл}Iизац}rи
осущестВ,lяет орrrани3аIдионно-технtltlесIqrю подгOIовlry проведения заседаниЙ
Профкома.

. 5.з. Формирование ссьшок дпя учаýги.я в засýдrrпии Профкома в очной
форме посредством вlцеоконфернчсвязи с использованием п"фрмаrlио""о-
телекоммунltкационных техноJIоrий, 0ргани3ацию и осуществление пропускного
режима к меýгу прведения заседшrшl Прфкома осуществJuпот ответственное
JШцо опредеJIешный председатЕJIем первнчной профоюзной оргsfl изации.

5.4. Регнстрацию чJIенов Профкома ,а зас{9ж}lни, комплектованне,
paccblJltry нlпstП выдачу проекюв доIqументов и матýрнаJIов заседа}lия
Oсуществjlяет oTBsTcTBeHHOe JIнцо опрдшеяный председателем первrтчной
профоюзной оргапизаlryrи.

_ 5.5. Оргаlнзадlля аудиозtшшсЁ, Видео- и фтос:ьемкн заседаrrпfi Профкома
обеспечИваетсЯ отвgrýтвенныМ лнцО опреднlенньЙ председатепем первичной
профсоюзной организации



5,6, освещеннс работы Прфкома осущесIвJlяется oTBeTcTBeIlHыM лицом
ошределекный председатеJIем пФвичной профоюзной органшации в СМИ, на
сайте первичной прфсоюзной организщцrи, в офичиал"""r* ,рйо* первичной
профсоюзной организш{ии в социrrпьньlх сетях п иньD( средствж массовой
информации.

5,7, огвстственное лицо опредеJIешrшй председателем первичнойпрофсоюзной 0рганизации рЕвмещлшт постановJIения Прфкомч ' 1*ро"*постановJlений с грифм (дrIя слух(ебноrо пользомния>) в авiоматизированной
информационной системе <Единый реестр общероссийского Прфоюза
образоваrrия} в раздеjIе <<Нормапtвно-справочная инфрмацнп>.

5.8. На з€юед{lння Прфкома прк необходпмостlл могуг flрнглЕuIIатъся
предgтавrrre,пн ср€дgгв массовой инфрмшrrшr, социаJlьные паргнеры,
профсоюзные Ежтивисты н др.

5.9. Приглшшение предстrrвитепей смИ на заседання Прфкома вьцачу им
материtШов, ре}решЕние на провsдение кнно-, видеg,-, фтосiейк и звукозаписихода заседанпй, а таюt(е допуск шr( в заJI заседания осуще€твJlяют посогласованию с цредсsдатеJIем первиtшой профоюзной орган"*irоп.


