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1. Фбцдие полоя{ения

1.1. Ёастоящий устав рецлирует деятельнооть Р1уницип€штьного б:од>кетного

обшеобразовательного у{реждения ''[имназия }.[ч 50'' }(ировского района г.1(азани,

(:а_тее _ 9нре>кдение), со3данного в целФ( реапизации прав ща)кдан на образование'

г.!рантии общедооцпнооти и бесппатности нач€ш1ьного общего, основного общего,

среднего общего о6разования.

1 . 2. Ффиши€шьное наименов а|1у:,;е 9вреждения'

|{олн о е о фициально е наи1у1енов ание 9нре>кде н|\я на русском язь1ке :

йуниципапьное бпоркетное общеобразовательное у{реждение ''[имназия !ч[р 50''

1(ировского района г.(азани.

€ощащенное наименова}1ие на русском язь1ке: мБоу ''[и}1назия }'{! 50'' (ировского

района г.1(азани.

|1олное наименование на татарском язь1ке: (азан тпэ}:аре 1{иров районь1нь1ц ''50 нне

гимнази'{'' гошщии б елем }угу|{иципаль бтоджет у]реждениесе.

€ощащенное наименование на татарском я3ыке: ]-БйБ! ''50 нче гимназия''.

1 .3. йесто нахожд ен\4я 9нрежления.

Адрес: Реогублика 1атарс татт,420032, г.1(азанБ, }!!. 111ульгин а, д' |9'

|.4. 9нре>кдение финансируется за счет средств бгоджета Реопублжки

1атарстан и бгодя<ета муницип?ш1ьного образования гоРода }(азани путем вьцеления

оу6оидийна вь1полнение }угуниципш1ьного задани'!' а также иньтх источников'

1.5. 9тредителем 9треждения яв]ш{ется муницип€ш1ьное образование город

1(азань (далтее - у{редитель).

1 .6. Функ цу1!1 и попномоч ъ|я у1Ред'1теля )/нреждения ооуществ'тш1!от:

1.6.1. йуниципаш1ьное казенное г1ре)кдение (комитет земельньтх у1

имущественньтх отнотшений 14сполнительного комитета муниципальног0

образования города (азаню> - в области принятия ретшений:

- о передаче 9нреждени!о на гграве оперативного управления и]угущества,

находящегося в муниципальной собственности г.(азани;

- об утверждении устава 9нреждения,|\зменений и дополненууй в него;

_ о реорганиза|\у\у\ и ликвидац|4и9нрех<де|\у|я' атакя(е изменении его т!|па;
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- о расс}{оФен]ти и одобрешии предложений руководителя !яреждения о

;,:]1з.:]тш{ и .-т1'[\ъ}1-]а]]ии филиалов 9нреждения, об открытии у1 3акрь1тии его

-е*;тззатнтьств]
_ об 1твер](ден}1и пер едаточного акта илу!' р€вделительного базтанса',

- 0 назначении .]тиквидационной комиссии и утвер}(дену|у| проме)1(уточного

;т}ш ;{-] а цио нно го и ликвидационного балансов ;

- об тазъятии неиспользуемого итугу!цества;

_ об осутшествлении инь1х функций и полномочлй у!редите{1я' устаъ|овленнь1х

в соответотв?|ут с |1оло>кением о }{уницип€}льном к;венном у{ре)кдении ''1{омитет

зе\{едьньтх || и}утущественнь1х отнотцений }:[сполнительного комитета

}цт{ицип ально го обр аз овани'{ гор ода (аз ани'' ;

1.6.2. йуницип€ш1ьное к&}енное у{рея(дение <<)/правление образования

о 6 ласти пР|4няту\я р е штени й :

_ об определении целей, предмета и видов деятельности;

- о согласовании прощаммь| р€ввит|]ш1 9нре>кдения;

_ о постановке муницип€[льного 3адания для }нреждения в соответствии с

предусмощенной его уставом основной деятельность!о и финансовом обеспечении

- об осушествлении иньгх функций и полномочий г{редителя, установлен[{ьгх

в соответствии с |{оложением о }утуниципапьном казенном у{реждении ''9правле}ттие

образования Р1сполнитепьного комитета 1угг{ицип€шьного образования горФда



111. /: Фсновной цель1о деятельнооти 9нреждения яв.]ш1ется осуществпение

.,|5г3овательной деяте.]1ьности по образовательнь1м прощаммам начапьного обц{его,

],;яоввого общего, среднего общего образования'

[1. 0рганизация образовательного процесса

2'\. €одержание образования в 9нреясдении опреде]1яется реа.}1изуемь|ми

о бэ азо вательнь1ми прощамм[1ми.

2.2. 9нреждение осуществляет образовательнь1й процесс по основнь1м

обеспечивает воспитание обутатошегося || развитие его и}цивиду€}льнь1х

споообноотей' поло)китепьной мотивации у! умений в унебной деятельнооти

(овладение 1,тм чтением' письмом' счетом' основнь1ми навь1ками унебной

.1еяте'ьности' э'!ементами теоретического мьт1шлени'1' проётейтшими навь]ками

са}{оконтоля' кульцрой поведения !| реч74' основами личной гигиень1 и здорового

образа жизни). Ёачальное общее о6разование яв]1'{ется базой д]|я полг{ения

основного общего образования.

обеспечивает становление и форштирование личнооти обутшошегося (формирование

нравотвенньтх убе)кдений' эстетичеокого вкуса и здорового образа >кт^зт{'|; ББ19@(Фй

цльтшьт меж]1и11ностного и ме}кэтни11еского общения, ов]1адение основами наук'

государственнь1м язь1ком Российокой Федерации, навь]ками )д'[отвенного \4

физинеского труда, развитие ск]1онностей, интересов, способности к соци€шьн()му

самоопределению). Фсновное общее образование яв.т1яется базой для пощчения

среднего общего образования.

€реднее общее образование (нормативньтй орок освоения _ 2 года) явля0тся

завер1ца1о1цим этапом общеобразовательной по1готовки, обеспечивает да'|ьнейш]ее
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ли!!ности обутатощегося' развитие интереса к

_;|п- | 3, 
,ё]з3 91 е ;тьн ой

=,-.,!е,ссшона]1ьной

-: ::::;][ю 
'1 

творческ!о( способностей обу{а[ощегося' формирование навь1ков

; _;3ь_т1Ф3!к} обутатошегося к жизни в обществе' самостоятельному жизненному

зыбор1.. ттродолжетлтто образования и начащ профессиовальной деятепьности'

2..з. 8рганизация образовательной деятельнооти по образовательнь1м

-!ста\{}{ам начш1ьного общего, основного общего и сред}!его общего образования

ц{3 Б81 бьггь основана на дифференциации содер)кат!!тя о у{етом образовательньгх

' ощебноотей и интересов общагощихся'

?1сходя из запросов обулатощ}|хся и |4хродителей (законньтх представителех!)'

г!1 |1алъ1чу1у| соответству1ощих усповий в 9нреждении может бьтть введен0

объчет*те по р€вличньтм профилям и направлениям. |[ри этом 9нреждение ре€1пизует

;бшеобразовательнь!е прощаммь1' обеспечива}ощие и3у|ение утебньтх предметов на

базовом и!ш7 профильном ур0внях' а также дополнитепьну[о (углублен!т}о)

:о]готовц обутатошихся по одному или неокопьким предметам' Б допопнение к

обязательнь1м предметам моцт вводиться предметь1 по вьт6ору о'1мих обулаюшихоя

в цел'гх ре€|"]1и3ацутиу||1тересов' 
споообностейивозможностей личнооти'

2.4. в 9нреждении моцт ре[1пизовь1ваться образовательнь1е программь]

1ош1копьного образован'\я' присмощ и /ход за детьми'

,{отшкольноеобразованиенаправлепонаформированиеобщейкультурь1'

развитие физитеских' интеллектуш1ьньгх' нравотвеннь1х' эстетическ!п( и ли.1ност}*ь1х

качеств' формирование предпось1лок щебной деятельности' сохр€1нение 14

}.щетш1ение здоровья детей дошлкольного возраста' Ф6разовательные прощаммь1

]о111кольного образования направлень1 ъ|а разностороннее р€ввитие детей

:о1школьн0го возра ота о у{етом их возрастньтх и у|*|диву\,цш1ьньтх особенностей, в

то]\1 числе дости)кение детьми до1пкольного возраста )гровн'{ разв|4тия'

зеобходимого и достаточ1{ого дпя уопе1шного освоения |4м\4 образоватедь1{ьгх

:1рощамм нач€}льного общего образовану{я' на основе индивидуапьного подхода к

щебной деятельности на основе

ориентации содер}кани'{ среднего

|4\'д|тъу|хуа!|изац|4ут у|

о6щего образования'

.]етям до1шко]1ьного возра ста и опецифииньтх д]ш1 детей дошкольного во3раста видов
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_Ё{1..-_5Рс-']11. 9своенгте образоватедьньтх программ до1школьного обр€ш}ования не

] ]1.]в:]Ё;а3:ся прове.1ен!1е}{ проме){суточньтх аттеотаций и итоговой аттестации

:'1'.:.-.:,[:|(ся'

:.: }-нре;+с:егпте вправе ооущеотв.т1ять образовате]1ь1{у1о деятельность по

-:::,.т;г:3"ъ}{ьш1 обшеобразовательнь1м программам различной направденности

:е:.э;л!еско}-{. естественнонаулной, физкультурно_спортивной, худо)!(ественн0и'

:-,т!!стско_щаеведчеокой' ооци€|льно-педагоги11еской).

.1опо.тттттельное образование направлено на формирование '7 развитие

:воэческ[{ч способностей обулатошу{хоя' удовлетворение их иътд|4в|4дуа''1ьнь1х

:с:ребноотей в инте]ш1ектапьном, нравственном и физитеоком совер1шенствов'}нии'

;.:}1}{рование культурь! здорового и безопаоного образа )кизни' ущепление

]:сэовья' а так)ке тта организацию |{х свободного времени' 
'{ополнитель1{ое

:5;азование детей обеспечивает их адаптаци}о к )кизни в обществе'

::офессиональну[о ориентаци}о' а так)ке вь|явление и поддержку детей, проявив1ших

эь1_]а}ощиеся способности.

2.6.- 9вреждение вправе отщь1вать по желани}о и запросам родителей

з а :(о нньп( пр едставителей) обутагош т4хо я щуппь1 пр одленного д}1'г'

2.1. !зреждение впРаве веоти научну!о и творчеоку}о' коноупьтационн}'1о'

]|ь1333|Ё]ельску!о деятель!{ость' деятельность в сфере охрань1 здоровья ф[ркдан и

!{1!то не противореча11ту!о целям создания 9нреждену1я деятельность' в том числе

-1с\:цеств]1ять органи3аци}о отдьгха и о3доровпеншя обутатошу|хся в кат{ику]1'{рное

зге\1'1 (с щуглосуточнь|м или дневнь1м пребь|ванием)'

2'8. 9треждение вправе ока:}ь1вать поихолого_педагогическуо у1 медико-

_^с_п1&.]ьну!о помощь обутатощимся, испь1ть1ва1ощим трудности в освоении

с б ш е о б р аз овательньгх прощ амм' с оци€}пиз ации |4 р азву|ти'|.

2.9. !яреждение вправе создать комисси1о д]1я сво9временного вьш1вле1{и'[

-ете1-{ с особенностями в физинеском 11 (или) психическом развитии |1 (или)

.1;5.1онени'{мивповедении'проведени'1утхкомплеконогопсихолого.медико-

*е]агоги:1еского обследован\1я у| подготовки по результатам обспедования

:еко\1енд ацу1й по ока:}ани[о им психолого_медико_педагоги11еской помощи *1
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организац|ту1 *7х обуления и воспитаЁ|ия' а таю1(е подтвеР}кдени'{' уточнения иди

!{з\[енени'{ ранее данньтх рекоменд ацутй'

2.10. |1о ре1шени}о педагог1'1!'еск0го совета 9вреждения за совер1деннь1е

неод1ократно щубь:е нару|дения устава 9яреждения догускается иск]1}очение из

}.треждения обулатощегося' достиг1цего возраста 15 лет' как мера дисциппинарн0го

ззыскани'1.

9тчисление несовер1деннолетнего обунатошегося применяется' если инь1е

\{ерь1 дисциплинарного в3ь1окани'[ и мерь1 педагогического воздействия не да}|и

:ез}'льтата и дш1ьнейтпее его пребывание в 9нрежден|4|4 оказь|вает отрицательн0е

з.-1]ш{ние на других обутатошу{хоя' нару1шает их права 11 права работников

\ 
- 

ч е >кден у!я, атак)ке нормально е функционир ование 9трежд ен\4я'

[рубьтм нару!цением устава 9нрехсдения признаетоя нару1:1ение' котор0е

:овлек.]1оилиреапьномоглоповлечьтяжкиепоследствияввидо:

_ причинени'1 ущерба здоровь1о и )кизни обутагошегося' сотрудник0в'

г осетителей 9нре>кдения;

- ||Р|41у\|1еъ|ия }щерба имуществу !нреждения, и\ц]цеству обулатощихоя'

с0Ф}/дников' посетителей 9треждения;

- дез орган |4зацу|2| раб отьт 9нр еждения'

1!1.Фипта[!сово-хозяйственнаядеятельность

3.1. 14мушество }яреждения находитоя в муниципальной собственно0ти

]' }т{и|типш1ьного о бразовани'| города 1{азани'

Фбъектьт права собственности, закре|1'!еннь1е г{редителем за 9нреждением

цз]'ан1{'1' сооружени'{, и]!щцество' оборудование' а так)ке другое необходимое

1}ц-11{еотво поребительокого' соци€ш1ьного' ку]!ьтурного у1 иного назнанения)

}:ачод'гтся в его оперативном управлении с момента передачи имущества'

3ет,:ельньте уттастки закреп]ш{}отся за !нреждением в порядке' уотановлен}1ом

зако н од ательств ом Ро ссийской Федер ациу1 

"3.2. 9нреждение владеет' пользуется и распоряжается защепленнь1м 3а и{им
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1|чгед!1телем на праве оперативного управления и1угу[цеством в преде]1ах'

'''становленнь1х законом' в соответствии с уставнь1ми целями деятельности и

: 3значением итугущества.

9врехсдеттие 6ез согласи,т собственника не вправе распоря)катъоя особо

]_э1]]{.ь1ь{ движимь1м ищ/щеотвом, закреп'теннь1м за ним собственником |\1|ъ|

-иобретеннь1м 
9трехсдением за счет средств' вь1деленньр( ету{у собственником на

:т;т:обретение такого имущеотва, а такх(е недвижимь1м имуществом'

|1еретни особо ценного дви)кимого имущества опреде]1я[отся у{редителем'

3.3. |1ри осуществпении оперативного управления имуществом 9нреждение

=-бязано:

- эффективно исшользовать защепленное на цраве оперативного управления

!].пш1ество;

- обеспечивать сохранность |4 иопользование закрепленного на праве

с:еэативного управления имущеотва строго по целевому н€вначени1о;

- не допускать ухуд!шения техничеокого состояни'1 защеп]1енног0 на праве

;:еративного управпени'{ имущества (это требование не распростаняется на

."х}'д,1цения, связаннь1е с нормативнь1м

:.{.1|татации);

- ооуществ.'т'[ть текущий ремонт

износом этого йшгуцества в процессе

защрепленного и1угущества на основаиии

- с-.1 | Ф Б Ф Р & пер едачи и1\[у[цеств а при соответотв)|ющем фин ансир овании'

з.4. Финаноовое обеспечение деятельности

],снове нормативов, утверждаемь1х ежегодно

::3зовыми актами Ресгублики 1атаротан и 1угу1{иципш1ьного о6разовани'{ города

_'.:зан!1.

Фонованием к пол)д1ени!о б:оджетньтх средств 9нреждением является

: *' +ч е !{ие }угу1{иципш1ьного задану|я'

3.5. 9нреждение вправе сверх установленного муниципапьного задану!я' а

:з1йево]гг{ш|х,определеннь1хнормативно.правовь1миактами'впреде"]1ах
.-:"тано&_1енного му!{ицип.|льного задаътия вь1полнять работь1' ок€вь1вать уощги'

01н8€Б1Ф{еся к основнь[м видам его деятельности, предусмотреннь1м уставом' д']т'1

9нреждения осуществляется на

соответотву|ош{ими нормативЁ1о-
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щаждану||ор|тд!{ческихлицзаплацинаодинаковьп(шриок€ванииоднихитех){(е

]_сщт уолови'{х.

')-чреждение вправе вести приносящу!о доход деятельностъ' предусмотре!1}гу1о его

!-ставом, постольку, поскольку это с'у)кит достижени!о уставньр( целей |1

;оответствует ука3аннь1м це.]ш{м, и распоряжаться доходами от этой деятельности'

}.реждение вправе осущеотв]шть за ппату следу1ощие видь1 деятельности:

3. 5. 1 . образовательньте и ра:}вивак)щие ус'ггуги:

- преподавание специа]!ьньг( курсов и цик.т1ов д?тоцу|г1]|у'н' не преш/смотренньгх

]оответству}ощими образовательнь1ми прогр€1ммами' государственнь1ми

о6р азовательнь1ми отандартами;

- обу!ение по дополните]1ьнь1м общеобразовательнь1м прощамм;}м' !{е

щедусмотреннь1м шгу1{иципс}пьнь1м заданием 9нре>кдения'

- репетиторство с обу{агощимися;

- раз]1ичньте курсь1 по подготовке к посцплени!о в у{ебнь1е заведен\4я, ло изу{ени1о

11ноотраннь1х я3ьтков оверх образовательного стандарта'

* ооздание различньгх у{ебнь1х щупп и методов специ[ш1ьт{ого обутения детей с

отю1онениями в развитии;

- создание фупп по адаптации детей к условиям 1школьной )ки3ни (до поступлени'[ в

:пколу);

з.5.2. уолуги по присмощу и уходу за детьми;

з.5.3. оздоровительнь]е мероприятия:

_ созда!1ие р€вличньгх секций' гРупп по ущеплени}о здоровья (ггтмнаотика' лечебхтая

пш[настика, фитопрофилактика' ус.гуги по масса)ку' €!эробика' ритмика'' катание на

коньках' ль0к€ш(' спортивнь1е ифь]' общефизитеокая подготовка);

з.5.4. прочие ус]уги:

- вь1полнение нау{но_исследовате'1ьских '| 
опь1тно-консщукторск1о( работ' и

оказание уопуг по договорам (гооударственнь1м конц)а1$ам)' щантам на проведе\1у1е

:] а\ч но-исследоватедьских работ;

_ разработка у!ебньтх авторских программ' экспертиза у{ разработка уче6но_

щ огр аммной докр( ент ац!\и;
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_ издание и продажа у{ебно_методи!{еской 
литератшь1;

- вь1полнение закавов на со3дание у|ебньтх видеофильмов рт аудиовизу€[льньп(

п_РоРамм' а так}ке их тиражирование (другие ауду7о' и видео услуги);

_ предоставпение в аренду и!у1уцества, приобретенного за счет приносящей доход

1еятельнооти;

_ \'сщги обще>китий;

- ксерокопирование' типощафские услуги;

- экскурсионнь1е ус'туги;

-ус]угиобщественноголу1та|\||я'оказь1ваемь1естоловь1миобразовательньр(

1зреждений;

_ ус]гуп'1 утебно_опь1тньтх у{астков' подсобньп< хозяйств

шр оизводств еннь!х мастерских;

- -]олевое у1астие в деятельт{ооти других организаций;

- торговля поцпнь1ми товарами, оборудованием' товарами собственного

шроизводства;

- организацР1я праздничнь1х мероприятии;

- }1едицинокие услуги;

- рею1амнь1е уодуги.

3.6. }тнреждение вправе д'[я осуществления уставной деятельности

3порядке,установленномзаконодательствомРоссийской

:оп о пнительнь1е финансовь1е и материш1ьнь1е сРедства :

_ средства родителей (законньг( предотавителей)' предприятий' утреждении'

организаций' полу{еннь1е з1 предоставление обулатошимся дополнительнь1х

:!] зтньгх образовательнь1х услуг;

-добровопьнь|епожертвованияфизитескихи}оридическкхлиц;

- целевь1е взнось1 физитеских и }оридических диц;

- доход, по]гг'еннь]й от реализации продукции и услуг' а та1оке от иной

:э!1носяц{ей доходьт разре1шенной деятельнооти;

.средствау1здруг!гхиоточниковвсоответотвиисзаконодательством

Российской Федерации'

у| утебно-

привлекать

Федерации,
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']опо'тттительнь1е финансовь|е сред0тва использу[отся 9трех<дением на !гул(дь|
::5'*0]9\€[}#1: ра:}вити'{ |4 совер1шенствовани'{ образовательного процесса.
]:'ъ;ечегп'те 9тре)|(дением дополнительньтх оредотв не влечет за собой снижение
э:'!'(атт*ов и (или) абсолтотньтх р'.}меров финансового обеспечени'{ деятельности
-.::еж-]ени;{ за счет средств бтоджета.

]оход от платньгх дополнительньгх образовательньтх
::з:оставл'1емьгх 9ярехсдением' иопользуется 9нреждением
:':-!. 

" 
н одательств ом Р о ссийской Ф едер ацр\р| и уставнь1ми це.'ш{ми.

ут иньтх услуг'
в соответствии с

{оходьт' по'гу1еннь|е от приносящей доходьт деятельности' и приобретенное за
:чет эт1{х доходов имущество поотупа!от в самостоятельное распор91кение
_- 

_ 

;: е ;кд ен |!я || у1итывак)тся на отдельном багтансе.

з '7 ' 9нре:кдение впРаве предостав.],'!ть помещени'1' за1Фепленнь1е за ним
:-!редителем на праве оперативного управлен14я' д[1я организаци14 т4 проведе[{1{'[
1п{тационньгх публитньтх мероприятий зарегистированнь1ми кандидатами,
;:збттрательнь1ми объединениями на террит ориъ1г.(азани в порядке' устан0вленн0м
: о о гв етству1ощим по стан овлением 14сполнительного комитета г. 1{аз ани.

3'8' 1(рупная сделка может бьтть совер1цена у{ре)кдением только с
:редварительного согдасия йуниципального казенного у{ре}(дени'1 <<1{омитет
3е}{ельньгх у1 имущеотвеннь1х отнотцений 14ополнительного комитФта
]-пъиципапьного образования города 1{азани>

1(рупной сделкой признается сделка или несколько вз€[имосвязанньп( сдед0к'
:вязанн€ш1 с распоряжением денежнь1ми средотв€}ми, отчу)1(дением иного ищ/щества
которь1м в соответств|4и с федератльнь|м законом б:оджетное г{реждение вправе

эаспоря)катъся самостоятельно), а так)ке с передатей такого ищдцества в
:10;1ьзован14е у|!|у1 в з€!'лог при условии' что цена такой сдепки либо стоимость
о:ч)кдаемого и'1и передаваемого имущества превь]тцает 10 процентов баг:ансовой
::ои}}4ости активов бтод;кетного г{ре)кдения' опреде.тш1емой по даннь|м ег0
бтхгалтерской отчетности на пооледн|о}о отчетну}о дац.

1(рупная сделка, совер'ценн€ш{ с нару!11ением действу|ощего законодательства,
}'{ожет быть признана недействительной по иоч/ }нрежде ъ|'|я |1л|\ !т1уницпп,штьн0го
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казе[1ного у{реждения <<(омитет земельньтх у| имущественнь1х отгтотцений

1]сполнительного комитета муницип€шьного образования города }(азани>>, если

бъ.:ет доказано' что другая сторона в сделке знапа иди дол)кна бътла знать об

3:с)тствии предваритедьного согласия йуниципш1ьного к€вен11ого у{ре)кдени'1

Б^охтитет земельнь1х у| и]утущественньтх отнотцений 1'1сполнительного комитета

]" пъ иципа-]1ьного обр азования гор ода |(аз ани>>'

Руководитель 9иреждения несет перед !нрежАением ответственность в

:3}{ере убьттков, при1{иненньтх 9вреждени[о в результате совер1цения крупной

.:е.1ки с нару1шением щебований а6зацапервого настоящего пункта' независимо от

:;:о. 6ьтлали эта оделка признана недействительной'

1!. )/правлепие

4.\. 9правпение 9нреждением строится на основе оочетани'! принципов

е :ц1онач ы\утя и ко]ш1еги€[льно сти

4.2.'Ёдутъто'[ичнь1м исполнительнь1м органом 9нреждер1ия яв||яется директ0р'

,:::орьтй осуществ]1яет текуцее руководство деятёльность}о }вреждения'

:..,.начаемь1й в соответствии с Регламентом назначени'{ руководитедей

ьг-,:т1{]-1!1![3.}1ьнь1х предприятий у1 утреждений города 1(азани' утвержденнь1м

: . :'тановдением 14спо.гптитедьного комитета города (азани, на основании трудов0го

:]говора и про1шедций соответству1ошц[}о аттестаци}о' '{иректор 
действует на

-;Бове единоначы|у\я' ре1шает все каса}ощиеоя деятельности 9нрежден1{я вопросьт'

_:е входящие в компетенци1о коллеги€!льньтх органов управлен||я 9нрежде\{ия |4

'.;:е-1]тте.тш1.

!иректор 9нреждения без доверенности:

- действует от имени 9нреждения, представ]1яет его интересь1 во воех

,-,:9чественньтх и зарубежньгх организаци'1х, государотвеннь1х и ш{униципапьнь1х

::-нах. судах;

- \тверждает по согласовани!о с Р1униципальнь1м казеннь1м у|режде}1ием

-:'тэавтение образов а|||4яР1сполнительно;о комитета }'уницип€ш1ьного о6разования
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:о р о.1, а ( аз ани>> програм]|{у р азвития 9тр еждения ;

_ предоставляет у{редител1о ут общественности ежегодньтй отчет о

:осцтт,'1еъ{иу{ и расходован14ут финансовь|х и матери.!"льнь]х средств, а так)ке отчет о

: ез},.тьтатах самообспедования;

- утверх(дает 1цтатное распиоание' утебньтй 1ш1ан' годовой !ш1ан работьт,

::афикта работьт, расписан:*|е за|'ятий, щафик контрольньтх ра6от;

_ ооуществпяет прием на рабоц работников, зак.]1}очает с ними и расторгс|ет

::]--]овь1е договорь1; распределяет должностньте обязанности' создает условия и

: о "] е !'{ ству ет п о в ь11ше ни1о кв а.гли фи к аци|4 раб отнико в ;

- угв ерх{дает уте6нуло нащуз ц педагогич е ских ра6отников ;

- устанавливает заработнуто плат работников в зависимости от их

зз'а:ттфик ацу1и, сдо)кности' коли!тества' качеотва и ус]1овий вьтполттяемой работъ:, а

::!эке компенсационнь1е вь111пать1 (доплатьт у\ надбавки компенсационного

:ь":тгактера) и стишгулиру1ощие вь1плать| (Аоплатьт и надбавки стимулиру1ощего

';зрактера' премии и инь|е поощрительнь1е вьтплатьт) в соответству1'\ с положением

:'1 ош-тате ''Фуда;
_ издает прик€вь]' обязательньте для всех работников 9нре:кдения у1

:*б]чатощ|мся;

- утверждает локальнь!е акть1 9яреждения;

- з ак]1!очает ща}кданско-правовь1е до говорь|, вь]дает довер енности;

о оуще ствляет прием о бутатош 14хся в 9нреэкдение ;

- пользуется правом распоряжения имуществом и оредствами 9нрежАения в

:;,е]е;1ах' установленньтх законом и настоящим уставом;

- несет ответственнооть 3а состояние утебно_вос1титательного процесса'

,],ь18€ЁБ кваллификац|4ут работников, финансово_хозяйственной деятельности и

: ];т ань1 здоровья обуватощихоя3

- отвечает за вь1полнение договора о закре11л ен|4иза 9треждением ишгущества

:{з .)аве оперативного управления;

- осуществляет инь1е полномочия.' не относяц{иеся к компетенции

{ ] _-" е гиш1ьньтх органов управления !треждением ут у!редитедя.
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4'з. (оллегиал:ьнь1ми органами управления 9треждением яв]ш{!отся общее

: об э атпте (ко нф ер енция) р аботников 9нре>кд енъ1я и педагогит!е окий с овет.

4,4. Фбщее собрание (конференция) ра6отников образовательной

:::а}ш1зации - постоянно действутощий коллегиа.]1ьнь1й орган, объединятощий всех

: . Ё о ткиков 9нр ехсд енъ|я' вк]т!оч€шт совместителей :

- разрабать|вает |4 принимает проект устава в новой редакции' проект

]:{]\13Ё€}{йй и дополнений в устав 9нрежления;

- разрабатьтвает и принимает правила в1тущеннего 1рудового распорядка'

::Б]€.токш1ьнь1е нормативнь1е акть1' относящиеся ко всем работникам 9треждения.

Фбщее собрание (конференция) работников 9нрехсдения выбирает и3 сво*го

::;'тава председателя у| секретаря. |[ротокольт общих собраний (конференций)

: 
" 

5 о тников }нре>кдени'т п0дпись1ва1отся председателем и секретарем.

Фбщее собрание (конференция) работников )/нреждения созь1вается

::,е-;едателем по мере надобности. Бнеонереднь1е засе-дан:,4я общего собрания

г:ноеренции) работников }нреждения проводятоя по требовани!о не менее одной

]-]'3]!{ ег@ состава.

Регпение общего собрания (конференции) работников 9нре>кдения считается

::;.зо}{очнь1м' если на его заседаъту|14 присутствов€[}1о не менее двух третей его

:,: ]'тава и за ре1шение проголосов€|_по более половинь1 от чиспа присутствовавтттих.

1:;т равном коли1{естве голосов ре1ш€т1ощим является гопос председателя общего

:;'5эани'{ (конференции) работников 9нреждения. ||роцещра голосовани'|

:-е.]е]1'гется общим собранием (конференцией) работников 9нре>кдения. Решден'!я

:'5*его ообрания (конференшии) работников 9нрежденшя ре€}пи3уются прик.вами

::Ёе}сора 9треждения.

4.5. |{едагогический оовет _ постоянно действулощий коллегиапьньтй орган,

:-!ъе:игт.шощий всех педагогических работников 9нре>кдения, вк.}1юч2ш

: : з]':3стителей:

- р азраб атьтв ает прощам]шу р€ввити'{ 9нр е>кдения ;

- принимает годовой план работьт 9нреждену|я|| улебнь:й план;

- р азрабатьтвает и утверждает о бр азовательнь]е прощаммь: 9трежд е11р|я;
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_ обс1;к:ает |т производит вьтбор р€вли11нь!х вариантов
:,1:-з_1заш{я: образовательнь|х прощамм, со0тветству}ощих
_ :(-'-.1Р91Ёенньт}{ образовательнь|м стандартам' оцреде.тш1ет список

содержа}1и'т

федеральньтм

улебников в

::3']ставителями), о повторном обулеъ1п14 в том )ке классе' переводе на обуление по
";а::тированнь]м образовательньтм программам

,г{]ивидуштьно1шу у:ебношгу т1лану;

либо на об1гтение по

- принимает ретшение об исклк)чении обутшощегося из 9трежд еЁтия в сщдча'[х,

-_: 3:гусмощенньгх законом и настоящим 9ставом;

- принимает ре1цение о поощрении обутатощ14хоя;

- может принимать ре1шение об о6ъявлении

!

] ]х*]331918ии с }твержденнь1м федера-гльнь|м перечнем улебников' рекомендованньтх
;' ]'::]о'-1ьзовани1о при ре'|ли3ации име}ощих государственну|о аккредитацр1}о
:']:'зовательньтх прощамм нач€|"льного общего, основного общего' среднего общего
]'::5овани'{ организацу!'!му\' осуществ.тш{ющими образовательну|о деятельность, а
: ш:Ё;е 1эебньгх пособий, догущенньгх к исполь3ованик) при ре€|лиз ации ук€ваннь|х
.:' ] : аз ов ательнь1х программ такими организ ац |тя\1у\;

- разрабатьтвает и принимает лока.}тьнь1е нормативнь|е акть1 }нреждения по
'' т : 5но-воспитатедьнь1м вопросам;

- опособствует повь1т1|ени|о квалификации педагогических работников,
:::з;{т1'{]о их творческих инициатив по использовани[о Р\ совер1пенствовани10

'|:с:о'тик образовательного процесса и образоватепьньтх технологий, в том числе
* 

; 1 ;; анционнь1х о браз овательньтх техн ол огий ;

- принимает ре[шение о форме' периодичности и порядке проведени'1 течдцего
;' : нтро'1я успеваемости и проме)куточной аттестации обутатощихся;

- принимает ре1цение о форме, периодичности у! порядке проведени'1
:':'цообследовани'т, обеспенении функционирования внущенней системь1 оценки
1'э1 ества образования;

_ принимает ре1]1ение о допуске обулагощ |1хояк итоговой аттестации' перев0де
:'1;чатощихся в след/дощий к.]тасс' условном переводе в следу{отций класс' вь|пуске
!г: 9вреждения, а также' по согласов€}ни}о с родите.т1ями (законньтми

конкурса на замещение
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- :::гс-;г1]еских должноотей и утвер)кдать его услови'{;

- оказь1вает содействие деятельнооти общеотвенньгх объединений

: ! :..эт:то<ся, родителей (законньтх представителей) несовер1ценнолетних

;: :.ю_:дмся' ооуществпяемой в }нреждениу! и не запрещенной законодательств0м

: : ::,:;-:экой Федерации, гутем рассмотреъ|у1я мотивированнь|х предложеттий

' :::нньг( объединений по оовер1ценствовани!о управлену\я !нре>кдением' а так}ке

-: . -:;1няти|1локЁ|льнь1х нормативньтх актов' затагива1ощих их права и закон}1ь1е

.1едагогический совет вьтбирает и3 своего соотава председате[!я у\ сещетаря.

.: : . з-<оль1 педагогических советов подпись1ва1отся председателем и оекретарем.

]едагогический совет 9нреждения оозь1вается председателем г{о м€ре

" .-:1эости' но не реже четь1Рех раз в год. Бнеочереднь|е заседа|тия педагогическфго

_ : :|::з проводятся по щебовани!о не менее одной трети его состава.

Регшение педагоги11еского совета очитается правомочнь1м' есл:*1 на *го

. -.:-1Ё11и присутотвова.]1о не менее двух щетей его состава у1 за ре1цение

о

у1

9. !1релотвращен!!е и урецлирование конфликта интересов

5.1. |[од конфлптктом интересов понимается сицац!4я' щри которой ли11н€ш

.:. .-":эресованнооть работника 9вреждения мо)кет повли'1ть \1а

:__'_нение им трудовьтх обязанностей \ при которой возникает

: . _ "{.:5}'ть противоречие между личной заинтересованность}о

!{адле)катщее

илу1 моькет

-: ' -:.:0совапо более половинь| от числа присутствовав1цих. |[ри равном колив|естве

председате]ш{ педагогического совета

опреде.тш{ется педагогическим совет'ом

совета реапизу!отся прик€вами директ0ра

оовета

может

регпаментируется положением

противоречить законодательству

работника
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;;-*;: **Ё_{}1Ё 1{ правами и законнь1ми интересами учрех{деъ1у|я' работником которой

] ": ;э,.'--1:т.я. способное привести к причиненик) вреда имуществу у1 (?т!|и) дедовой

1 ]-' .:'-:(] } чреждени'{.

| ]. |]о: личной заинтересованноотьто ра6отника учре}кдения' котор€ш| влияет

\ ]:..:е: повлиять на надлежащее исполнение им трудовь1х обязанност'ей'

::::ся воз]!{ожность по]гг{ени'т работником учреж деътияв связи с исполнением

*1' 
': : ! ь;ц обязанностей доходов в виде денег' ценностей, иного имущества' в том

:--: ;1],}'|цественньгх прав' или ус'уг имущественного характера д!|я се6я у|л9т для

::__'- ..]!]ц.

) ] ' .{иректор 9нрежАения обязан уведом]ш{ть йуниципа;тьное казенЁое

-;-:: .:3н1;е <9правление образования|\слолнительного комитета }угу!{иципа]1ьн0го

1: .. : эа'а,':я города }(азани> о возникновении личной заинтересованнооти 1{ри

:*:.._:е:{]1и должноотньш обязанностей' котор€ш1 приводит или мо)кет привести к

: ::;{кц'интересов.

5.-|, Работник 9чреждения обязан уведом]штть директора 9нреждения о

! : : -1,:!эов ении личной заинтересованнооти при исполнении должноот}!ьгх

,,..эчобтей, котор€ш| приводит илут может привести к конфликц интерес0в.

* 
_];:*]_{ }ъедом]1еъ\у1я директора г|реждени'|, перечень оведениу|' содержащихся в

.: : : - 1!]ент{'тх' организация проверки этих сведений у| порядок регисщации

":| : _ _ ],{._;ений опреде]1я}отся директором }нреждения.

[|. 3аклк}ч ительнь|е поло)ке[|ия

б,1, 9став 9нре>кденг:я в новой редакции' изменен|4я и (или) дополнения в

:::; .азрабатьтваготся }нреждением и представ.т1я!отся в йуницип!|льное казенное

-:, ]:.:*]ение (управление образова\1ия у|с[1о,пнительного комитета }утуниципапьного

' ]:'.эвани'! города }(азани>> о прило)кением следу!ощих документов:

_ нова'1 редакция уотава муницип€|пьного у{реждения' изменения и (или)

: _ -:.:нен'тя в устав в щех эк3емп.т1ярах (на бргакном нооителе все экземплярь1

: - - *::1ь1 бьтть пронр[еровань1 и про1шитьт), в,том чиоде на электронном носителе;
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- копия действу1ощей редакции устава 9ире>кдения.

йуницип€|льное казенное у{рех(дение <9правление образования

Р1сполнительного к0митета тугуницип€штьного образования города }{азани> в

месячнь:й срок с дать1 пооцпления ооуществля|от проверку устава 9нреждени'т в

новой редакции, изменений 
'т 

('л") дополнений в устав на соответствие

тре6ованиям действу:ощего законодательства. |{ри соответствии устава

щ ебов ан ътям действ){!ощего законодательств а йуницип.ш1ьное к3венное у{р ежде11и е

<9пр авлени е о браз овану!я Р1сполнитепь1{ого комитета муницип.штьного образ ования

города 1(азани>> подпись1вает лист согласованр1х' |4 направ]1'!ет его в 9нреждение д]ш1

представле|1утя в йупиципш1ьное казенное утре}кдение <<(омитет земельньп( т1

имущественнь1х отнотпений ?[ополнительного комитета муниципа.]1ьн0го

образования города (азаню>. |{ри несоответотвиу[ устава щебованиям
действу:ощего законодательства - возвращает даннь1е до1ументь1 в }нрехсдение с

указанием при!1инь1 их возвращения.

|1осле государственной регисщации новой редакции уотава' изменений ||

(или) дополнений в устав }нреждение в срок не позднее 10 рабоних дттей

предотавляет в йуниципш!ьное кЁве!{ное улреждение <<1{омитет земе]1ьньгх и

им)дцественнь1х отнотпений Р1сполнительногс1 комитета муницип€|льного

образовани'т города 1(азани)) копик) новой редакции устава' изменений и (ътли)

дополнений в у став с отметкой о государственной регистрации.
6.2. 1ри ликвидации 9нрех<ден!4я щебован||я |Фед||торов удовлетворя1отся за

счет и1угущеотва 9иреждения, на которое в соответствии с законодательством

Ро ссийокой Ф едер ацу|у1 может бьтть о бращено взь,окание.

Ёедвижимое и движимое имущество 9нреждену[я' 'остав1цееся после

удовле{ворени'| требований щедиторов' а так)ке недви)кимое и движиь1ое

имущеотво' на которое в соответствии с 3аконодательством Роооийской Федеращии

не может бьтть обращено взь1скание по обязательствам 9тре>кдения, передается

ликвидационной комиссией йуниципальному казеннощ/ гтре)1(дени!о <<!(омитет

земельньгх и и1!гу|цественнь1х отнотпений !:[сполнительного комитета
муниципапьного образования города 1(азан|1>> для направлеЁ{у!я на цели р&зв|1ту1я
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образования.

6.3. ||ри реорганизации и ликвидащии 9треждения все до1ументь1' в том числе

управлен11еские' фтштансово_хозяйотвенные' по личному составу у| другйе'

перед€|[отся в порядке' установпен1{ом действуощим законодате]1ьством'
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