[image: image1.jpg]Mynunumanstioe Gio/ukerHoe 061Ie00pa3oBaTe/IbHOE yUpeKIeHHEe
«Cpemusis obieobpasoparenbiias 1ukona noc. Hopstii»
Tykaesckoro MyHHIHIANBHOTO paiiona Peciybimku Taraperan

TIPUHATO:
TIeJIarOrHYECKHM COBETOM

upexrop MBOY «COLII noc. Hokrit»
Tpotokon Ne.5_or %ﬁflﬂ 5

"2/

BEICHO ,HEFK}THHEM TIPHK: M
NoZi7or «Zf’;ﬁ%ﬁ 42 2074 +.

TIOJIOKEHUE
O INPUIKOJBLHOM O3 I0POBUTEJILHOM JIATEPE C JTHEBHBIM
NPEBBIBAHUEM «COJIHBIIIKO» MBOY «COLI noc. HoBblit»

1. OBIIME TTOJIOXKEHUSI
1.1. Hacrosmee nonoxenue paspaGoTaHo B COOTBEeTCTBUH ¢ (enepalbHbM 3aKOHOM OT
29.12.2012 r. Ne273-03 «O6 obpaszosanuu B Poccmiickoii Menepaunm», Yerasom MBOY
«COLLI noc. Hossiit» (1anee — mkosa).
1.2, Ilon UpMIIKONBHEIM JarepeM ¢ JHCBHBIM fpeGbiBaHMeM MOHAMaeTcs —(opma
0310POBHTEIIBHOM 1 08Pa3oBaTeNbHON AeATENBHOCTH 00y AIOLIMXCS WKOIBI B IEPHOJL KAHHKYIT
© npeCbIBAHHEM MX B IHEBHOE BpeMs i 0053aTeNILHOM Oprasu3aiueii nx MUTaHus;
1.3, Opranu3aTtop NpHIUKOJNBHOTO Jareps HeCeT B YCTAHOBIEHHOM 3aKOHONATETbCTBOM
Poccuiickolt Penepariin NopsKe OTBETCTBEHHOCTE 3a:
obecrieyenne JKU3HEACATETBHOCTH PULIKOIBHOIO JIArepsi ¢ AHEBHBIM [IpeGBIBAHUEM;
CO3/iaHKe YCIIOBHif, 00eCIIeuMBAIOIUX JKH3HB H 310POBbE 00YHAIOIHXCS U COTPYAHUKOB;
KauecTBO Pealn3yeMbIX MPOIPaMM JEsTETBHOCTH NPHIIKOIBHOIO Jareps ¢ JHEBHBIM MPeOhI-
BaHHEM;
COOTBETCTBHE (JOPM, METOJIOB H CPE/CTB NPH NPOBEICHNH MEPOIPUSTHII BO3PACTY, HHTEpecaM
H IIOTPeGHOCTSIM 00y UarOIIXCst;
cobmoznenue npas u cBoGO 06YHAIOUMXCS H COTPYAHHKOB [IPHIIKOIBHOTO 03I0POBHTENBHOTO
nareps ¢ IHEBHBIM NIpeChIBAHIEM.
1.4, TTpHIIKONBHBII Nareps ¢ IHEBHBIM [1PeGbIBAHAEM TIPOBOUITCS LA 0byuaromuxces 7-11 et
HA MEPHOJ NETHUX, OCCHHHUX. 3UMHIIX H BECCHHHX KAHHKYJI PeILCHHEM PYKOBOJCTBA LIKOMBL.
1.5. Ilpn KOMIUIEKTOBAHHH NPHIIKOILHOIO JIarepst ¢ ANEBHBIM NpebbiBatieM MepPBO0YEPEIHBIM
TIPaBOM [10/1b3YIOTCS 00y YaloNecs 13 KATeropHil JeTeil, HaXOAAIIHXCS B TPYAHOH JKHU3HEHHOM
CUTYaLHH.
1.6, OcHoBHBIE WeHM H 3ajauil PaGOTHl MEJArOrHYeCKOr0 KOMIEKTHBA NPH MPOBENEHHI
HPHIIKOJIEHOTO areps C JHEBHBIM IPeGbIBAHHEM:
PeAOCTaBIeHHE JeTM (00YHAIOUIMMCS) MECT B 030POBHTENEHLIX YUPEIKICHHSX;
CO3JaHHe YCTOBHI AN YKPEIUICHUs 340POBBS JeTeil;
YCBOGHHS M IPHMEHEHHS HMH HABBIKOB TPY/Ia;
THTHEHHYECKOH H (H3MYECKOH KYIbTYpBI;
peansaius Ky IbTypHO-J0CYTOBBIX TIPOrpaMM, 00eCIIeUnBAIOIIUX BOCCTAHOBIEHHE CHIT,
COLHAH3ALIIIO;
TBOPYECKYIO CAMOPEATH3ALHUIO;
HPABCTBEHHOE, I'PAKIAHCKOE, ATPHOTHYECKOE, YKOJNOTHUECKOe BOCIHTAHNE H PA3BUTHE [ETel,
KOPPEKIHMIO HX TIOBEICHMS:
npounakTHka Ge3HAN3OPHOCTH i NpaBOHAPYLIEHIH CPEaN HECOBEPIICHHONETHAX 33 CHeT
TPUBJIEYEHHS JIETeH K OPraHH30BAHHEIM (JOPMaM OTAbIXA:




2. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1.Пришкольный лаге​рь с дневным пребыванием открывается на основании приказа по учреждению и комплектуется из обучающихся школы. Зачис​ление производится на основании заявления родителей (законных представителей).
2.2. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки смены лагеря определяются соответ​ствующими санитарно-эпидемиологическими правилами, утверждаемым Начальником территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Республике Татарстан (Татарстан) в городе Набережные Челны, применительно к данному лагерю. Без санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии места базирования смены лагеря санитарным правилам открытие смены лагеря не допускается. 

 2.3. Приемка пришкольного лагеря с дневным пребыванием, осуществля​ется межведомственной комиссией, созданной органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации или органами местного самоуправления, в состав которой входят представители госсанэпиднадзора, организатора смены лагеря и другие заинтересованные органы исполнительной власти, с последующим оформлением акта при​емки. 

2.4. Продолжительность пришкольного лагеря с дневным пребыванием в летний период не менее трех календарных недель (21 календарный день, включая общевыходные и праздничные дни), в осенние, зимние и весенние каникулы - не менее одной календарной недели. 
2.5. В пришкольном лагере с дневным пребыванием организуются отряды  с учетом возрастных особенностей и интересов обучающихся, строго соблюдаются требования санитарно-гигиенических норм и правил, правил техники безопасности, охраны труда. В лагере действует орган самоуправления обучающихся.
2.6. При выборе формы и методов работы пришкольного лагеря с дневным пребыванием, независимо от ее образователь​ной и творческой или трудовой направленности, приоритетными должны быть оздоровительная и образовательная деятельность, направленная на развитие ребенка (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр, занятий в объединениях по интересам: временных кружках, секциях, клубах, творческих мастерских). 

2.7. Содержание работы лагеря строится по его плану на принципах демократии и гуманизма, развития инициативы и са​мостоятельности, привития норм здорового образа жизни. 

2.8. Программа деятельности, распорядок дня пришкольного лагеря с дневным пребыванием утверждается директором школы, и доводиться до сведения родителей.
2.9. Питание  воспитанников организуется в школьной столовой, по согласованию с территориальными центрами Госсанэпиднадзора. Питание  воспитанников во время проведения экскурсий, выездов за город, походов может быть организо​вано в полевых условиях, если это предусмотрено программой деятельности смены лагеря. В пришкольном лагере с дневным пребыванием обучающиеся обеспечиваются двухразовым питанием. 
2.10. Проезд группы  воспитанников во время проведения экскурсий, выездных соревнований и других мероприятий осу​ществляется в сопровождении не менее двух педагогов с соблюдением требований к перевозкам обучающихся и вос​питанников соответствующим видом транспорта. При проезде группы более 30 воспитанников число сопровождающих педагогов на каждые 15 обучающихся и воспитанников увеличивается на одного педагога.

3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
3.1. Приказом по общеобразовательному учреждению назначаются начальник лагеря,  воспитатели, другие работники из числа педагогических сотрудников учреждения, прошедшие санитарный минимум воспитателей.
3.2. Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответствен​ность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно-просветительными и спортивными учреждениями, несет ответственность за организацию питания обучающихся и воспитанников и финансово-хозяйственную деятельность смены лагеря. 

3.3. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режи​ма дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопаснос​ти.

3.4. Орган самоуправления представляет собой совет командиров отрядов, который совместно с вожатыми реализует коллек​тивные, творческие, оздоровительные мероприятия с детьми.

1. ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ
4.1.  Начальник лагеря, воспитатели несут ответственность за жизнь и здоровье детей во времяих пребывания в лагере.

4.2.  Педагогические сотрудники, работающие в лагере, и дети должны строго соблюдать дисциплину, режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности.

4.3. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопаснос​ти сотрудников, а воспитатели — детей, под личную подпись инструк​тируемых.

4.4. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвы​чайных ситуаций.

4.5. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За качество питания несет ответственность начальник лагеря и диет. сестра.

4.6. Организация походов и экскурсий производится на основании со​ответствующих инструкций директора общеобразовательного учреждения.

5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
5.1. Основным источником финансирования пришкольного лагеря с дневным пребыванием являются средства бюджета Тукаевского муниципального района и родительского взноса.
6. ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
I этап. Подготовительный – март – апрель.

Разработка Программы, методик, сценариев. Прогноз летней занятости учащихся МБОУ «СОШ пос. Новый». Составление планов взаимодействия с другими учреждениями.
II этап. Организационный – май.

Формирование списка отрядов, подготовка реализации Программы, корректирование планов с педагогами и специалистами, создание нормативно-правовой базы.
III этап. Практический.

Практическая реализация Программы. 

IV этап.  Подведение итогов смены.
Проведение церемонии закрытия лагерной смены с награждением детей по её итога. Мониторинг качества проведения лагерной смены, анализ результатов и оформление итоговой документации. Выработка перспектив деятельности организации;   анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря.
V этап – аналитический.

Анализ работы. Подведение итогов.

Обработка и оформление материалов смены                                                                                                                
7. КАРТА РЕСУРСОВ ПРОГРАММЫ
	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты
	Комната творчества, игровые комнаты
	Материальная база школы.

Родительские средства на закупку канцелярских принадлежностей для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Спортивный

зал
	Занятия спортом, состязания,  линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база 

школы
	Учитель физкультуры, воспитатели, администрация лагеря

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Материальная база 

школы
	Учителя физкультуры, воспитатели, администрация лагеря

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база 

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Актовый

зал
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей, работа детской творческой мастерской
	Материальная база 

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря

Работа кружка «Юный библиотекарь»
	Материальная база 

школы
	Библиотекарь

	Школьная столовая
	Завтрак, обед
	
	Заведующая пищеблоком

	Методический кабинет - штаб
	Творческая  мастерская вожатых, воспитателей
	Материальная база школы
	Начальник лагеря

	Медицинский кабинет
	Кушетка, рукомойник
	Материальная база школы
	Медсестра 


