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HYECKOT'0 COBETA IIKOJILI

IOJIOKEHHUE
0 JIpY/KUHE IOHBIX IOKAPHBIX

1. O0mue moJIozKenu st

‘ GTKOB, KOTOpasi CO3/aeTcsi ¢ ILENbIO BOCHUTAHUA Y HUX npo@eccnm{aﬂbmx ﬂO/K&pHCV'
B, MYXKECTBA.
[T cTPOXTCS HA OCHOBAHMM 3aMHTEPECOBAHHOCTH YYAIIMXCS, UX ITUPOKOA MHUIAATABE &
OOTBETCTBUU €O craThei 25 PenepanbHoro 3akoxa «O noxapHou 6e30MaCHOCTH Y, CTAThER
; MHCKOTO J0OPOBOILHOTO MOKAPHOTO OBMIECTBA, & TAKsKe HACTOAIHAM [100/KEHAEM.
1 JIFOIT: :
OIIF B BOCHMTAHWM YyBCTBA JIMYHOM OTBETCTBEHHOCTH 32 COXPAHHOCTH KHU3HH U 3[0POBBLA
(bHBIX TICHHOCTEN OT I10KAPOB.
apHasi IPONaran/ia U aruTalms, NokapHo-npodunakTHdeckas paboTa Cpeiy AeTEH, MOApOCT-

HAXCSl TOTOBHOCTH K 3BaKyalluy, K TYUICHUIO Or'HS IEPBUYHBIMU CPEJACTBAMH TYIICHHA M
BaThCs B TOPAIIEH KOMHATE.
00pa30BATENBLHOTO YPOBHS JIETEH, MOJAPOCTKOB U y4acTHe UX B ODCCIIeUeHUM noKapHOH 0e3-

Pa3BHUTHUIO HHTEPECA K MPOPECCHH TTOKAPHOTO.
DA ¥ MCTOPHH IIOKAPHOH OXpaHbl H JI0OPOBOIBHOTO IIOKAPHOIO obmectra, JIHOTI

OJKAPHBIX CO3IAETCS Ha JOGPOBOIBHBIX HAYANAX H3 YHC/IA YUEHHKOB HIKOJIBL.
OI1 HazHaYaeT TUPEKTOP MIKOJIBL.

2. OcuoBupie nanpapienusi padornl ¢ JJTOIT

aBJIBHHﬂMH pabotsl ¢ JAIOIT apmsoTes:

YWH CO3IAHMS ¥ PA3BUTHS TIOKAPHOH OXPAHbI, & TAKKE POIM M MeCTa OOLIECTBEHHBIX NIPOTH:
BaHUM B OOecredeHn) noKapHoi 6esonacHocTd. COOp MaTepuasnoB M0 UCTOPHH TIOAp-
aHax MOKapHOM OXPAHBIL.

IOIT ocaoBaM NOXAPHOH NPOGHIAKTHKH, TIOPSAKY ACHCTBUH NPy IOXKape U HCTIONB30BA:
TOKAPOTYHICHHS, A TAKKe MPABHIAM TEXHUKH 0€3011aCHOCTH B MOKAPHOM OXpare,
apHOM TEXHUKOH, OKAPHO-TEXHUUECKIM BOOPYKCHHEM, CHCTEMAaMH IPOTHBOIONKap
BHYTPEHHMM IIPOTHBONOXKAPHKIM BOTOTPOBOIOM, CHCTEMAMK ABTOMATHYECKOr G
noxKapa).

1eTel ¥ TPUBUTHE UM JICHXOJIOTHYECKOH YCTOMYMBOCTH K NEHCTBHAM B SKCTpemary,
OBEJICHUE COPEBHOBAHMUI TI0 MOKAPHO-NIPUKIAHOMY CIOPTY.

,,naraﬁzmcmxoﬁ ¥ aruTanMOHHO-MACCOBOH pabore (IpoBeneHue KOHKYDCOBR,
PHEB, BBICTABOK [IETCKOIO TBOPYECTBA) NPOTHBONOXKAPHOI! HANIPABIEHHOCTY .
CXHMYECKUX 3aBeICHHI, LEHTPOB NPOTHBONOKAPHOH NpONaraHisl u aruTanmy,
SAHHBIX C IePOMUCCKIM NPOLUTLIM M HACTOAUIMM [10IKAPHOH OXPaHb. Bl
lpaﬁﬁTBI WIEHOB JIIOTT cpenu yyaimuxcest MJIAJIIMX KJIACCOB, a Takike ﬂeTen 5 Hm

OThng




3. Структура и организация работы ДЮП
1. Членами ДЮП могут быть учащиеся в возрасте от 10 до 15 лет, которые изъявили желание принять активное участие в работе дружины.
2. ДЮП создаются при наличии не менее 5 членов дружины. 
3. Прием в члены ДЮП производится общим сбором дружины на основании устного заявления учащегося.
4. Со всеми принятыми в дружину проводятся занятия по программам подготовки членов ДЮП в зависимости от возрастных групп.
5. ДЮП строят свою работу на основе самоуправляемости. Высшим органом ДЮП является общий сбор дружины.
Общий сбор дружины проводится в случаях:
- выбора совета ДЮП;
- утверждения плана работы дружины;
- приема новых членов дружины, а также по мере необходимости.
6. Повседневное руководство работой ДЮП осуществляет совет дружины. Совет из своего состава избирает командира дружины, его заместителя.
7. За активную работу в ДЮП, показанные способности и старание при изучении пожарного дела члены дружины могут награждаться грамотами, ценными подарками.
4. Обязанности и права юных пожарных
Член ДЮП обязан:
· Знать и выполнять требования настоящего Положения в части основных направлений работы ДЮП, прав и обязанностей каждого члена дружины.
· Дорожить честью и званием юного пожарного.
· Активно участвовать в работе дружины, своевременно и точно выполнять задания совета дружины и ее командира.
· Изучать и знать историю развития пожарной охраны и добровольчества , пожарное дело, повседневно повышать свой общеобразовательный и физический уровень развития.
· Доступными формами и методами проводить профилактическую и разъяснительную работу среди учащихся по предупреждению пожаров.
Член ДЮП имеет право:
· Избирать и быть избранным в руководящие органы дружины.
· Принимать участие в обсуждении вопросов, касающихся деятельности дружины, а также вносить соответствующие предложения по улучшению ее работы.
· Принимать участие в соревнованиях по пожарно-прикладному спорту, а также в конкурсах, выставках и викторинах по пожарной безопасности.
5. Руководство работой ДЮП

1. Методическое руководство ДЮП и координацию их деятельности осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе, проводит методическую, консультативную и организаторскую деятельность.
2. Заместитель директора по воспитательной работе оказывает помощь в организации работы ДЮП, принимает участие в подготовке и проведению мероприятий.

3. Контроль за деятельностью ДЮП осуществляет директор школы.
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