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«3Be3anasny

1.00mue noJaoKeHust.

1.1. «3Be3Has» SBISETCS MKOIBHON 00IIeCTBEHHOM opranusatueit. [TonHoe Ha3paHue  OpPramusarlii:
Jlerckas OGuectsenHas Oprasmsanus «3BesaHas ). Coxpaménnoe nazpanue JJOO «3Be3aHany.

1.2. JIOO sBasieTcst He KOMMEpUECKOIT OpraHH3aLieil, He HMEeT NpUOBUTA U HE pACHPOCTPAHACT
MOJY4YeHHS NPHOBLTH MEXKLY €€ HlIeHaAMH.

1.3. Opranusaiyis BBINOJIHACT CBOH YCTABHbIC 3a/1a'H, JeiicTByeT Ha OcHOBe KOHCTUTYLHKH P®,
denepanbHOro 3aK0Ha 00 0OLIECTBEHHBIX 00beaHHEHHsX, 3aK0Ha 00 00pa3oBaHyH, Y CTaBa LIKOJIBI U
JPYTHX HOPMATHBHO-TIPABOBBIX JOKYMEHTOB.

1.4. JlesiTeIbHOCTH OPraHU3alMH OCHOBBIBACTCS HA MPUHIIAIIC J00pOBOJIBHOCTH, PABHOIPABHOCTH,
camMOyIIpaBIeHHs ¥ 3aKOHHOCTH.

1.5. Oprasm3anus HMeeT CBOK CHMBOIHKY: SMOJIeMy. (piiar, MeCHI0, rajicTyK.

1.6. OpraHm3aiys OCyIECTBIISET ACATENBHOCTh, NPELyCMOTPEHHYIO HACTOALUMM yCTABOM Ha TEPPUTOPHH

CapaToBCKO# 001aCTH.
1.7. MecTo HAXOK/IeHHs COBETa OpraHm3amuy: HuskHekaMcKkuil paiioH, ceno bonbuioe AjanacoBo, MBOVY

«bonpmeadanacosckas COLLLy, yn.Monoaesxuas 3

2. llesiu n 3aaa4n.
2.1.11e1b OpraHM3aMHu: C/IeNaTh MIKOIBHYIO JKH3Hb HHTEPECHON U yBIIEKATSIbHOH; BOCIIHTATH
KOHKYPEHTHO CIIOCOOHYIO TMYHOCTE.
2.2.J115 JOCTHIKEHHS ITHX [IeJIeld OpraHu3alliis MPOBOIHT TBOPYECKHE KOHKYPCHI, YBJICKATCIbHbIC
MEpOIPUSATHS, T03HABATEIbHbIE BUKTOPHHBI, CIIOPTHBHBIE HIPBI.

3.I1paBa opranu3auHH

3.1.CB0o60IHO pacnpocTpaHsiTh UH(OOPMALMIO CBOCH JEATEIbHOCTH;
- Y4aCTBOBATh B PEUICHUAX NPHHUMAEMOH IIKOJIOH;
- IPOBOJIMTH MUTHHTH, aKIIUH;
- HUMEeTh CPEJICTBA MAacCOBON HH(OPMALIMH;
- IPEACTABJIATE U 3aLIMIIATH CBOU MpaBa B OPraHu3allii caMoynpaBlIeHuUsl,
HONEYUTENLCKOr0 COBETA;
- BRICTYNATh C MHULMATUBOH 110 Pa3IuuHBIM BOIPOCAM;
- BCTYIATh B 00LIECTBEHHBIE 00BeIHHEHN, ObITh YICHOM H YYaCTHHKOM OOIIECTBEHHBIX
00BEeTUHEHHH,
3.2.0prasusanus MOKeT OCyIEeCTRIATE HHBIC IPABa JACHCTBYIONINE 3aKOHOaTeILCTBOM PO B
COOTBETCTBUHM C YCTAHOBJICHHLIMH YCIOBUAMU M 3a1a4aMKi Opranu3aliim.

4.0693aHH0CTH OPranu3aLnm.

4.1. O6s3aHBI €IKEroIHO OTYUTBLIBATLCSH O npouemmnoﬁ })2160']'0 Ha UTOIrOBOM CO6pal-lHl/l. Ha MeacoBeTe.
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Устав детской общественной организации

«Звездная»
1.Общие положения.

   1.1. «Звездная» является школьной общественной организацией. Полное название      организации: Детская Общественная Организация «Звездная». Сокращённое название ДОО  «Звездная».

  1.2. ДОО является не коммерческой организацией, не имеет прибыли и не распространяет получения  прибыли между её  членами.

  1.3. Организация выполняет свои уставные задачи, действует на основе конституции  РФ, федерального закона об общественных объединениях, закона об образовании, Устава школы и других нормативно-правовых документов.

  1.4. Деятельность организации основывается на принципе добровольности, равноправности, самоуправления и законности.

  1.5. Организация имеет свою символику: эмблему, флаг, песню, галстук.

  1.6. Организация осуществляет деятельность, предусмотренную настоящим уставом на территории Саратовской области.

  1.7. Место нахождения совета организации: Нижнекамский район, село Большое Афанасово, МБОУ «Большеафанасовская СОШ»,  ул.Молодежная 3
2. Цели и задачи.

2.1.Цель организации: сделать школьную жизнь интересной и увлекательной; воспитать конкурентно способную личность.
2.2.Для достижения этих целей организация проводит творческие конкурсы, увлекательные мероприятия, познавательные викторины, спортивные игры.

3.Права организации

  3.1.Свободно распространять информацию своей деятельности;
        - участвовать в решениях принимаемой школой;
        - проводить митинги, акции;

        -  иметь средства массовой информации;
        - представлять и защищать свои права в организации самоуправления,      

         попечительского совета;
        - выступать с инициативой по различным вопросам;

        - вступать в общественные объединения, быть членом и участником общественных объединений;
  3.2.Организация может осуществлять иные права действующие законодательством РФ в соответствии с установленными условиями и задачами организации.

4.Обязанности организации.

  4.1. Обязаны ежегодно отчитываться о проделанной работе на итоговом собрании, на педсовете.

  4.2.Предоставлять по запросу контролирующего органа управления образования документы, годовые отчёты.

5.Члены организации их права и обязанности.

  5.1.Членами ДОО могут быть учащиеся  8-18 лет, учителя, родители, признающие устав и положения.
  5.2.Членство в организацию устанавливается в устной форме на торжественной линейке.

  5.3.Члены организации имеют равные права и несут равные обязанности.

  5.4.Каждый член ДО имеет право

      - принимать участие в общих собраниях;

      -избирать и быть избранным в руководящие органы организации;

      -вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью ДОО
        5.5.Члены организации обязаны

      -соблюдать устав;

      -участвовать в деятельности организации;

      -выполнять решения совета ДОО;

      -принимать участие в общественных собраниях организации.

  5.6.Выбытие из ДОО
      -на основании личного заявления;
      -на основании решения совета организации об исключении из ДОО.

6.Руководящие органы общие собрания.
  6.1. Высшим руководящим органам ДОО является общее собрание членов, созываемое не реже,  чем 2 раза в год.

       Внеочередное общее собрание может быть собрано не менее, чем2/3 членов организации или по решению совета организации.

  6.2. Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить каждого члена о времени, месте собрания и повестке дня.

  6.3. Общее собрание правомочно: если в его работе принимали участие более половины,  если количество меньше, при условии, что имеются документы своевременного направления, приглашения всем членам организации.

  6.4. Решение принимается большинством голосов от числа присутствующих.

  6.5. К исключительным компетенциям общего собрания относятся:

    - решение вопросов о создании или ликвидации ДОО;

    - утверждение устава;

    - внесение изменений и дополнений в устав, выбор приоритетного направления

   - выбор и отзыв членов совета ДОО;

    - избрание комиссий;

    - совет организации председательского совета.

  6.6. Постоянно действующие органы организации, избираемые  общим собранием на   1 год.

        Решение о составе совета организации принимается не менее, чем 2/3 голосов   от числа присутствующих на общим собрании членов организации.

  6.7. Все решения принимаются большинством голосов.

  6.8. Председатель избирается из членов совета на 1 год.

  6.9. К компетенции совета относится приём и исключение из членов организации.

  6.10. Председатель совета
       - организовывает и подготавливает проведение совета.

       - обеспечивает программу деятельности организации.

       - представляет организацию в попечительском совете

